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Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica

ORDE 3/2024, de 12 de juny, de la Conselleria d’Hisenda,
Economia i Administracio Publica, per la qual es convo-
quen proves selectives d’accés al cos de I’Advocacia de
la Generalitat, A1-02, pel sistema d’oposicio, torn lliure,
convocatoria 3/24 corresponents a l’oferta d’ocupacio
publica de 2024 per a personal de I’Administracio de la
Generalitat. [2024/5788]

La Llei 10/2005, de 9 de desembre, d’assisténcia juridica a la Gene-
ralitat, crea, a través de I’article 3, el cos de I’Advocacia de la Genera-
litat, corresponent al subgrup A1 de titulacié. Entre altres aspectes, la
norma esmentada disposa que per a ingressar en el cos de I’Advocacia
de la Generalitat es requerix estar en possessio del titol de llicenciat o
llicenciada en Dret, aixi com superar les proves corresponents, i que
el sistema d’accés sera 1’oposicio. L’article esmentat regula, a més del
régim retributiu dels funcionaris del cos, les proves selectives i la com-
posicid de 1’organ tecnic de seleccio.

Mitjangant el Decret 34/2024, de 26 de marg, del Consell, d’apro-
vacio de I’oferta d’ocupacid publica de 2024 per a I’ Administracio de la
Generalitat, que comprén un total de 4 llocs de treball que corresponen
al cos de I’Advocacia de la Generalitat mitjangant oposici6. L’ oferta
incorpora places que estan dotades pressupostariament i incloses en les
relacions de llocs de treball.

Esta conselleria, en exercici de les atribucions que preveu 1’article
8.1.m de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funcio publica valenciana
(LFPV), acorda convocar proves selectives d’accés al cos de I’Advo-
cacia de la Generalitat, A1-02, pel sistema d’oposicio, que es regira
pel que s’establix en la Llei 10/2005, de 9 de desembre; en el Decret
84/2006, de 16 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de I’ Advocacia
de la Generalitat; en el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refos de 1’Estatut basic de I’empleat public, en
I’LFPV, en el Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual s’aprova el Regla-
ment de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de
la funcid publica valenciana; en les altres normes d’aplicaci6 general i
pertinent, i pel que disposen les segiients

Bases de la convocatoria

1. Objectiu de la convocatoria

1.1. La present convocatoria té per objectiu la seleccié de personal,
mitjancant el sistema d’oposicid, per a cobrir 4 llocs de treball del cos
de I’Advocacia de la Generalitat, A1-02, pel torn d’accés lliure.

1.2. De conformitat amb I’article 3.4 de la Llei 10/2005, de 9 de
desembre, de la Generalitat, d’assisténcia juridica a la Generalitat, es
reserva 1 lloc per a ser proveit per personal funcionari de carrera de la
Generalitat, del subgrup A1, llicenciats o llicenciades en dret.

1.3. Els llocs de torn 1liure general que queden sense cobrir, s’acu-
mularan als llocs reservats per al subgrup Al i viceversa.

1.4. De conformitat amb la lletra f'de I’apartat 2 de ’article 61 de
I’LFPV, la distribucio percentual dels sexes en el cos i, si és el cas,
’escala, I’agrupacié professional funcionarial, 1’agrupacié de llocs de
treball o grup professional objecte de la present convocatoria, en la
data de publicacio de I’oferta corresponent, és de 54,24 % de dones i
45,76 % d’homens.

2. Condicions generals de les persones aspirants

2.1. Per a I’admissio a estes proves selectives, sera necessari com-
plir els requisits segiients:

2.1.1. Nacionalitat: tindre la nacionalitat espanyola o d’un estat
membre de la Uni6é Europea o d’algun estat al qual siga aplicable la
llibertat de circulacio6 de treballadors. Independentment de la seua naci-
onalitat, el conjuge de les i els espanyols i de les persones nacionals
d’altres estats membres de la Unié Europea, i quan aixi ho preveja el
tractat corresponent, el conjuge dels nacionals d’algun estat en els quals

Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica

ORDEN 3/2024, de 12 de junio, de la Conselleria de
Hacienda, Economia y Administracion Publica, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso al cuerpo de la
Abogacia de la Generalitat, A1-02, por el sistema de opo-
sicion, turno libre, convocatoria 3/24 correspondientes a
la oferta de empleo publico de 2024 para personal de la
Administracion de la Generalitat. [2024/5788]

La Ley 10/2005, de 9 de diciembre, de Asistencia Juridica a la
Generalitat, crea, a través de su articulo 3, el cuerpo de la Abogacia
de la Generalitat, correspondiente al Subgrupo A1 de titulacién. Entre
otros aspectos, dispone la citada norma que para el ingreso en el cuerpo
de la Abogacia de la Generalitat se requiere estar en posesion del titulo
de Licenciado o Licenciada en Derecho, asi como la superacion de las
correspondientes pruebas, y que el sistema de acceso sera la oposicion.
El citado articulo regula ademas del régimen retributivo de los funcio-
narios del cuerpo, las pruebas selectivas y la composicion del drgano
técnico de seleccion.

Mediante el Decreto 34/2024, de 26 de marzo, del Consell, de apro-
bacion de la oferta de empleo publico de 2024 para la Administracion
de la Generalitat, que comprende un total de 4 puestos de trabajo que
corresponden al cuerpo de la Abogacia de la Generalitat mediante oposi-
cion. La oferta incorpora plazas que estan dotadas presupuestariamente
e incluidas en las relaciones de puestos de trabajo.

Esta Conselleria, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
articulo 8.1.m de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publi-
ca Valenciana (LFPV), acuerda convocar pruebas selectivas de acceso
al cuerpo de la Abogacia de la Generalitat, A1-02, por el sistema de
oposicion, que se regira por lo establecido en la Ley 10/2005, de 9 de
diciembre, en el Decreto 84/2006, de 16 de junio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Abogacia de la Generalitat, en el Real decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la LFPV, en el
Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la
funcioén publica valenciana; en las demas normas de general y pertinente
aplicacion; y por lo dispuesto en las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de per-
sonal, mediante el sistema de oposicion para cubrir 4 puestos de traba-
jo del cuerpo de la Abogacia de la Generalitat, A1-02, por el turno de
acceso libre.

1.2. De conformidad con el articulo 3.4 de la Ley 10/2005, de 9 de
diciembre, de la Generalitat, de Asistencia Juridica a la Generalitat, se
reserva 1 puesto para ser provisto por personal funcionario de carrera de
la Generalitat, del Subgrupo A1, Licenciados o Licenciadas en derecho.

1.3. Los puestos de turno libre general que queden sin cubrir, se
acumularan a los puestos reservados para el Subgrupo Al y viceversa.

1.4. De conformidad con la letra f'del apartado 2 del articulo 61 de
la LFPV, la distribucion porcentual de los sexos en el cuerpo y, en su
caso, escala, agrupacion profesional funcionarial, agrupacion de puestos
de trabajo o grupo profesional objeto de la presente convocatoria, en
la fecha de publicacion de la correspondiente oferta, es de 54,24 % de
mujeres y 45,76 % de hombres.

2. Condiciones generales de las personas aspirantes

2.1. Para la admision a estas pruebas selectivas, serd necesario cum-
plir los siguientes requisitos:

2.1.1. Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o de un estado
miembro de la Unidén Europea o de algin estado al que sea de aplica-
cion la libertad de circulacion de trabajadores. Independientemente de
su nacionalidad, el conyuge de las y los espaioles y de las personas
nacionales de otros estados miembros de la Union Europea, y cuando
asi lo prevea el correspondiente tratado, el conyuge de los nacionales de
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siga aplicable la llibertat de circulacio dels treballadors, sempre que no
estiguen separats de dret.

Aixi mateix, i amb les mateixes condicions que els conjuges, podran
participar els descendents i els del seu conjuge, menors de 21 anys o
majors d’esta edat que visquen a costa seua.

2.1.2. Edat: tindre 16 anys i no haver arribat a 1’edat de jubilacio.

2.1.3. Titulacio: estar en possessio del titol de llicenciatura en Dret
o grau en Dret, o complir les condicions per a obtindre’l abans de la
finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds i disposar del cer-
tificat que ho acredite.

Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a I’estranger hau-
ran d’estar en possessio de la credencial d’homologacioé corresponent
o, si és el cas, del certificat d’equivaléncia corresponent. Este requisit
no sera aplicable als aspirants que hagen obtingut el reconeixement de
la qualificaci6 professional, en I’ambit de les professions regulades, a
I’empara de les disposicions de dret de la Unié Europea.

2.1.4. Capacitat: tindre les capacitats i les aptituds fisiques i psiqui-
ques que siguen necessaries per a exercir les corresponents funcions o
tasques.

2.1.5. Habilitacid: no haver sigut separada o separat, o que s’ha-
ja revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb
caracter ferm, per mitja d’un procediment disciplinari de cap adminis-
tracié publica o organ constitucional o estatutari, ni estar inhabilitat per
senténcia ferma per a exercir qualsevol funcid publica o de les propies
del cos, I’agrupacio professional o I’escala objecte de la convocatoria.
En el cas de personal laboral, no estar inhabilitat per senténcia ferma
o0 a conseqiiéncia d’haver sigut despedit o despedida disciplinariament
de manera procedent, per a exercir funcions similars a les propies de la
categoria professional a la qual es pretén accedir.

Si es tracta de persones nacionals d’altres estats, no estar inhabili-
tades o en una situacid equivalent, ni haver sigut sotmeses a cap sancio
disciplinaria o equivalent que impedisca, en els mateixos termes i en el
seu estat, I’accés a I’ocupaci6 publica.

2.2. Les condicions per a I’admissio a les proves s’han de reunir
en el moment de finalitzacié del termini de presentacid de sol-licituds
i s’han de mantindre durant tot el procés selectiu fins al moment de la
presa de possessio.

2.3. I’ Administracié podra requerir, en qualsevol moment, a les
persones aspirants que acrediten el compliment dels requisits exigits per
a participar-hi, aixi com la veracitat de qualsevol dels documents que
hagen d’aportar en este procés selectiu.

Si els requisits no s’acrediten o els documents no s’aporten el ter-
mini dels 10 dies habils segiients a la notificacié del requeriment, la
persona aspirant podra quedar exclosa del procés selectiu.

2.4. No podra participar en este procediment selectiu el personal
que ja tinga la condici6 de funcionari de carrera del mateix cos, escala o
agrupaci6 professional funcionarial de I’ Administracié de la Generalitat
a la qual s’opta.

3. Accés de persones amb diversitat funcional

3.1. L’organ técnic de seleccio (d’ara en avant, OTS) establira per
a les persones amb diversitat funcional i malaltia mental que ho neces-
siten, i aixi ho sol-liciten en cada cas, les adaptacions necessaries per a
realitzar les proves. Esta peticio s’haura de formular en la sol-licitud de
participacio en este procés selectiu, tal com s’indica en la base 4, i haura
d’acreditar-se documentalment d’acord amb el que disposa la base 6.

3.2. Si durant el desenvolupament del procés selectiu se susciten
dubtes raonables respecte de la compatibilitat funcional d’una persona
admesa inicialment, I’OTS podra recaptar el dictamen corresponent de
la Comissié d’Estudi de la Diversitat Funcional, i en este cas, aque-
lla podra participar condicionalment i quedara en suspens la resoluciod
definitiva sobre la seua admissié o exclusio, fins a la recepcio d’este
dictamen.

4. Forma i termini de presentacio de sol-licituds

4.1. El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de 10 dies
habils, comptats a partir de I’endema de la publicacié d’esta convocato-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

algtin estado en los que sea de aplicacion la libertad de circulacion de
los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.

Asimismo, y con las mismas condiciones que los conyuges, podran
participar los descendientes y los de su conyuge, menores de 21 afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2. Edad: tener 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.3. Titulacion: estar en posesion del titulo de licenciatura en
Derecho o grado en Derecho, o cumplidas las condiciones para obte-
nerlo antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
disponer del certificado que lo acredite.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero
deberan estar en posesion de la correspondiente credencial de homolo-
gacion o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obte-
nido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de
la Unién Europea.

2.1.4. Capacidad: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psi-
quicas que sean necesarias para el desempefio de las correspondientes
funciones o tareas.

2.1.5. Habilitacion: no haber sido separada o separado, o haberse
revocado su nombramiento como personal funcionario interino, con
caracter firme mediante procedimiento disciplinario de ninguna admi-
nistracion publica u 6rgano constitucional o estatutario, ni hallarse inha-
bilitado por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera funciones
publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacion profesional o
escala objeto de la convocatoria. En el caso de personal laboral, no
hallarse inhabilitado por sentencia firme o como consecuencia de haber
sido despedido o despedida disciplinariamente de forma procedente,
para ejercer funciones similares a las propias de la categoria profesional
a la que se pretende acceder.

Tratandose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber sido sometidas a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en
su Estado el acceso al empleo publico.

2.2. Las condiciones para la admision a las pruebas, deberan reu-
nirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo hasta el momento
de la toma de posesion.

2.3. La administracion podra requerir, en cualquier momento, a las
personas aspirantes a fin de que acrediten el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos para su participacion, asi como la veracidad de cualquiera
de los documentos que deban aportar en este proceso selectivo.

Si los requisitos no fueran acreditados o los documentos no fueran
aportados en el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion
del requerimiento, la persona aspirante podra quedar excluida del pro-
ceso selectivo.

2.4. No podra participar en este procedimiento selectivo el personal
que ya tenga la condicion de funcionario de carrera del mismo cuerpo,
escala o agrupacion profesional funcionarial de la Administracion de la
Generalitat a la que se opta..

3. Acceso de personas con diversidad funcional

3.1. El 6rgano técnico de seleccion (en adelante, OTS), establecera
para las personas con diversidad funcional y enfermedad mental que lo
precisen, y asi lo soliciten en cada caso, las adaptaciones necesarias para
la realizacion de las pruebas. Esta peticion se debera formular en la soli-
citud de participacion en el presente proceso selectivo, en la forma que
se indica en la base 4, y debera acreditarse documentalmente conforme
a lo dispuesto en la base 6.

3.2. Si durante el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran
dudas razonables respecto a la compatibilidad funcional de una persona
inicialmente admitida, el OTS podra recabar el correspondiente dicta-
men de la Comision de Estudio de la Diversidad Funcional, en cuyo
caso, aquella podra participar condicionalmente y quedara en suspenso
la resolucion definitiva sobre su admision o exclusion, hasta la recep-
cion de dicho dictamen.

4. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

4.1. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 10 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
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4.2. Les sol-licituds s’han de presentar per via electronica, d’acord
amb el que establix la normativa vigent. A este efecte, és necessari estar
registrat per a 1’Gs del sistema d’identificacio i firma electronica Cl@ve
o posseir un certificat digital de firma electronica, o DNIe; formalitzar a
través del formulari habilitat en el portal de I’ Administracié de la Gene-
ralitat https://breu.gva.es/b/L6PyaDjUb9 (cal seleccionar convocatoria
1 presentacio autenticada), realitzar el pagament telematic de la taxa i el
registre electronic de la sol-licitud.

La presentacio electronica requerira el compliment successiu dels
passos segiients:

a) La formalitzacié del formulari.

b) El pagament electronic de la taxa corresponent.

¢) El registre electronic de la sol-licitud.

4.3. No seran admeses i, consegilientment, quedaran excloses del
procés selectiu les persones que, havent abonat la taxa, no hagen regis-
trat la sol-licitud electronicament, sense perjui del que s’indica en
’apartat segiient.

Quan, per motius técnics no imputables a les persones interessades
a participar en el present procediment selectiu, i havent abonat la taxa
corresponent de manera telematica, no siga possible completar el procés
de firma i registre de la sol-licitud de manera electronica i, consegiient-
ment, no figuren en la relaci6 provisional de persones admeses i exclo-
ses per a realitzar les proves, aquelles hauran d’esmenar la sol-licitud de
la manera que preveu la base 6.3 d’esta convocatoria.

Les persones aspirants hauran de marcar en la sol-licitud la casella
corresponent, si és el cas, si opten per la reserva de persones amb diver-
sitat funcional o de malaltia mental. En cas que no s’indique, s’assigna-
ra d’ofici al torn lliure general.

4.4. Les persones aspirants amb diversitat funcional que requeris-
quen mesures d’adaptacio per a realitzar I’exercici, en la formalitzacio
de la sol-licitud hauran d’observar les prescripcions segiients:

4.4.1. Han d’indicar en la sol-licitud el tipus de diversitat funcional
que tenen i assenyalar el que siga procedent en cada cas, segons siga:
(F) fisica, (P) psiquica o (S) sensorial.

4.4.2. Concretar el tipus de mesures que necessiten, i fer constar en
I’apartat corresponent de la sol-licitud les que necessita, entre les que
figuren en aquella, i que son les segiients:

1. Eliminacié de barreres arquitectoniques.

2. Ampliaci6 de la duraci6 de la prova. Per a aplicar esta mesura,
les persones aspirants hauran d’adjuntar, obligatoriament, un certificat
expedit per I’0rgan oficial competent que especifique el temps d’am-
pliacié que necessita, expressat en nombre de minuts, d’acord amb la
base 6.3.

3. Augment de la grandaria dels caracters del qiiestionari per difi-
cultat de visio.

4. Necessitat d’intérpret, a causa de diversitat funcional auditiva.

5. Sistema Braille d’escriptura o ajuda d’una persona perque €s
invident.

6. Altres, amb ’especificacié de quines en la casella corresponent.
Haura d’optar-se per esta mesura quan concorrega qualsevol altra cir-
cumstancia que afecte el desenvolupament de les proves, com ara casos
de victimes de violéncia de génere, creences religioses, entre altres.

4.5. La presentaci6 de la sol-licitud comporta la declaraci6 respon-
sable relativa al compliment dels requisits de la convocatdria.

4.6. Si algun aspirant és nomenat durant el transcurs d’este pro-
cés selectiu personal funcionari de carrera del mateix cos al qual opta,
I’OTS el substituira en la relacié de persones aprovades i amb 1’orde de
prelacié que constara en la llista corresponent.

5. Drets d’examen i forma de pagament

5.1. Els drets d’examen seran de 30,57 euros.

5.1.1. Bonificacions

a) La presentacio de la sol-licitud de participacio6 en les proves per
mitjans telematics tindra una bonificaci6 del 10 % de la quota integra,
que s’aplicara de manera automatica en efectuar el pagament, la presen-
tacio i el registre electronic de la sol-licitud.

b) Les persones que acrediten formar part d’una familia nombrosa
de categoria general o d’una familia monoparental de categoria general,
gaudiran d’una bonificacio del 50 % de la quota integra, acumulable a

4.2. Las solicitudes se presentaran por via electronica, de acuerdo
con lo establecido en la normativa vigente. A tal efecto, es necesario
estar registrado para el uso del sistema de identificacion y firma elec-
tronica Cl@ve o poseer un certificado digital de firma electronica, o
DNIle; cumplimentar a través del formulario habilitado en el portal de
la Administracion de la Generalitat https://breu.gva.es/b/tKoibRIfml
(seleccionar convocatoria y presentacion autenticada), realizar el pago
telematico de la tasa y el registro electronico de la solicitud.

La presentacion electronica requerira el cumplimiento sucesivo de
los siguientes pasos:

a) La cumplimentacion del formulario.

b) El pago electronico de la tasa correspondiente.

¢) El registro electronico de la solicitud.

4.3. No seran admitidas y, consiguientemente, quedaran excluidas
del proceso selectivo aquellas personas que, habiendo abonado la tasa,
no hayan registrado la solicitud electronicamente, sin perjuicio de lo que
se indica en el apartado siguiente.

Cuando, por motivos técnicos no imputables a las personas intere-
sadas en participar en el presente procedimiento selectivo, y habiendo
abonado la tasa correspondiente de forma telematica, no fuera posi-
ble completar el proceso de firma y registro de la solicitud de manera
electronica y, consiguientemente, no figuren en la relacion provisional
de personas admitidas y excluidas para la realizacion de las pruebas,
aquellas deberan subsanar su solicitud en la forma prevista en la base
6.3 de esta convocatoria.

Las personas aspirantes deberan marcar en la solicitud la casilla
correspondiente, en su caso, si optan por la reserva de personas con
diversidad funcional o de enfermedad mental. De no indicarse se le
asignara de oficio al turno libre general.

4.4. Las personas aspirantes con diversidad funcional que precisen
medidas de adaptacion para la realizacion del ejercicio, en la cumpli-
mentacion de su solicitud deberan observar las siguientes prescripcio-
nes:

4.4.1. Indicar en la solicitud el tipo de diversidad funcional que
poseen, sefialando lo que proceda en cada caso, segun fuere: (F) Fisica,
(P) Psiquica, (S) Sensorial.

4.4.2. Concretar el tipo de medidas que precisen, haciendo constar
en el apartado correspondiente de la solicitud las que necesita, de entre
las que figuran en aquella, y que son las siguientes:

1. Eliminacién de barreras arquitectonicas.

2. Ampliacién del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplica-
cion de esta medida, las personas aspirantes deberan acompaiiar, obli-
gatoriamente, certificado expedido por el 6rgano oficial competente que
especifique el tiempo de ampliacion que precisa, expresado en numero
de minutos, conforme a la base 6.3.

3. Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por difi-
cultad de vision.

4. Necesidad de intérprete, debido a diversidad funcional auditiva.

5. Sistema Braille de escritura, o ayuda de una persona por invi-
dencia.

6. Otras, especificando cuales en la casilla correspondiente. Debera
optarse por esta medida cuando concurra cualquier otra circunstancia
que afecte al desarrollo de las pruebas, como por ejemplo supuestos de
victimas de violencia de género, creencias religiosas entre otras.

4.5. La presentacion de la solicitud conlleva la declaracion respon-
sable relativa al cumplimiento de los requisitos de la convocatoria.

4.6. Si algun aspirante es nombrado durante el transcurso de este
proceso selectivo, personal funcionario de carrera del mismo cuerpo al
que opta, el OTS procederd a su sustitucion en la relaciéon de personas
aprobadas y con el orden de prelacion que constase en el listado corres-
pondiente.

5. Derechos de examen y forma de pago

5.1. Los derechos de examen seran de 30,57 euros.

5.1.1. Bonificaciones

a) La presentacion de la solicitud de participacion en las pruebas
por medios telematicos, tendra una bonificacion del 10 % de la cuota
integra, que se aplicara de forma automatica al realizar el pago, la pre-
sentacion y registro electronico de la solicitud.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa
de categoria general o de una familia monoparental de categoria gene-
ral, disfrutaran de una bonificacion del 50 % de la cuota integra, acu-
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la fixada en ’apartat a anterior, per a la qual cosa hauran d’assenyalar
I’apartat «Bonificacions» de la sol-licitud telematica, i s’aplicara de
manera automatica en realitzar el pagament, la presentacio i el registre
electronic de la sol-licitud.

5.1.2. Exempcions. Estan exemptes del pagament de la taxa:

a) Les persones que acrediten un grau de diversitat funcional igual
o superior al 33 %. Sera aplicable automaticament en realitzar el paga-
ment la presentacio i el registre electronic de la sol-licitud i assenyalar
I’apartat «Exempcions» de la sol-licitud telematica.

b) Les persones que acrediten que formen part d’una familia nom-
brosa de categoria especial o d’una familia monoparental de categoria
especial. S’aplicara automaticament quan s’efectue el pagament, la pre-
sentacio, el registre electronic de la sol-licitud i s’assenyale en 1’apartat
d’exempcions «Familia nombrosa especial» de la sol-licitud telematica.

¢) Les dones victimes d’actes de violéncia sobre la dona que acre-
diten esta condicié mitjangant qualsevol dels mitjans de prova que pre-
veu I’article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat,
integral contra la violeéncia sobre la dona en 1I’ambit de la Comunitat
Valenciana, aixi com els qui acrediten estar en situacié d’exclusio social
mitjancant el corresponent document expedit per 1’0rgan competent
en materia de benestar social de ’ajuntament de residéncia. S’aplicara
automaticament en efectuar el pagament, la presentacio i el registre
electronic de la sol-licitud, i assenyalar I’apartat «Altres» de la sol-li-
citud telematica.

5.2. En cap cas el pagament de la taxa eximira del tramit de registre
electronic de la sol-licitud.

La falta de justificacio de ’abonament dels drets d’examen o de la
presentacio de la sol-licitud dins del termini i en la forma corresponent
en el registre electronic, determinara 1’exclusio de la persona aspirant.

5.3. Sera procedent la devolucid de les taxes per drets d’examen en
els suposits 1 a través dels procediments que preveu ’article 1.2-6 de
la Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de Taxes. Haura
de sol-licitar-se per via electronica, d’acord amb el que s’establix en la
normativa vigent. A este efecte, és necessari estar registrat per a 1’s del
sistema d’identificacio i firma electronica Cl@ve o posseir un certificat
digital de firma electronica, o DNIe; formalitzar a través del formulari
habilitat en el portal de I’ Administracié de la Generalitat https://atv.gva.
es/va/dii-756-acces, desplagar la pagina cap avall i seleccionar «Accés
a la plataforma de tramitacioy.

Haura de formalitzar-se una sol-licitud per cada taxa abonada (nim.
d’autoliquidacid) que se sol-licite retornar.

6. Admissio de les persones aspirants

6.1. Les persones aspirants queden vinculades per les dades que
hagen fet constar en les sol-licituds i només en poden sol-licitar la modi-
ficaci6 mitjangant un escrit motivat, dins del termini que establix la base
4.1 per a presentar sol-licituds.

6.2. Acabat el termini de presentacid de sol-licituds, i amb la veri-
ficacio previa que s’ha realitzat el pagament dels drets d’examen, la
Direccié General de Funci6 Publica dictara una resolucid, que es publi-
cara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que contindra la
relacié provisional de persones admeses i excloses per a realitzar les
proves.

El fet de constar en la llista de persones admeses no implica el
reconeixement a les persones interessades del fet que es complixen els
requisits per a participar en esta convocatoria.

6.3. Les persones aspirants, en cas d’error, d’exclusié o de no figu-
rar en la relaci6 provisional de persones admeses i excloses, podran
esmenar electronicament els defectes en que hagen incorregut en la sol-
licitud, o fer les al-legacions que consideren convenients en el termini
de 10 dies habils, comptats a partir de I’endema de la publicacié de la
resolucid a qué es referix la base anterior, d’acord amb el que establix
I’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques.

A este efecte, hauran de seguir les instruccions que s’indiquen en
la resoluci6 per la qual es publique la llista provisional d’admesos i
exclosos. Especialment, les persones aspirants que no hagen pogut com-
pletar la presentacid i el registre de la seua sol-licitud electronicament
per motius técnics, tal com preveu la base 4.3, hauran d’annexar, en tot
cas, el justificant de I’intent de la presentaci6 i el registre de la sol-lici-
tud o la sol-licitud, i el pagament electronic de la taxa o, si és el cas, el
document que acredite I’aplicacio de les bonificacions o les exempcions

mulable a la fijada en el apartado a anterior, para lo que deberan sefialar
el apartado «Bonificaciones» de la solicitud telematica, y se aplicara de
forma automatica al realizar el pago, la presentacion y registro electro-
nico de la solicitud.

5.1.2. Exenciones. Estan exentas del pago de la tasa:

a) Las personas que acrediten un grado de diversidad funcional
igual o superior al 33 %. Sera de aplicacion automatica al realizar el
pago, la presentacion y registro electronico de la solicitud y sefialar el
apartado de «Exenciones» de la solicitud telematica.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa
de categoria especial o de una familia monoparental de categoria espe-
cial. Sera de aplicacion automatica al realizar el pago, la presentacion y
registro electronico de la solicitud y sefialar el apartado de «Exenciones
familia numerosa especial» de la solicitud telematica.

¢) Las mujeres victimas de actos de violencia sobre la mujer que
acrediten esta condicion mediante cualquiera de los medios de prueba
previstos en el articulo 9 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la
Generalitat, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de
la Comunitat Valenciana, asi como quienes acrediten encontrarse en
situacion de exclusion social mediante el correspondiente documento
expedido por el drgano competente en materia de bienestar social del
ayuntamiento de residencia. Sera de aplicacion automatica al realizar
pago, la presentacion y registro electronico de la solicitud y sefialar el
apartado «Otros» de la solicitud telematica.

5.2. En ningtin caso, el pago de la tasa eximira del tramite de regis-
tro electrénico de la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o de
la presentacion de la solicitud en tiempo y forma en el registro electro-
nico, determinara la exclusion de la persona aspirante.

5.3. Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen en
los supuestos y a través de los procedimientos contemplados en el arti-
culo 1.2-6 de la Ley 20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat, de
Tasas. Debera solicitarse por via electronica, de acuerdo con lo estable-
cido en la normativa vigente. A tal efecto, es necesario estar registrado
para el uso del sistema de identificacion y firma electronica Cl@ve o
poseer un certificado digital de firma electronica, o DNIe; cumplimentar
a través del formulario habilitado en el portal de la Administracion de la
Generalitat https://atv.gva.es/es/dii-756-acces, deslizar la pagina hacia
abajo y seleccionar «Acceso a la plataforma de tramitaciony.

Debera cumplimentarse una solicitud por cada tasa abonada (nim.
de autoliquidacion) que se solicite devolver.

6. Admision de las personas aspirantes

6.1. Las personas aspirantes quedan vinculadas por los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, y solo pueden solicitar su modi-
ficacion mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido en
la base 4.1 para la presentacion de solicitudes.

6.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, y previa
verificacion de que se ha realizado el pago de los derechos de exa-
men, la Direccion General de Funcion Publica dictara resolucion, que
se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que con-
tendra la relacion provisional de personas admitidas y excluidas para la
realizacion de las pruebas.

El hecho de constar en la lista de personas admitidas no implica el
reconocimiento a las personas interesadas de que se cumplen los requi-
sitos para participar en esta convocatoria.

6.3. Las personas aspirantes podran, en caso de error, exclusion o de
no figurar en la relacion provisional de personas admitidas y excluidas,
subsanar electronicamente los defectos en que hayan incurrido en su
solicitud, o realizar las alegaciones que tengan por conveniente en el
plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucion a que se refiere la base anterior, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

A tal efecto, deberan seguir las instrucciones que se indiquen en la
resolucion por la cual se publique la relacion provisional de admitidos y
excluidos. En especial, aquellas personas aspirantes que no hayan podi-
do completar la presentacion y registro de su solicitud electronicamente
por motivos técnicos, tal como se prevé en la base 4.3, deberan anexar,
en todo caso, justificante del intento de la presentacion y registro de la
solicitud o la solicitud, y el pago electronico de la tasa o, en su caso, el
documento que acredite la aplicacion de las bonificaciones o exenciones
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corresponents; tot aixo efectuat en el termini que preveu la base 4.1 per
a presentar sol-licituds.

Aixi mateix, les persones aspirants que hagen sol-licitat, d’acord
amb la base 4, la mesura d’adaptacié «2. Ampliacié de temps de duraciod
de la provay, o la mesura d’adaptacid «6. Altres», que implique 1’us
d’audiofons o adaptacio especial de proves per suposits, entre altres, de
victimes de violéncia de geénere o creences religioses, hauran d’aportar
la documentacid justificativa de la mesura sol-licitada en este mateix
termini de 10 dies habils.

6.4. En tot cas, a fi d’evitar errors i, en el cas que se’n produisquen,
esmenar-los dins del termini i en la forma escaient, les persones aspi-
rants han de comprovar que no figuren recollides en la llista provisional
de persones excloses i, a més, que les seues dades personals i altres
circumstancies consignades en la sol-licitud consten correctament en
les llistes de persones admeses.

6.5. Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions i, si és
el cas, esmenats els defectes, es dictara una resoluci6 que eleve a defini-
tiva la relacio de persones admeses i excloses a la realitzacio de les pro-
ves, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

6.6. En la resoluci6 per la qual es faca publica la relacié definitiva
de persones admeses al present procediment selectiu s’establira, amb
almenys 10 dies d’antelacio, la data, el lloc i ’hora de comengament del
primer exercici, aixi com, ’orde de crida d’aquelles, que s’iniciara en la
lletra «H», d’acord amb el resultat del sorteig celebrat 1’11 de marg de
2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

6.7. Prova de coneixement del castella per a les persones admeses
que no tinguen nacionalitat espanyola

Amb caracter previ a la realitzaci6 de les proves d’accés, les perso-
nes que no posseisquen la nacionalitat espanyola i aquelles de 1’origen
de les quals es desprenga que no posseixen coneixements del castella,
hauran d’acreditar, mitjancant la realitzacié d’una prova, que posseixen
un nivell adequat de comprensio i expressio oral i escrita d’esta llengua.

El contingut d’esta prova s’ajustara al que disposa el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol
com a llengua estrangera, modificat per la disposicié final primera del
Reial decret 1004/2015, de 6 de novembre, pel qual s’aprova el Regla-
ment que regula el procediment per a 1’adquisicié de la nacionalitat
espanyola per residéncia.

La prova es qualificara d’«apta» o «no aptay, i és necessari obtindre
la valoraci6 d’«apta» per a passar a fer la prova d’oposicid.

Queden eximides de realitzar esta prova les persones que estiguen
en possessio dels diplomes, els certificats o els titols acreditatius del
coneixement de I’espanyol com a llengua estrangera que s’hagen inte-
grat en el Sistema Internacional de Certificacié de I’Espanyol com a
Llengua Estrangera (SICELE); referent a cada un dels seus 6 nivells,
respectivament, als diplomes d’espanyol en el seu nivell corresponent
Al, A2, B1, B2, C1iC2, tot aix0 d’acord amb el que establix la dispo-
sici6 addicional quarta del Reial decret 1137/2002, modificat pel Reial
decret 1004/2015, esmentats anteriorment.

7. Desenvolupament del procés selectiu

L’oposicid constara de quatre exercicis, tres de caracter obligatori i
eliminatori, i un de caracter voluntari, comuns per a totes les persones
aspirants.

7.1. Primer exercici. Consistix a desenvolupar per escrit en un
temps maxim de sis hores 3 temes entre quatre triats a I’atzar per I’OTS
entre els del programa que arreplega 1’annex (primer exercici), de la
manera segilient: 2 temes corresponents als blocs de Dret Civil i Dret
Hipotecari; un tema corresponent al bloc de Dret Processal i un tema
corresponent al bloc de Dret Mercantil i Dret Laboral. L’aspirant triara
un de els 2 temes del bloc de Dret Civil i Dret Hipotecari.

Una vegada conclosos els examens, s’introduiran en un sobre tancat
i quedaran custodiats per I’OTS, el qual convocara les persones aspi-
rants per a la lectura publica dels temes que hagen desenvolupat, i I’orde
s’iniciara per la lletra que consta en la base 6.6.

L’OTS podra formular preguntes aclaridores sobre els temes expo-
sats. Una vegada llegit el primer tema o transcorreguts 10 minuts des
de I’inici de la lectura, I’OTS podra decidir que la persona aspirant
abandone la prova per estimar la seua actuacid notoriament insuficient.

correspondientes, todo ello, realizado en el plazo previsto en la base 4.1
para la presentacion de solicitudes.

Asimismo, las personas aspirantes que hubieran solicitado, confor-
me a la base 4 la medida de adaptacion «2. Ampliacion de tiempo de
duracién de la prueba» o la medida de adaptacion «6. Otrasy» que impli-
que el uso de audifonos o adaptacion especial de pruebas por supuestos
entre otros de victimas de violencia de género o creencias religiosas,
deberan aportar la documentacion justificativa de la medida solicitada
en este mismo plazo de 10 dias habiles.

6.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, proceder a su subsanacion en tiempo y forma, las personas
aspirantes comprobaran que no figuran recogidas en la relacion pro-
visional de personas excluidas y, ademas, que sus datos personales y
demas circunstancias consignadas en su solicitud constan correctamente
en las relaciones de personas admitidas.

6.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y, en su
caso, subsanados los defectos, se dictara una resolucion que eleve a
definitiva la relacion de personas admitidas y excluidas a la realizacion
de las pruebas, que se publicard en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

6.6. En la resolucion por la que se haga publica la relacion definitiva
de personas admitidas al presente procedimiento selectivo se estable-
cera, con al menos 10 dias de antelacion, la fecha, el lugar y la hora
de comienzo del primer ejercicio, asi como, el orden de llamamiento
de aquellas, que se iniciara en la letra «H», conforme al resultado del
sorteo celebrado el 11 de marzo de 2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

6.7. Prueba de conocimiento del castellano para las personas admi-
tidas que no posean nacionalidad espafiola

Con cardcter previo a la realizacion de las pruebas de acceso, las
personas que no posean la nacionalidad espaiiola y las que, de su ori-
gen se desprenda que no poseen conocimientos del castellano, deberan
acreditar, mediante la realizacién de una prueba, que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita de dicha lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real
decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan diplomas
de espafiol como lengua extranjera, modificado por la disposicion final
primera del Real decreto 1004/2015, de 6 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento que regula el procedimiento para la adquisicion
de la nacionalidad espafiola por residencia.

La prueba se calificara como «apta» o «no apta», y es necesario
obtener la valoracion de «apta» para pasar a realizar la prueba de opo-
sicion.

Quedan eximidas de realizar esta prueba las personas que estén en
posesion de los diplomas, certificados o titulos acreditativos del cono-
cimiento del espafiol como lengua extranjera que hayan sido integrados
en el Sistema Internacional de Certificacion del Espaifiol como Lengua
Extranjera (SICELE); en lo referente a cada uno de sus 6 niveles, res-
pectivamente, a los diplomas de espafiol en su correspondiente nivel
Al, A2, B1, B2, C1 y C2, todo ello, conforme a lo dispuesto en la dis-
posicion adicional cuarta del Real decreto 1137/2002, modificado por
el Real decreto 1004/2015, anteriormente citados.

7. Desarrollo del proceso selectivo

La oposicion constara de cuatro ejercicios, tres de ellos de caracter
obligatorio y eliminatorio, y uno de caracter voluntario, comunes para
todas las personas aspirantes.

7.1. Primer ejercicio. Consistente en desarrollar por escrito en un
tiempo maximo de seis horas, 3 temas de entre cuatro elegidos al azar
por el OTS de entre los del programa recogido en el anexo (primer
ejercicio), del siguiente modo: 2 temas correspondientes a los bloques
de Derecho Civil y Derecho Hipotecario; un tema correspondiente al
bloque de Derecho Procesal y un tema correspondiente al bloque de
Derecho Mercantil y Derecho Laboral. El aspirante elegira uno de los 2
temas del bloque de Derecho Civil y Derecho Hipotecario.

Una vez concluidos los examenes seran introducidos en un sobre
cerrado y quedaran bajo la custodia del OTS, el cual convocara a las
personas aspirantes para la lectura publica de los temas que hayan desa-
rrollado, iniciandose el orden por la letra que consta en la base 6.6.

El OTS podra formular preguntas aclaratorias sobre los temas expues-
tos. Una vez leido el primer tema o transcurridos 10 minutos desde el ini-
cio de la lectura, el OTS podré decidir que la persona aspirante abandone
la prueba por estimar su actuacion notoriamente insuficiente.
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Sobre la base del que disposa ’article 3.4 de la Llei 10/2005, de 9
de desembre, els aspirants que superen este exercici amb una puntua-
ci6 minima de 6 quedaran exempts de realitzar-lo en la convocatoria
seglient.

Els aspirants que hagen superat este exercici en la convocatoria
immediatament anterior, tal com establix 1’article 3.4 de la Llei 10/2005,
d’assistencia juridica de la Generalitat, amb la puntuaciéo minima de 6,
estaran exempts de realitzar-lo en la present convocatoria. Es qualifi-
caran amb 5 punts.

No es realitzara el primer exercici fins que hagen transcorregut un
minim de 3 mesos a comptar des de la data de la publicaci6 de la present
convocatoria.

7.2. Segon exercici. Consistent a exposar oralment, durant un temps
maxim de 60 minuts, 5 temes entre sis trets a 1’atzar dels del programa
que arreplega ’annex (segon exercici), i no es podran dedicar menys de
5 minuts a cada tema, amb la distribucié segiient: 2 temes corresponents
al bloc de Dret Constitucional i Autonomic, 2 temes corresponents al
bloc de Dret Administratiu, un de cada una de les parts en qué es dividix
este bloc; un tema corresponent al bloc de Dret Financer i Tributari; un
tema corresponent al conjunt dels blocs de Dret de la Unié Europea i de
Dret Penal. Entre els 6 temes, 1’opositor n’haura de rebutjar un.

L’opositor disposara de 10 minuts per a elaborar un esquema dels
temes que ha d’exposar, al final dels quals haura de manifestar com és el
tema rebutjat i podra comengar 1’exposicio oral durant un temps maxim
de 60 minuts, i no es podran dedicar menys de 5 minuts a cada tema.

L’OTS podra formular preguntes aclaridores sobre els temes expo-
sats. Una vegada desenvolupat el primer tema o transcorreguts 10
minuts des de I’inici de ’exposicio, I’OTS podra decidir que la persona
aspirant abandone la prova per estimar la seua actuacié notoriament
insuficient.

Ellloc, la data i I’hora de celebracio d’esta prova I’anunciara I’OTS
amb, almenys, un mes d’antelacid, i hauran de transcérrer almenys tres
mesos entre la realitzacio del primer exercici i el comengament del
segon.

Sobre la base del que disposa ’article 3.4 de la Llei 10/2005, de 9
de desembre, els aspirants que superen este exercici amb una puntua-
ci6 minima de 6 quedaran exempts de realitzar-lo en la convocatoria
segiient.

Els aspirants que hagen superat este exercici en la convocatoria
immediatament anterior, tal com establix ’article 3.4 de la Llei 10/2005,
d’assisténcia juridica de la Generalitat, amb la puntuacié minima de 6,
estaran exempts de realitzar-lo en la present convocatoria. Es qualifi-
caran amb 5 punts

7.3. Tercer exercici. Consistix en la resolucié de dos casos practics
proposats per I’OTS i relacionats amb el programa, en dos sessions d’un
maxim de huit hores ininterrompudes cada una. El primer cas versara
sobre la funcié consultiva que correspon a I’Advocacia General, i el
segon, sobre la funcié contenciosa. Durant la realitzacié d’estes pro-
ves les persones aspirants estaran incomunicades i podran consultar els
textos legislatius i jurisprudencials, sense comentaris, que consideren
convenients. Cada persona aspirant haura de proveir-se dels seus propis
textos. Una vegada concloses les proves, els examens s’introduiran en
un sobre tancat i quedaran custodiats per I’OTS qualificador, el qual
convocara les persones aspirants per a la lectura publica de I’exercici, i
’orde s’iniciara per la lletra que consta en la base 6.6.

L’OTS podra formular preguntes aclaridores sobre el cas practic
exposat.

El lloc, la data i I’hora de celebracié d’estes proves els anunciara
I’OTS amb, almenys, una setmana d’antelacio, i entre la finalitzacio del
segon exercici i la data de celebracio d’estes proves haura de transcor-
rer, almenys, un mes, i entre les dos sessions, un minim de setanta-dos
hores.

7.4. Quart exercici. Prova voluntaria de valencia i llengua estran-
gera. Es dividira en dos parts. La primera consistira en la traducci6 al
valencia d’un text castella proposat per I’OTS. La segona consistira
en la traduccio al castella d’un text, proposat per ’OTS, en anglés o
francés a eleccié de I’aspirant. La duracié maxima d’este exercici sera
de dos hores.

En base a lo dispuesto en el articulo 3.4 de la Ley 10/2005, de 9
de diciembre, aquellos aspirantes que superen este ejercicio con una
puntuaciéon minima de 6, quedaran exentos de su realizacion en la con-
vocatoria siguiente.

Los aspirantes que hubieran superado este ejercicio en la convo-
catoria inmediatamente anterior, tal y como se establece en el articulo
3.4 de la Ley 10/2005 de Asistencia Juridica de la Generalitat, con la
puntuaciéon minima de 6, estaran exento de su realizacion en la presente
convocatoria. Siendo calificados con 5 puntos.

No se realizara el primer ejercicio hasta que hayan transcurrido un
minimo de 3 meses a contar desde la fecha de la publicacion de la pre-
sente convocatoria.

7.2. Segundo ejercicio. Consistente en exponer oralmente, durante
un tiempo maximo de 60 minutos, 5 temas, de entre seis sacados al
azar de los del programa recogido en el anexo (segundo ejercicio), no
pudiendo dedicar menos de 5 minutos a cada tema, con la siguiente
distribucién: 2 temas correspondientes al bloque de Derecho Constitu-
cional y Autonoémico, 2 temas correspondientes al bloque de Derecho
Administrativo, uno de cada una de las partes en que se divide dicho
bloque; un tema correspondiente al bloque de Derecho Financiero y
Tributario; un tema correspondiente al conjunto de los bloques de Dere-
cho de la Unién Europea y de Derecho Penal. De entre los 6 temas el
opositor debera rechazar uno.

El opositor dispondra de 10 minutos para elaborar un esquema de
los temas a exponer, al término de los cuales debera manifestar cual
es el tema rechazado y podrd comenzar la exposicion oral durante un
tiempo maximo de 60 minutos, no pudiendo dedicar menos de 5 minu-
tos a cada tema.

El OTS podré formular preguntas aclaratorias sobre los temas
expuestos. Una vez desarrollado el primer tema o transcurridos 10
minutos desde el inicio de la exposicion, el OTS podra decidir que la
persona aspirante abandone la prueba por estimar su actuacioén notoria-
mente insuficiente.

El lugar, fecha y hora de celebracion de esta prueba se anunciara
por el OTS con, al menos, un mes de antelacion, debiendo mediar al
menos tres meses entre la realizacion del primer ejercicio y el comienzo
del segundo.

En base a lo dispuesto en el articulo 3.4 de la Ley 10/2005, de 9
de diciembre, aquellos aspirantes que superen este ejercicio con una
puntuacion minima de 6, quedaran exentos de su realizacion en la con-
vocatoria siguiente.

Los aspirantes que hubieran superado este ejercicio en la convo-
catoria inmediatamente anterior, tal y como se establece en el articulo
3.4 de la Ley 10/2005 de Asistencia Juridica de la Generalitat, con la
puntuacion minima de 6, estaran exento de su realizacion en la presente
convocatoria. Siendo calificados con 5 puntos

7.3. Tercer ejercicio. Consiste en la resolucion de dos casos prac-
ticos propuestos por el OTS y relacionados con el programa, en dos
sesiones de un maximo de ocho horas ininterrumpidas cada una. El
primer caso versara sobre la funcidon consultiva que corresponde a la
Abogacia General y el segundo sobre la funcion contenciosa. Durante
la realizacion de estas pruebas las personas aspirantes permaneceran
incomunicadas y podran consultar los textos legislativos y jurispruden-
ciales, sin comentarios, que estimen convenientes. Cada persona aspi-
rante habra de proveerse de sus propios textos. Una vez concluidas las
pruebas, los exdmenes seran introducidos en sobre cerrado y quedaran
bajo la custodia del OTS calificador, el cual convocara a las personas
aspirantes para la lectura publica del ejercicio, iniciandose el orden por
la letra que consta en la base 6.6.

El OTS podra formular preguntas aclaratorias sobre el caso practico
expuesto.

El lugar, fecha y hora de celebracion de estas pruebas se anunciara
por el OTS con, al menos, una semana de antelacion, debiendo mediar
entre la finalizacion del segundo ejercicio y la fecha de celebracion de
estas pruebas, al menos, un mes, y entre ambas sesiones un minimo de
setenta y dos horas.

7.4. Cuarto ejercicio. Prueba voluntaria de valenciano y lengua
extranjera. Se dividird en dos partes. La primera consistira en la tra-
ducciodn al valenciano de un texto castellano propuesto por el OTS. La
segunda consistira en la traduccion al castellano de un texto, propuesto
por el OTS, en inglés o francés a eleccion del aspirante. La duracion
maxima de este ejercicio sera de dos horas.
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Per a corregir este exercici, ’OTS podra estar assistit pels assessors/
ores especialistes que designe.

8. Qualificacio dels exercicis

Amb la deliberacio prévia que, si és el cas, es considere oportuna,
cada membre de I’OTS qualificara els exercicis mitjangant paperetes i
podra concedir de 0 a 10 punts, i per a superar cada exercici la persona
aspirant haura d’obtindre un minim de 5 punts. Per a realitzar el comput
s’exclouran les puntuacions maxima i minima, sense que en cap cas
puguen excloure’s més d’una maxima i d’una altra minima; se sumaran
els punts consignats en tota la resta i el total es dividira pel nombre de
puntuacions computades. El quocient obtingut constituira la qualificacio
de cada exercici.

En el cas del tercer exercici, cada cas practic es qualificara de la
manera indicada de 0 a 10 punts, i se superara 1’exercici si s’obté un
5 de mitjana, sempre que cap dels dos reba una puntuacio inferior a 4.

El quart exercici, prova voluntaria, es puntuara de 0 a 5 punts, i
corresponen 2,5 punts a cada una de les parts.

La qualificacio final per a les persones aspirants que superen els 3
exercicis eliminatoris estara determinada per la suma de les obtingu-
des en cada un, sumada, si és el cas, la qualificacio del quart exercici
voluntari.

A continuacid, es configurara una relacid, ordenada de major a
menor, que s’interrompra quan el nombre d’inclosos en esta coincidis-
ca amb el nombre de llocs convocats. Esta constituira la llista definitiva
de persones aprovades.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran de la manera
segiient: en primer lloc, s’atendra la puntuacié més alta obtinguda en el
primer exercit i, si persistix I’empat, este es dirimira per la puntuacié
més alta obtinguda en el segon exercici, i, si fins i tot aixi continua
I’empat, es recorrera a la nota del tercer exercici.

En cas que persistisca I’empat, si és entre persones de diferent sexe,
es dirimira a favor del sexe femeni en cas que estiga infrarepresen-
tat dins del col-lectiu de persones que formen part del cos, 1’escala o
I’agrupacid professional objecte de la present convocatoria en la data
que es publique.

Finalment, si encara persistix I’empat, es dirimira per orde alfa-
bétic del primer cognom de les persones aspirants empatades, i 1’orde
esmentat s’iniciara per la lletra «H», d’acord amb el resultat del sorteig
celebrat 1’11 de marg de 2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

9. Desenvolupament de la fase d’oposicio

9.1. Convocatoria per a celebrar les proves

9.1.1. El primer exercici es realitzara en el lloc, la data i I’hora que
establisca la resolucié per la qual s’aprove i es publique, en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, la llista definitiva de persones
admeses a la realitzacio de les proves, i haura de transcorrer un termini
no inferior a 10 dies habils des de la publicacio i la data de realitzacio
de la prova.

9.1.2. ’anunci de la celebracid dels successius exercicis el fara
public I’OTS a través dels mitjans que establix la base 14, d’acord amb
el que preceptua ’apartat 2 de ’article 16 del Decret 3/2017, de 13 de
gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisio
de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica valenci-
ana. Es preveu realitzar els exercicis successius que siguen procedents,
en un termini que permeta que el procés finalitze en un any des de la
convocatoria

9.2. Concurrencia a les crides per a realitzar les proves.

9.2.1. Les persones admeses seran convocades per a fer cada exer-
cici en una crida Unica.

9.2.2. Perdran el dret quan es personen en els llocs de celebracid
una vegada iniciades les proves o si no hi assistixen, encara que es dega
a causes justificades.

No obstant aixo, en el cas que concorrega causa de forga major,
I’OTS podra apreciar les circumstancies al-legades i admetre la persona
aspirant, sempre que es posen de manifest amb 1’antelacié deguda, no
haja finalitzat I’exercici corresponent i esta admissid no menyscabe el
principi d’igualtat.

Especialment, si alguna de les aspirants no pot completar el procés
selectiu a causa d’embaras de risc o part, degudament acreditat, la seua
situaci6 quedara condicionada a la finalitzacié d’este i a la superaci6 de

Para la correccion de este ejercicio, el OTS podra estar asistido por
los asesores/as especialistas que designe.

8. Calificacion de los ejercicios

Previa la deliberacion que, en su caso, se considere oportuna, cada
miembro del OTS calificara los ejercicios mediante papeletas, pudiendo
conceder de 0 a 10 puntos, debiendo obtener la persona aspirante para
superar cada ejercicio un minimo de 5 puntos. Para realizar el computo
se excluiran las puntuaciones maxima y minima, sin que en ningun caso
puedan ser excluidas méas de una maxima y otra minima; se sumaran
los puntos consignados en todas las restantes y el total se dividira por el
numero de puntuaciones computadas. El cociente obtenido constituira
la calificacion de cada ejercicio.

En el caso del tercer ejercicio, cada caso practico se calificara del
modo indicado de 0 a 10 puntos, superandose el ejercicio si se obtiene
un 5 de media, siempre y cuando ninguno de los dos reciba una pun-
tuacion inferior a 4.

El cuarto ejercicio, prueba voluntaria, se puntuara de 0 a 5 puntos,
correspondiendo 2,5 puntos a cada una de las partes.

La calificacion final para las personas aspirantes que superen los 3
ejercicios eliminatorios vendra determinada por la suma de las obteni-
das en cada uno de ellos, sumada en su caso la calificacion del cuarto
ejercicio voluntario.

A continuacion, se configurara una relacion, ordenada de mayor a
menor que se interrumpird cuando el mimero de incluidos en ella coin-
cida con el nimero de puestos convocados. Esta constituira la lista defi-
nitiva de personas aprobadas.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la siguiente
manera: se atenderd, en primer lugar a la mayor puntuacion obtenida
en el primer ejercido y,si persistiese el empate, este se dirimira por la
mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio, y si aun asi, conti-
nuase el empate se recurrird a la nota del tercer ejercicio.

En caso de persistir el empate, si fuera entre personas de distinto
sexo, se dirimira a favor del sexo femenino en caso de que esté infrarre-
presentado dentro del colectivo de personas que formen parte del cuer-
po, escala o agrupacion profesional, objeto de la presente convocatoria
en la fecha de su publicacion.

Por ultimo, si atin persistiese el empate, este se dirimird por orden
alfabético del primer apellido de las personas aspirantes empatadas,
iniciandose el citado orden por la letra «H», conforme al resultado del
sorteo celebrado el 11 de marzo de 2024 (DOGV 9816, 26.03.2024).

9. Desarrollo de la fase de oposicion

9.1. Convocatoria para la celebracion de las pruebas.

9.1.1. El primer ejercicio, se realizara en el lugar, la fecha y la hora
que se establezca en la resolucion por la que se apruebe y publique,
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, la lista definitiva de
personas admitidas a la realizacion de las pruebas, debiendo mediar un
plazo no inferior a 10 dias habiles desde la publicacion y la fecha de
realizacion de la prueba.

9.1.2. El anuncio de la celebracion de los sucesivos ejercicios, se
hara publico por el OTS a través de los medios establecidos en la base
14, de acuerdo con lo preceptuado en el apartado 2 del articulo 16 del
Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad
del personal de la funcién publica valenciana. Se prevé la realizacion de
los ejercicios sucesivos que procediesen, en un plazo que permita que el
proceso finalice en un afio desde la convocatoria

9.2. Concurrencia a los llamamientos para la realizacion de las pruebas.

9.2.1. Las personas admitidas seran convocadas para la realizacion
de cada ejercicio en llamamiento unico.

9.2.2. Quedaran decaidas en su derecho cuando se personen en los
lugares de celebracion una vez iniciadas las pruebas o por la inasistencia
a las mismas, aun cuando se deba a causas justificadas.

No obstante, en el supuesto de concurrir causa de fuerza mayor, el
OTS podra apreciar las circunstancias alegadas y admitir a la persona
aspirante, siempre y cuando se pongan de manifiesto con la debida ante-
lacion, no haya finalizado el ejercicio correspondiente y, dicha admi-
sion, no menoscabe el principio de igualdad.

Especialmente, si alguna de las aspirantes no pudiera completar el
proceso selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamen-
te acreditado, su situacion quedara condicionada a la finalizacion del
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les fases que hagen quedat ajornades, i estes no es podran demorar de
manera que es menyscabe el dret de la resta de les persones aspirants
a una resoluci6 del procés ajustada a temps raonables, fet que haura de
valorar ’OTS i, en tot cas, la realitzacié d’estes tindra lloc abans de la
publicaci6 de la llista d’aspirants que han superat el procés selectiu.

Es aplicable a les victimes de violéncia de génere exactament la
mateixa previsié quan acrediten degudament que no hi poden assistir
per motius de seguretat.

9.3. Regles generals per a realitzar les proves

9.3.1. Les persones aspirants hauran d’observar, les instruccions de
I’OTS o del personal col-laborador durant la celebracio de les proves,
amb vista al desenvolupament adequat d’estes.

Qualsevol alteracié en el desenvolupament normal de les proves,
per part d’una persona aspirant, quedara reflectida en 1’acta correspo-
nent, i podra continuar I’exercici amb caracter condicional, fins que
resolga I’OTS sobre I’incident.

9.3.2. Abans de I’inici dels exercicis, quan s’estime oporti durant
el seu desenvolupament, en I’arreplega després de la seua finalitzacio i
sempre que ho considere convenient el personal col-laborador o I’OTS,
es comprovara la identitat de les persones aspirants mitjancant 1’exhi-
bicid exclusivament de I’original del DNI, del NIE juntament amb el
document nacional d’identitat del pais d’origen amb foto, del passaport
o del permis de conduir emés a Espanya.

9.3.3. En totes les proves ’OTS adoptara les mesures que siguen
necessaries per a garantir I’anonimat en la valoraci6 d’estes, i s’anul-
laran tots els exercicis que continguen alguna marca que puga identifi-
car-ne |’autoria.

10. Publicitat de les llistes

10.1. En finalitzar cada un dels exercicis de I’oposicio, I’OTS publi-
cara la relacio de persones aspirants que han superat I’exercici amb
I’expressio del nom, els cognoms, el document d’identitat anonimitzat i
la puntuacio obtinguda. S’entendra que han superat 1’exercici inicament
les persones aspirants que hagen obtingut la puntuacié minima exigida
per a superar cada un dels exercicis, segons el que disposa la base 8.

10.2. Finalitzada 1’oposicio, ’OTS, mitjangant un anunci, publicara
les llistes definitives de persones aspirants aprovades pel seu orde de
puntuacid total a queé es referix la base 8, atenent els llocs oferits per
cada contingent.

En cap cas I’OTS podra declarar que ha aprovat el procés selectiu
un nombre superior de persones al de llocs de treball convocats, tenint
en compte el que disposen les bases 11 12 de la convocatoria.

11. Relacio definitiva i presentacio de documents

11.1. L’OTS elevara a la Conselleria d’Hisenda, Economia i Admi-
nistracié Publica, perqué es publique en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana, la relaci6 definitiva de persones aprovades per orde de
puntuacio total, perque en el termini de 10 dies habils comptats des de
I’endema de la publicacid presenten davant de la Direccié General de
Funci6 Publica els documents segiients:

a) Fotocopia del DNI o el NIE.

b) Copia autenticada del titol academic exigible segons el que
establix la base 2.1.3 de la convocatoria, o un certificat académic que
acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obtencio del titol. En el
cas de titulacions obtingudes a I’estranger, una copia autenticada de
la credencial d’homologacio o, si és el cas, del corresponent certificat
d’equivaléncia. Este requisit no sera aplicable als aspirants que hagen
obtingut el reconeixement de la qualificacio professional, en I’ambit de
les professions regulades, a I’empara de les disposicions de dret de la
Uni6 Europea.

¢) Declaraci6 jurada de no haver sigut separada o separat, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb carac-
ter ferm, mitjangant un procediment disciplinari de cap administracio
publica o organ constitucional o estatutari, ni estar inhabilitada o inha-
bilitat per senténcia ferma per a 1’exercici de qualsevol funci6 publica
o de les propies del cos, 1’agrupacio professional funcionarial o 1’esca-
la objecte de la convocatoria. En el cas del personal laboral, no estar
inhabilitat o inhabilitada per senténcia ferma o a conseqiiéncia d’haver
sigut despedit o despedida disciplinariament de manera procedent, per

mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, no
pudiendo demorarse estas de manera que se menoscabe el derecho del
resto de las personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada
a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el OTS y, en todo
caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion
de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Idéntica prevision resulta de aplicacion a las victimas de violen-
cia de género cuando acrediten debidamente que no pueden asistir por
motivos de seguridad.

9.3. Reglas generales para la realizacion de las pruebas.

9.3.1. Las personas aspirantes deberan observar, las instrucciones
del OTS o del personal colaborador durante la celebracion de las prue-
bas, en orden al adecuado desarrollo de las mismas.

Cualquier alteracion en el normal desarrollo de las pruebas, por
parte de una persona aspirante, quedara reflejada en el acta correspon-
diente, pudiendo continuar el ejercicio con caracter condicional, hasta
que resuelva el OTS sobre el incidente.

9.3.2. Antes del inicio de los ejercicios, cuando se estime oportuno
durante su desarrollo, en la recogida tras su finalizacion y siempre que
lo considere conveniente el personal colaborador o el OTS, se com-
probara la identidad de las personas aspirantes mediante la exhibicion
exclusivamente del original del DNI, del NIE acompafiado del docu-
mento Nacional de identidad del pais de origen con foto, del pasaporte
o del permiso de conducir emitido en Espaiia.

9.3.3. En todas las pruebas el OTS adoptara las medidas que sean
necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de las mismas,
siendo anulados todos aquellos ejercicios en los que se contuviera algu-
na marca que pudiera identificar su autoria.

10. Publicidad de las listas

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios de la oposicion, el OTS
publicara la relacion de personas aspirantes que han superado el ejer-
cicio con expresion de su nombre, apellidos, documento de Identidad
anonimizado, y la puntuacion obtenida. Se entendera que han superado
el ejercicio inicamente aquellas personas aspirantes que hayan obtenido
la puntuacién minima exigida para superar cada uno de los ejercicios,
segun lo dispuesto en la base 8.

10.2. Finalizada la oposicion, el OTS, mediante un anuncio publi-
card las listas definitivas de personas aspirantes aprobadas por su orden
de puntuacion total a que se refiere la base 8, atendiendo a los puestos
ofertados por cada cupo.

En ningtin caso el OTS podra declarar que han aprobado el proce-
so selectivo un nimero superior de personas al de puestos de trabajo
convocados, teniendo en cuenta lo dispuesto en las bases 1y 12 de la
convocatoria.

11. Relacion definitiva y presentacion de documentos

11.1. E1 OTS elevara a la Conselleria de Hacienda, Economia y
Administracion Publica, para su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, la relacion definitiva de personas aprobadas por
orden de puntuacion total, para que en el plazo de 10 dias habiles conta-
dos desde el siguiente al de la publicacion, presenten ante la Direccion
General de Funcion Publica, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o NIE.

b) Copia autenticada del titulo académico exigible segun lo estable-
cido en la base 2.1.3 de la convocatoria, o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, una copia autenti-
cada de la credencial de homologacion o, en su caso, del correspondien-
te certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Union Europea.

¢) Declaracion jurada de no haber sido separada o separado, o
haberse revocado su nombramiento como personal funcionario inte-
rino, con caracter firme, mediante procedimiento disciplinario de nin-
guna administracion publica u 6érgano constitucional o estatutario, ni
hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio
de cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala objeto de la convocatoria.
En el caso del personal laboral, no hallarse inhabilitado o inhabilitada
por sentencia firme o como consecuencia de haber sido despedido o
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a exercir funcions similars a les propies de la categoria professional a
la qual es pretén accedir.

Si es tracta de persones nacionals d’altres estats, no estar inhabi-
litades o en situacié equivalent, ni haver sigut sotmeses a cap sancio
disciplinaria o equivalent que impedisca en els mateixos termes i en el
seu estat I’accés a I’ocupacio publica.

d) D’exigir-ho la normativa, certificat que manifeste posseir les
capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a 1’acompli-
ment de les funcions o tasques que corresponguen a la plaga o, si és el
cas, al lloc al qual s’opta, conforme al que es disposa en 1’art. 62 de
I’LFPV. En defecte d’aixo, haura de complir-se les exigencies legals.

e) Qui supere les proves selectives acreditara els seus coneixements
de valencia mitjangant la presentacio6 dels certificats, els diplomes o
els titols que haja homologat la Generalitat, o mitjangant la realitzacio
d’un exercici especific a este efecte. El personal que no puga acreditar
estos coneixements haura de fer els cursos de perfeccionament que, a
este efecte, es realitzaran a través de I’Institut Valencia d’ Administracio
Publica (IVAP) en coordinacié amb la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia.

Segons el que preceptua la normativa, els qui superen les proves
selectives acreditaran els seus coneixements de valencia en el correspo-
nent grau mitja o C1, mitjangant un certificat expedit o homologat per
la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

11.2. Les persones que superen el procés selectiu i que van sol-lici-
tar una de les exempcions o les bonificacions de les que establix la base
5, hauran de presentar, addicionalment, una copia autenticada dels docu-
ments acreditatius de la concurréncia d’esta exempcid o bonificacio.

11.3. Les persones seleccionades que, dins del termini indicat i
excepte casos de forga major, no presenten la documentacioé que acre-
dite els punts indicats, o si se’n deduix que no tenen algun dels requi-
sits exigits, no podran ser nomenades personal de I’ Administraci6 de
la Generalitat, sense perjui de la responsabilitat en qué puguen haver
incorregut per falsedat en les sol-licituds de participacio.

11.4. No obstant el que disposen els apartats anteriors, d’acord amb
el que establix 1’article 28 de la Llei 39/2015, 1’organ gestor del procés
selectiu podra verificar I’exactitud de les dades declarades i 1’autentici-
tat dels documents aportats o, si és el cas, recaptar-los electronicament
a través de les seues xarxes corporatives o d’una consulta a les platafor-
mes d’intermediacié de dades o altres sistemes electronics habilitats a
este efecte, especialment els relatius a la condici6 de persona amb diver-
sitat funcional, familia nombrosa, titulacié académica, certificat expedit
per la JQCV, llevat que la persona interessada manifeste expressament
que s’oposa a la consulta de dades, i per a aixo haura de marcar casella
inclosa en el formulari de la sol-licitud.

12. Nomenament de personal funcionari de carrera

Transcorregut el termini de presentacié de la documentacio, es dic-
tara una resolucio, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, per la qual es nomenaran personal funcionari de carrera del
cos de I’Advocacia de la Generalitat, A1-02, les persones aprovades a
que fa referéncia la base 10.2, amb 1’adjudicacié prévia d’un lloc de
treball d’acord amb la puntuacié obtinguda.

Amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places convocades,
quan es produisquen renuncies de les persones seleccionades abans del
seu nomenament o presa de possessio, 1’0rgan convocant podra requerir
de I’OTS, una relacié complementaria de les persones que seguisquen
a les propostes, per al seu possible nomenament com a personal funci-
onari de carrera.

13. Organ técnic de seleccio

13.1. D’acord amb el que establix 1’article 3.5 de la Llei 10/2005,
de 9 de desembre, d’assisténcia juridica de la Generalitat, I’OTS esta
compost pels seglients set membres titulars i altres tants suplents, nome-
nats per la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Pablica:

A) Un advocat/ada de la Generalitat, A1-02, proposat per ’advocat/
ada general de la Generalitat, que actuara com a president/a.

B) Un catedratic/a o un professor/a titular d’universitat de disci-
plines juridiques d’universitats publiques de la Comunitat Valenciana,

despedida disciplinariamente de forma procedente, para ejercer fun-
ciones similares a las propias de la categoria profesional a la que se
pretende acceder.

Tratandose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacién equivalente ni haber sido sometidas a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos, en
su estado, el acceso al empleo publico.

d) De exigirlo la normativa, certificado que manifieste poseer las
capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el desempeiio
de las funciones o tareas que correspondan a la plaza o, en su caso, al
puesto al que se opta, conforme a lo dispuesto en el art. 62 de la LFPV.
En su defecto, debera cumplirse las exigencias legales.

e) Quienes superen las pruebas selectivas, acreditaran sus cono-
cimientos de valenciano mediante la presentacion de los certificados,
diplomas o titulos que hayan sido homologados por la Generalitat, o
mediante la realizacion de un ejercicio especifico al efecto. El personal
que no pueda acreditar dichos conocimientos debera realizar los cursos
de perfeccionamiento que, a este fin, se realizaran a través del Instituto
Valenciano de Administracion Publica (IVAP) en coordinacion con la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Segun lo preceptuado en la normativa, quienes superen las pruebas
selectivas, acreditaran sus conocimientos de valenciano en el correspon-
diente Grau Mitja o C1, mediante un certificado expedido u homologa-
do por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

11.2. Las personas que superen el proceso selectivo y que solicita-
ron una de las exenciones o bonificaciones de las establecidas en la base
5, deberan presentar, adicionalmente, una copia autenticada de los docu-
mentos acreditativos de la concurrencia de tal exencion o bonificacion.

11.3. Las personas seleccionadas que, dentro del plazo indicado y
salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion acredi-
tativa de los extremos indicados, o que de la misma se dedujese que
carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombra-
das personal de la Administracion de la Generalitat, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

11.4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, el érgano
gestor del proceso selectivo podra verificar la exactitud de los datos
declarados y la autenticidad de los documentos aportados o, en su caso,
recabarlos electronicamente a través de sus redes corporativas o de una
consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electronicos habilitados al efecto, en especial los relativos a la condicion
de persona con diversidad funcional, familia numerosa, titulacion aca-
démica, certificado expedido por la JQCV, salvo que la persona intere-
sada manifieste expresamente que se opone a la consulta de datos, para
ello debera marcar la casilla contenida en el formulario de la solicitud.

12. Nombramiento de personal funcionario de carrera

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion, se dicta-
rd una resolucion, que se publicard en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, procediendo al nombramiento como personal funcionario
de carrera del cuerpo de la Abogacia de la Generalitat, A1-02, a las
personas aprobadas a que hace referencia la base 10.2, previa la adjudi-
cacion de un puesto de trabajo de acuerdo con la puntuacion obtenida.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuan-
do se produzcan renuncias de las personas seleccionadas antes de su
nombramiento o toma de posesion, el drgano convocante podra requerir
del OTS, una relacién complementaria de las personas que sigan a las
propuestas, para su posible nombramiento como personal funcionario
de carrera.

13. Organo técnico de seleccion

13.1. Conforme a lo establecido en el art. 3.5 de la Ley 10/2005,
de 9 de diciembre de Asistencia Juridica de la Generalitat, el OTS esta
compuesto por los siguientes siete miembros titulares y otros tantos
suplentes, nombrados por la Conselleria de Hacienda, Economia y
Administracion Publica:

A) Un/a Abogado/a de la Generalitat, A1-02, propuesto por el/la
Abogado/a General de la Generalitat, que actuara como Presidente/a.

B) Un/a Catedratico/a o un/a Profesor/a titular de universidad de
disciplinas juridicas de universidades publicas de la Comunitat Valen-
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proposat pel rector/a de la universitat a la qual corresponga per orde
d’antiguitat.

C) Un registrador/a de la propietat, un notari/aria, o un advocat/ada
col-legiat amb almenys quinze anys d’antiguitat, proposat pel dega o
degana autondomic de la Comunitat Valenciana del Col-legi de Regis-
tradors de la Propietat i Mercantils d’Espanya, el dega o degana del
Col-legi Notarial de Valeéncia o el president/a del Consell General de
Col-legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana.

D) Un magistrat/ada, proposat pel president/a del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana.

E) Un/a representant del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, proposat pel seu president/a.

F) 2 Advocats/ades de la Generalitat A1-02 o un advocat/ada de la
Generalitat 1 un/a advocat/ada de I’Estat, actuant com a secretari/aria
I’advocat/ada de la Generalitat, proposats per 1’advocat/ada general de
la Generalitat i per I’advocat/ada general de 1’Estat.

13.2. Per a la constitucio6 valida de ’OTS a I’efecte de celebrar ses-
sions, sera suficient amb la preséncia del president/a, el secretari/aria i
2 vocals o els o les suplents corresponents.

13.3. La relacio nominal dels membres de 1’0rgan técnic de seleccid
es publicara amb una antelacio minima d’un mes a la data de comen-
cament del primer exercici, mitjancant una resolucié de la Conselleria
d’Hisenda, Economia i Administraci6é Publica, que es publicara de la
manera que preveu la base 14 en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

13.4. L’OTS podra sol-licitar la designacié de personal col-labo-
rador de caracter administratiu o de personal col-laborador de suport
técnic que estime oportuns per a realitzar adequadament les proves.

13.5. Les persones integrants de I’OTS, aixi com el personal asses-
sor, hauran d’abstindre’s i podran ser recusades per les persones inte-
ressades quan concorreguen en elles circumstancies de les que preveuen
els articles 23 i1 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public.

Aixi mateix, hauran d’abstindre’s les persones integrants de ’'OTS
que hagen fet tasques de preparacié de persones aspirants en els 5 anys
anteriors a la publicacié d’esta convocatoria.

13.6. A I’efecte de comunicacions i de qualsevol altra incidéncia,
I’OTS tindra la seu en la Direccié General de Funci6 Publica, carrer de
la Democracia, 77, torre 4. 46018 Valéncia.

13.7. A I’efecte de gratificacions i indemnitzacions, I’OTS i el per-
sonal col-laborador a que fa referéncia 1’apartat 3 es regiran pel que
disposa el Decret 24/1997 d’11 de febrer, del Consell, sobre indemnit-
zacions per rad del servici i gratificacions per servicis extraordinaris.

13.8. El funcionament de I’OTS s’adaptara al que establix la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i altra norma-
tiva vigent, amb subjeccio, quant al desenvolupament i I’execucio6 del
procediment selectiu, a les resolucions i les instruccions dictades per
I’organ gestor i altres competents en materia de funci6 publica, aixi com
als protocols establits a I’efecte de garantir la transparéncia i I’anonimat
en la correccid d’exercicis.

14. Publicitat

Totes les resolucions que dicten 1’0rgan competent, aixi com els
acords i/o les notes informatives emesos per I’OTS, es publicaran en
el portal de I’ Administracio de la Generalitat https://breu.gva.es/b/
L6PyaDjUb9 (seleccioneu la convocatoria).

15. Recursos

15.1. La present convocatoria, les seues bases i tots els actes admi-
nistratius que es dicten en el seu desplegament, excepte les actuacions
de I’OTS, posen fi a la via administrativa, i podran ser impugnats per les
persones interessades mitjancant la interposicié d’un recurs contencios
administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de la
seua publicacid. Aixi mateix, amb caracter potestatiu, es podra inter-
posar un recurs de reposicio, en el termini d’un mes des de 1’endema
de publicar-se, davant del mateix organ que haja dictat 1’acte contra el
qual es recorre. Tot aixo de conformitat amb el que establixen els arti-
cles 112,113,114,115,123 i 124, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i els
articles 10, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de

ciana, propuesto por el/la Rector/a de la universidad a la que correspon-
da por orden de antigiiedad.

C) Un/a Registrador/a de la Propiedad, un/a Notario/a, o un aboga-
do/a colegiado/a con, al menos quince afios de antigiiedad, propuesto
por el/la Decano/a autondémico de la Comunitat Valenciana del Cole-
gio de Registradores de la Propiedad y Mercantiles de Espaiia, el/la
Decano/a del Colegio Notarial de Valencia o el presidente/a del Consejo
General de Colegios de Abogados de la Comunitat Valenciana.

D) Un/a Magistrado/a, propuesto por el/la Presidente/a del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana.

E) Un/a representante del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, propuesto por su presidente/a.

F) 2 Abogados/as de la Generalitat A1-02 o un/a Abogado/a de la
Generalitat y un/a Abogado/a del Estado, actuando como secretario/a el
Abogado/a de la Generalitat, propuestos por el/la Abogado/a General de
la Generalitat y por el/la Abogado/a General del Estado.

13.2. Para la valida constitucion del OTS a efectos de celebracion
de sesiones, sera suficiente con la presencia del Presidente/a, Secreta-
rio/a'y 2 vocales o los/as suplentes correspondientes.

13.3. La relacion nominal de los miembros del 6érgano técnico de
seleccion sera publicada con una antelacion minima de un mes a la
fecha de comienzo del primer ejercicio, mediante Resolucion de la
Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion Publica, que se
publicara en la forma prevista en la base 14 y en el Diari Oficial dela
Generalitat Valenciana.

13.4. E1 OTS podra solicitar la designacion de personal colaborador
de caracter administrativo o de personal colaborador de apoyo técnico
que estime oportunos para la adecuada realizacion de las pruebas.

13.5. Las personas integrantes del OTS, asi como el personal asesor,
deberan abstenerse y podran ser recusadas por las personas interesadas
cuando concurran en ellas circunstancias de las previstas en los articu-
los 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Asimismo, deberan abstenerse las personas integrantes del OTS que
hubieren realizado tareas de preparacion de personas aspirantes en los 5
afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

13.6. A efectos de comunicaciones y de cualquier otra incidencia, el
OTS tendra su sede en la Direccion General de Funcion Publica, calle
de la Democracia, 77, torre 4. 46018 Valéncia.

13.7. A efectos de gratificaciones e indemnizaciones, el OTS y el
personal colaborador a que hace referencia el apartado 3, se regiran por
lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell, sobre
indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones por servicios
extraordinarios.

13.8. El funcionamiento del OTS se adaptara a lo que establece la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico,
y demas normativa vigente, con sujecion, en cuanto al desarrollo y eje-
cucion del procedimiento selectivo, a las resoluciones e instrucciones
dictadas por el 6rgano gestor y demas competentes en materia de fun-
cion publica, asi como a los protocolos establecidos a los efectos de
garantizar la transparencia y el anonimato en la correccion de ejercicios.

14. Publicidad

Todas las resoluciones que se dicten por el 6rgano competente, asi
como los acuerdos y/o notas informativas emitidos por el OTS, se publi-
caran en el portal de la Administracion de la Generalitat https://breu.
gva.es/b/tKoibRIfml (seleccionar convocatoria).

15. Recursos

15.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del
OTS, ponen fin a la via administrativa,y podran ser impugnados por las
personas interesadas mediante la interposicion de recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana,en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion. Asimismo, con caracter potestativo, se podra interpo-
ner recurso de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de su publicacidn, ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto que
se recurre. Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
112,113,114,115,123 y 124, de la Ley 39/2015, del de octubre, del pro-
cedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y en
los articulos 10, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
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la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjui que les persones
interessades puguen exercitar, si és el cas, qualsevol altre que estimen
procedent.

15.2. Contra els acords i els actes de tramit de I’OTS, si estos ultims
decidixen directament o indirectament sobre el fons de I’assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procediment o produixen
indefensiod o perjui irreparable a drets i interessos legitims, podra inter-
posar-se un recurs d’al¢ada davant de la persona titular de la Conselleria
d’Hisenda, Economia i Administracid Publica, en el termini d’un mes,
a partir de I’endema de la publicacio del corresponent acord amb el que
disposen els articles 121 1 122, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Valéncia, 12 de juny de 2024.— La consellera d’Hisenda, Economia
i Administraci6 Publica: Ruth Maria Merino Pefia.

ANNEX

Programa de les proves selectives per a l’ingrés en el cos de
I"Advocacia de la Generalitat

PRIMER EXERCICI

Dret civil

Tema 1. El concepte de dret. Les divisions del dret: dret natural i
dret positiu; dret ptblic i dret privat; altres classificacions. La norma
juridica: la seua naturalesa. Caracters, estructura i principals classifica-
cions de les normes juridiques. Aplicacio i interpretacio de les normes

Tema 2. L’ordenament juridic: concepte i caracters. El dret civil
d’Espanya: evoluci6 dret civil i contingut actual. El Codi Civil espa-
nyol: historia, contingut i critica. Eficacia derogatoria i eficacia general
supletoria del Codi Civil. Referencia a les principals modificacions del
text del Codi Civil i a la legislacid posterior complementaria d’este.

Tema 3. Els drets civils forals i especials. Comunitats autonomes
i territoris de dret foral o especial. El seu fonament constitucional.
Principals normes de dret foral o especial. Referéncia al dret civil foral
valencia. El dret interregional a Espanya. El veinatge civil: adquisicié
iperdua

Tema 4. Teoria general de les fonts del dret. Fonts de 1’ordenament
espanyol: enumeraci6 i ordenaci6. Referéncia a la Constitucié i el dret
de la Uni6 Europea en el sistema de fonts. La llei: concepte, requisits
i classes

Tema 5. El costum: classes; prova del costum. Els principis generals
del dret; funcions. La jurisprudéncia: el seu valor en el sistema de fonts.
Les llacunes de la llei i I’analogia. L’equitat

Tema 6. Efectes essencials de les normes. Inexcusabilitat del seu
compliment i error de dret. La nul-litat com a sanci6 general. El frau
de llei: requisits i efectes. L’eficacia constitutiva del dret. La relacio
juridica i la institucio juridica

Tema 7. Comengament i fi de la vigéncia de les normes; la deroga-
cio tacita. Normes de transicio. El principi d’irretroactivitat i les seues
excepcions en el nostre ordenament

Tema 8. La llei en I’espai. El dret internacional privat. Normes
generals en la matéria: qualificacio, reciprocitat, orde public, reexpe-
dicié i frau de llei. Conflictes de lleis: referéncia especial a les normes
de la Uni6 Europea sobre conflicte de lleis. Principis i normes del Codi
Civil espanyol en esta matéria

Tema 9. El dret subjectiu: drets subjectius absoluts i relatius. Situ-
acions juridiques secundaries i interines. Exercici dels drets; els seus
limits; referéncia a la doctrina de I’abus del dret, a la bona fe i a la teoria
de I’alcament del vel de la personalitat juridica. Renuincia. El poder de
disposicid i els seus limits. Modificacid, transmissi6 i extinci6 de drets

Tema 10. La persona. El naixement de la persona fisica. Proteccio
juridica del concebut. Aspectes civils de la regulacié de técniques de
reproduccio assistida. La mort de la persona. Els drets de la personalitat.
El domicili

Tema 11. Capacitat juridica i capacitat d’obrar. Les circumstancies
modificatives de la capacitat; teoria dels estats civils. L’edat. La majoria

de la jurisdiccion contencioso— administrativa, sin perjuicio de que las
personas interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que
estimen procedente.

15.2. Contra los acuerdos y actos de tramite del OTS, si estos tlti-
mos deciden directa o indirectamente sobre el fondo del asunto, deter-
minan la imposibilidad de continuar el procedimiento o producen inde-
fension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podra
interponerse un recurso de alzada ante la persona titular de la Conselle-
ria de Hacienda, Economia y Administracion Publica, en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del correspondiente
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas.

Valencia, 12 de junio de 2024.La consellera de Hacienda, Economia
y Administracion Publica: Ruth Maria Merino Peiia.

ANEXO

Programa de las pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo de la
Abogacia de la Generalitat

PRIMER EJERCICIO

Derecho civil

Tema 1. El concepto de Derecho. Las divisiones del Derecho: Dere-
cho natural y Derecho positivo; Derecho publico y Derecho privado;
otras clasificaciones. La norma juridica: su naturaleza. Caracteres,
estructura y principales clasificaciones de las normas juridicas. Aplica-
cion e interpretacion de las normas.

Tema 2. El ordenamiento juridico: concepto y caracteres. El Dere-
cho Civil de Espafia: evolucién Derecho Civil y contenido actual. El
Codigo Civil espafiol: historia, contenido y critica. Eficacia derogatoria
y eficacia general supletoria del Codigo Civil. Referencia a las principa-
les modificaciones del texto del Cédigo Civil y a la legislacion posterior
complementaria del mismo.

Tema 3. Los Derechos civiles forales y especiales. Comunidades
Autoénomas y territorios de Derecho foral o especial. Su fundamento
constitucional. Principales normas de Derecho foral o especial. Refe-
rencia al derecho civil foral valenciano. El Derecho interregional en
Espafia. La vecindad civil: adquisicion y pérdida.

Tema 4. Teoria general de las fuentes del Derecho. Fuentes del orde-
namiento espaflol: enumeracion y ordenacion. Referencia a la Constitu-
cioén y el Derecho de la Unién Europea en el sistema de fuentes. La ley:
concepto, requisitos y clases.

Tema 5. La costumbre: clases; prueba de la costumbre. Los princi-
pios generales del Derecho; funciones. La jurisprudencia: su valor en
el sistema de fuentes. Las lagunas de la ley y la analogia. La equidad.

Tema 6. Efectos esenciales de las normas. Inexcusabilidad de su
cumplimiento y error de Derecho. La nulidad como sancién general. El
fraude de ley: Requisitos y efectos. La eficacia constitutiva del Derecho.
La relacion juridica y la institucion juridica.

Tema 7. Comienzo y fin de la vigencia de las normas; la deroga-
cion tacita. Normas de transicion. El principio de irretroactividad y sus
excepciones en nuestro ordenamiento.

Tema 8. La ley en el espacio. El Derecho Internacional Privado.
Normas generales en la materia: calificacion, reciprocidad, orden publi-
co, reenvio y fraude de ley. Conflictos de leyes: especial referencia a
las normas de la Unioén Europea sobre conflicto de leyes. Principios y
normas del Codigo Civil espafiol en esta materia.

Tema 9. El derecho subjetivo: derechos subjetivos absolutos y
relativos. Situaciones juridicas secundarias e interinas. Ejercicio de los
derechos; sus limites; referencia a la doctrina del abuso del Derecho, a
la buena fe y a la teoria del levantamiento del velo de la personalidad
juridica. Renuncia. El poder de disposicion y sus limites. Modificacion,
transmision y extincion de derechos.

Tema 10. La persona. El nacimiento de la persona fisica. Proteccion
juridica del concebido. Aspectos civiles de la regulacion de técnicas
de reproduccion asistida. La muerte de la persona. Los derechos de la
personalidad. El domicilio.

Temall. Capacidad juridica y capacidad de obrar. Las circunstan-
cias modificativas de la capacidad; teoria de los estados civiles. La
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d’edat. Situacio juridica del menor d’edat. L’emancipacio: Les seues
classes i efectes

Tema 12. La incapacitacid: concepte, naturalesa i classes. Régim
especial de proteccioé de les persones amb discapacitat i en situacié de
dependencia. La prodigalitat. Situacio juridica del concursat. L’absén-
cia. Defensa del desaparegut. Declaracio d’abséncia: requisits i efectes.
Declaraci6 de defuncio: requisits i efectes

Tema 13. El Registre Civil: la seua organitzacid; seccions. Promo-
ci6 d’assentaments. Eficacia dels assentaments. Prova de I’estat civil.
Publicitat i rectificacié dels assentaments

Tema 14. La nacionalitat. Adquisicio, conservacio, perdua i recu-
peracio de la nacionalitat. La doble nacionalitat. Condici6 juridica dels
estrangers

Tema 15. Les persones juridiques: la seua naturalesa i classes. Cons-
titucid, capacitat, representacio, domicili, nacionalitat i extincié de les
persones juridiques. Aspectes civils de les fundacions i de les associ-
acions: referencia especial a la legislacié de la Comunitat Valenciana

Tema 16. Les coses. Classes: béns mobles i immobles; de domini
public i de propietat privada. Parts integrants i pertinences. El patrimo-
ni; tipus

Tema 17. El fet i I’acte juridic. El negoci juridic. Elements essenci-
als. La voluntat: els vicis del consentiment; normes del Codi Civil sobre
vicis del consentiment

Tema 18. La causa; teoria general. La causa dels contractes; normes
del Codi Civil. Els negocis abstractes. Teoria de 1’enriquiment sense
causa. Els negocis juridics anomals: simulats, indirectes, fiduciaris i
fraudulents

Tema 19. La representacio en el negoci juridic. Representaci6 direc-
ta i indirecta. Representaci6 voluntaria i legal. El poder irrevocable.
L’autocontracte. La subsisténcia del poder extingit

Tema 20. Influéncia del temps en les relacions juridiques. Comput
del temps. La prescripcio i les seues classes. Examen especial de la
prescripcid extintiva. La caducitat

Tema 21. El dret real: naturalesa i caracters. La seua diferéncia amb
el dret de credit. La tipicitat dels drets reals. Drets reals reconeguts en
la legislacié espanyola. Tipus dubtosos de drets reals

Tema 22. El dret real de domini: extensid i contingut. Proteccio
del domini: examen especial de 1’accio reivindicatoria. Limitacions del
domini

Tema 23. Modes d’adquirir el domini. El titol i el mode en el sis-
tema roma i en el dret comparat. Dret espanyol: la tradicié. Estudi de
I’ocupacid

Tema 24. L’accessio: fonament i classes. Accessio en béns mobles i
immobles. L’accessio invertida. Doctrina dels fruits

Tema 25. La usucapio; referéncia historica i significat actual. Requi-
sits i efectes. Renuncia. Modes de perdre el domini. Estudi especial
de I’aband6. La pérdua del domini en virtut de les adquisicions a non
domino.

Tema 26. La comunitat de béns i el condomini. El seu régim en el
Codi Civil: drets dels propietaris sobre la cosa comuna i sobre la seua
quota. Divisi6 de la cosa comuna. El dret d’aprofitament per torns de
béns immobles d’Us turistic.

Tema 27. La propietat horitzontal. Drets i deures dels propietaris.
Obligacions de la comunitat. Elements comuns i privatius: la quota.
Organs de govern de la comunitat de propietaris. Estudi dels acords de
la junta de propietaris i de la seua impugnacio. Referéncia a la propietat
intel-lectual

Tema 28. La possessio: concepte i naturalesa juridica. Fonament i
condicions de la proteccid possessoria. Classes. La possessio de drets i
la possessio civilissima. Adquisicid, conservacid, pérdua i recuperaciod
de la possessio. Efectes de la possessid

Tema 29. L’usdefruit. Naturalesa i caracters. Contingut, constitucid
i extinci6. Usdefruits especials. Drets d’s i habitacid

Tema 30. El dret real de servitud. Classes. Referéncia a la cons-
titucid, contingut, modificacio i extincid. Les anomenades servituds
personals. Les servituds legals: normes fonamentals de les servituds
d’aigiies, pas, mitgeria, llums i vistes i desaigiie d’edificis. Distancies
i obres intermedies

edad. La mayoria de edad. Situacion juridica del menor de edad. La
emancipacion: Sus clases y efectos.

Tema 12. La incapacitacion: Concepto, naturaleza y clases. Régi-
men especial de proteccion de las personas con discapacidad y en situa-
cion de dependencia. La prodigalidad. Situacion juridica del concursa-
do. La ausencia. Defensa del desaparecido. Declaracion de ausencia;
requisitos y efectos. Declaracion de fallecimiento: requisitos y efectos.

Tema 13. El Registro Civil: su organizacion; secciones. Promocion
de asientos. Eficacia de los asientos. Prueba del estado civil. Publicidad
y rectificacion de los asientos.

Ternal4. La nacionalidad. Adquisicion, conservacion, pérdida y
recuperacion de la nacionalidad. La doble nacionalidad. Condicion juri-
dica de los extranjeros.

Tema 15. Las personas juridicas: Su naturaleza y clases. Constitu-
cion, capacidad, representacion, domicilio, nacionalidad y extincion
de las personas juridicas. Aspectos civiles de las fundaciones y de las
asociaciones: especial referencia a la legislacion de la Comunitat Valen-
ciana.

Tema 16. Las cosas. Clases: bienes muebles e inmuebles; de domi-
nio publico y de propiedad privada. Partes integrantes y pertenencias.
El patrimonio; tipos.

Tema 17. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico. Elemen-
tos esenciales. La voluntad: los vicios del consentimiento; normas del
Codigo Civil sobre vicios del consentimiento.

Tema 18. La causa; teoria general. La causa de los contratos; nor-
mas del Cédigo Civil. Los negocios abstractos. Teoria del enriqueci-
miento sin causa. Los negocios juridicos anémalos: simulados, indirec-
tos, fiduciarios y fraudulentos.

Tema 19. La representacion en el negocio juridico. Representacion
directa e indirecta. Representacion voluntaria y legal. El poder irrevoca-
ble. El autocontrato. La subsistencia del poder extinguido.

Tema 20. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas. Cémputo
del tiempo. La prescripcion y sus clases. Examen especial de la pres-
cripcion extintiva. La caducidad.

Tema 21. El derecho real: naturaleza y caracteres. Su diferencia
con el derecho de crédito. La tipicidad de los derechos reales. Derechos
reales reconocidos en la legislacion espafola. Tipos dudosos de dere-
chos reales.

Tema 22. El derecho real de dominio: extension y contenido. Pro-
teccion del dominio: examen especial de la accion reivindicatoria. Limi-
taciones del dominio.

Tema 23. Modos de adquirir el dominio. El titulo y el modo en el
sistema romano y en el Derecho comparado. Derecho espafiol: La tra-
dicion. Estudio de la ocupacion.

Tema 24. La accesion: Fundamento y clases. Accesion en bienes
muebles e inmuebles. La accesion invertida. Doctrina de los frutos.

Tema25. La usucapion; referencia historica y significado actual.
Requisitos y efectos. Renuncia. Modos de perder el dominio. Estudio
especial del abandono. La pérdida del dominio en virtud de las adquisi-
ciones «a non domino.

Tema 26. La comunidad de bienes y el condominio. Su régimen
en el Codigo Civil: derechos de los propietarios sobre la cosa comin y
sobre su cuota. Division de la cosa comun. El derecho de aprovecha-
miento por turnos de bienes inmuebles de uso turistico.

Tema 27. La propiedad horizontal. Derechos y deberes de los pro-
pietarios. Obligaciones de la comunidad. Elementos comunes y priva-
tivos: la cuota. Organos de gobierno de la comunidad de propietarios.
Estudio de los acuerdos de la junta de propietarios y de su impugnacion.
Referencia a la propiedad intelectual.

Tema 28. La posesion: Concepto y naturaleza juridica. Fundamento
y condiciones de la proteccion posesoria. Clases. La posesion de dere-
chos y la posesion civilisima. Adquisicion, conservacion, pérdida y
recuperacion de la posesion. Efectos de la posesion.

Tema 29. El usufructo. Naturaleza y caracteres. Contenido, consti-
tucion y extincion. Usufructos especiales. Derechos de uso y habitacion.

Tema30. El derecho real de servidumbre. Clases. Referencia a la
constitucion, contenido, modificacion y extincion. Las llamadas servi-
dumbres personales. Las servidumbres legales: normas fundamentales
de las servidumbres de aguas, paso, medianeria, luces y vistas y desagiie
de edificios. Distancias y obras intermedias.
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Tema 31. Drets reals de garantia: Formes de garantia real. La penyo-
ra. L’anticresi. Concepte dels censos. El dret de superficie: naturalesa
i contingut

Tema 32. L’obligaciod: evolucié i naturalesa. Elements. Subjectes,
objecte i vincle. Les fonts de les obligacions. Les obligacions naturals
en el Codi Civil

Tema 33. Classes d’obligacions pel subjecte i pel vincle: unilaterals
i reciproques, mancomunades i solidaries. Obligacions pures, condicio-
nals i a termini. L’anomenada conditio iuris

Tema 34. Classes d’obligacions per I’objecte: iniques i multiples
(conjuntives, alternatives i facultatives), positives i negatives, especi-
fiques i genériques, divisibles i indivisibles, principals i accessories.
L’astriccio

Tema 35. Compliment de les obligacions. Incompliment: mora, dol,
culpa, cas fortuit i for¢a major. Efectes de 1’incompliment. Compliment
forgds en forma especifica

Tema 36. Rescabalament de danys i perjuis. El principi de responsa-
bilitat patrimonial universal. Modificacions convencionals; limitacions
legals. L’acci6 subrogatoria

Tema 37. Causes d’extinci6 de les obligacions. El pagament; natura-
lesa i requisits. Formes especials de pagament; imputacio de pagaments,
daci6 en pagament, pagament per cessio de béns i consignacio

Tema 38. Pérdua de la cosa deguda. Condonaci6 del deute. Confu-
si6 de drets. La compensacio. La novacio. Assumpci6 de deute.

Tema 39. El contracte: fonament i funcio. Sistemes de contractacio.
Capacitat dels contractants. Objecte del contracte. La forma. Referéncia
a la contractacio electronica.

Tema 40. Perfeccid i consumacié del contracte. Interpretacio dels
contractes. Irrevocabilitat dels contractes. Revisio del contracte per
alteracid extraordinaria de les circumstancies. Estipulacions a favor
de tercer

Tema 41. Ineficacia dels contractes. Inexisténcia, nul-litat i anul-la-
bilitat: les seues causes i efectes. Confirmacio dels contractes. Rescis-
si0; contractes 1 pagaments rescindibles. L’acci6 revocatoria o pauliana.

Tema 42. Classificaci6 dels contractes. Contractes atipics, multiples
i mixtos. El contracte preparatori o precontracte. La promesa de venda
i el contracte d’opcid. Contractes d’adhesio; condicions generals de la
contractaciod

Tema 43. El contracte de compravenda. Naturalesa La transmissio
del domini. La condicié resolutoria explicita; el pacte de reserva de
domini. Elements d’este contracte. Prohibicions. La venda de la cosa
aliena. Perfeccio de la compravenda; les arres

Tema 44. Obligacions del venedor. Conservacio de la cosa; teoria
dels riscos. Lliurament de la cosa venuda. Sanejament. Obligacions del
comprador. Pagament del preu i pagament d’interessos

Tema 45. El retracte convencional i els retractes legals. La transmis-
si6 de credits; les causes. El contracte de cessid; requisits i efectes. Ces-
sions especials; la cessio de creédits litigiosos. El contracte de permuta

Tema 46. La donacié: la seua naturalesa. Elements personals, reals
i formals. Perfeccié del contracte. Efectes juridics; efectes derivats de
pactes especials. Revocaci6 i reduccio de donacions

Tema 47. El contracte d’arrendament: classes i caracters. Principis i
normes fonamentals del Codi Civil en matéria d’arrendaments. El con-
tracte d’arrendament d’obra o d’empresa. L’arrendament de servicis: la
seua diferéncia del contracte de treball

Tema 48. Régim dels arrendaments urbans. Ambit d’aplicacié de
la Llei d’arrendaments urbans. Arrendaments d’habitatge i per a usos
diferents del d’habitatge: normes comunes i especials.

Tema 49. Regim d’arrendament de finques rustiques en el dret comtl
i en la legislacio especial; ambit d’aplicacié d’esta. Principis basics de la
legislacio especial en la matéria; ’accés a la propietat. Els arrendaments
historics valencians

Tema 50. El contracte de préstec: Classes. El comodat. El precari.
El mutu. Préstecs usuraris. Referéncia a les clausules abusives en els
préstecs

Tema 51. El contracte de mandat: naturalesa i classes. Mandat i
representacio. Constitucio i efectes. Extincié del mandat. Contracte de
mediacio6 o corretatge.

Tema 52. El contracte de deposit: naturalesa i classes. El deposit
ordinari. Deposits irregular i necessari. El segrest

Tema 53. El contracte de societat. Naturalesa i classes. Constitucio.
Contingut del contracte. Administraci6. Extincio de la societat

Tema 31. Derechos reales de garantia: Formas de garantia real. La
prenda. La anticresis. Concepto de los censos. El derecho de superficie:
Naturaleza y contenido.

Tema 32. La obligacion: Evolucion y naturaleza. Elementos. Suje-
tos, objeto y vinculo. Las fuentes de las obligaciones. Las obligaciones
naturales en el Cédigo Civil.

Tema 33. Clases de obligaciones por el sujeto y por el vinculo: Uni-
laterales y reciprocas, mancomunadas y solidarias. Obligaciones puras,
condicionales y a plazo. La llamada «conditio iuris».

Tema 34. Clases de obligaciones por el objeto: Unicas y multiples
(conjuntivas, alternativas y facultativas), positivas y negativas, especi-
ficas y genéricas, divisibles e indivisibles, principales y accesorias. La
clausula penal.

Tema 35. Cumplimiento de las obligaciones. Incumplimiento:
Mora, dolo, culpa, caso fortuito y fuerza mayor. Efectos del incumpli-
miento. Cumplimiento forzoso en forma especifica.

Tema 36. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El principio de res-
ponsabilidad patrimonial universal. Modificaciones convencionales;
limitaciones legales. La accion subrogatoria.

Tema 37. Causas de extincion de las obligaciones. El pago; natu-
raleza y requisitos. Formas especiales de pago; imputacion de pagos,
dacion en pago, pago por cesion de bienes y consignacion.

Tema 38. Pérdida de la cosa debida. Condonacion de la deuda. Con-
fusion de derechos. La compensacion. La novacion. Asuncion de deuda.

Tema 39. El contrato: fundamento y funcion. Sistemas de contra-
tacion. Capacidad de los contratantes. Objeto del contrato. La forma.
Referencia a la contratacion electronica.

Tema 40. Perfeccion y consumacion del contrato. Interpretacion de
los contratos. Irrevocabilidad de los contratos. Revision del contrato
por alteracion extraordinaria de las circunstancias. Estipulaciones en
favor de tercero.

Tema 41. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y anula-
bilidad: sus causas y efectos. Confirmacion de los contratos. Rescision;
contratos y pagos rescindibles. La accion revocatoria o pauliana.

Tema 42. Clasificacion de los contratos. Contratos atipicos, mul-
tiples y mixtos. El contrato preparatorio o precontrato. La promesa de
venta y el contrato de opcion. Contratos de adhesion; condiciones gene-
rales de la contratacion.

Tema 43. El contrato de compraventa. Naturaleza. La transmision
del dominio. La condicion resolutoria explicita; el pacto de reserva de
dominio. Elementos de este contrato. Prohibiciones. La venta de la cosa
ajena. Perfeccion de la compraventa; las arras.

Tema 44. Obligaciones del vendedor. Conservacion de la cosa; teo-
ria de los riesgos. Entrega de la cosa vendida. Saneamiento. Obligacio-
nes del comprador. Pago del precio y pago de intereses.

Tema 45. El retracto convencional y los retractos legales. La transmi-
sion de créditos; sus causas. El contrato de cesion; requisitos y efectos.
Cesiones especiales; la cesion de créditos litigiosos. El contrato de permuta.

Tema 46. La donacion: Su naturaleza. Elementos personales, reales
y formales. Perfeccion del contrato. Efectos juridicos; efectos derivados
de pactos especiales. Revocacion y reduccion de donaciones.

Tema 47. El contrato de arrendamiento: Clases y caracteres. Princi-
pios y normas fundamentales del Codigo Civil en materia de arrenda-
mientos. El contrato de arrendamiento de obra o de empresa. El arren-
damiento de servicios: Su diferencia del contrato de trabajo.

Tema 48. Régimen de los arrendamientos urbanos. Ambito de aplica-
cion de la Ley de Arrendamientos Urbanos. Arrendamientos de vivienda
y para usos distintos del de vivienda: normas comunes y especiales.

Tema 49. Régimen de arrendamiento de fincas rasticas en el dere-
cho comiin y en la legislacion especial; ambito de aplicacion de esta.
Principios basicos de la legislacion especial en la materia; el acceso a la
propiedad. Los arrendamientos histdricos valencianos.

Tema50. El contrato de préstamo: Clases. El comodato. El precario.
El mutuo. Préstamos usurarios. Referencia a las clausulas abusivas en
los préstamos.

Tema 51. El contrato de mandato: Su naturaleza y clases. Mandato y
representacion. Constitucion y efectos. Extincion del mandato. Contrato
de mediacion o corretaje.

Tema 52. El contrato de deposito: Su naturaleza y clases. El deposi-
to ordinario. Depositos irregular y necesario. El secuestro.

Tema 53. El contrato de sociedad. Naturaleza y clases. Constitucion.
Contenido del contrato. Administracion. Extincion de la sociedad.
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Tema 54. El contracte de fianga. Classes. Elements constitutius.
Relacions entre creditor i fiador, entre deutor i fiador, i entre cofiadors.
Extincid. Els contractes aleatoris: el joc i ’aposta. La renda vitalicia

Tema 55. Els quasicontractes. Gestio de negocis aliens sense man-
dat. El cobrament de I’indegut. Obligacions nascudes de culpa extracon-
tractual: la qiiestio dels danys morals

Tema 56. El matrimoni. Requisits i forma. Les unions de fet. Efectes
personals. Efectes patrimonials del matrimoni: disposicions generals
sobre la matéria. Capitols matrimonials. L’exercici del comerg per per-
sona casada, conformement al Codi de Comerg

Tema 57. La societat de guanys: la seua naturalesa. Constitucio de
la societat de guanys. Béns privatius dels conjuges i guanys. Carregues
i obligacions de la societat de guanys. Administraci6 i alienaci6 dels
guanys. Administracié per només un dels conjuges. Dissolucio de la
societat de guanys. Liquidaci6 de la societat de guanys

Tema 58. Régim de separacié de béns. Reégim de participacio. Nul-
litat, separacio i dissolucié del matrimoni. Causes i principals efectes
que produixen.

Tema 59. La filiacio: concepte i classes. Determinacio i prova de la
filiacié. Referéncia a les accions de filiacid. L’adopcid: elements perso-
nals i formals. Efectes. Extincid

Tema 60. La patria potestat. Deures i facultats. Representacio legal
dels fills. Administracio i disposicié de béns. Extinci6 i prorroga de la
patria potestat. El dret d’aliments

Tema 61. La tutela (I). Principis generals del Codi Civil. Persones
subjectes a tutela. Delacid de la tutela. Constituci6 de la tutela

Tema 62. La tutela (II). El tutor; drets i deures del tutor. Actes per
als quals el tutor necessita autoritzacio. Extinci6 de la tutela. Altres
organs de proteccid dels menors i incapacitats: la curatela, el defensor
judicial, la guarda de fet. L’acolliment. Competéncies administratives
de la Generalitat en matéria d’adopciod, tutela i menors

Tema 63. La successio mortis causa. Fonament, evolucio historica
i classes. L’heréncia i el dret hereditari. Caracter diferencial entre 1’he-
reu i el legatari. Situacions en qué puga trobar-se 1’heréncia. Obertura
i delacio. Condicions requerides per a succeir; capacitat i incapacitat;
causes d’indignitat

Tema 64. Adquisicio de I’heréncia: L’acceptacio. Classes. Efectes
de I’acceptacio pura i simple. Responsabilitat pels deutes i carregues de
I’heréncia. Benefici d’inventari. Repudiaci6 de I’heréncia. Rentincia en
perjui de creditors

Tema 65. La particio: la seua naturalesa juridica. Persones que
poden demanar la particid. Persones que poden practicar la particio.
Regles de la particio i analisi de les diferents operacions que comprén.
Efectes de la partici6. Nul-litat, rescissio i modificacio

Tema 66. La successio testamentaria. El testament. Classes. Revo-
caci6 del testament. Institucié d’hereu. Requisits, forma i modalitats.
Substitucions hereditaries: classes. La substitucio vulgar, pupil-lar i
exemplar. La substitucié fideicomissaria

Tema 67. La successio forgosa i la llibertat de testar. Fixacio de la
legitima. La millora: el seu régim juridic. La pretericio: els seus efectes.
El llegat. Idea de les seues diferents especies

Tema 68. La successio intestada. Exposicio dels diferents ordes de
crides del Codi Civil. Examen especial de la successi6 de I’Estat i de la
Generalitat. Drets de representacio i d’acréixer. La marmessoria: régim
juridic

Dret hipotecari

Tema 1. Dret immobiliari i dret hipotecari. Referéncia als sistemes
hipotecaris. Normativa espanyola vigent. El Registre de la Propietat: la
seua demarcacid. Els llibres del registre. Assentaments que es practi-
quen en estos. Publicitat formal del registre

Tema 2. Els principis hipotecaris. Principi d’inscripci6. Classes
d’inscripciod pels seus efectes. La inadmissibilitat dels documents no
inscrits. El principi de rogacié. Legitimacio per a demanar la inscrip-
cio. El desistiment. La legitimacio6 i el principi de legitimacio registral.
Abast i conseqiiéncies substantives d’este principi. Els seus efectes
processals: la proteccio possessoria dels drets inscrits en la Llei d’en-
judiciament civil

Tema 54. El contrato de fianza. Clases. Elementos constitutivos.
Relaciones entre acreedor y fiador, entre deudor y fiador, y entre cofia-
dores. Extincion. Los contratos aleatorios: El juego y la apuesta. La
renta vitalicia.

Tema 55. Los cuasi contratos. Gestion de negocios ajenos sin man-
dato. El cobro de lo indebido. Obligaciones nacidas de culpa extracon-
tractual: la cuestion de los dafios morales.

Tema 56. El matrimonio. Requisitos y Forma. Las uniones de hecho.
Efectos personales. Efectos patrimoniales del matrimonio: disposiciones
generales sobre la materia. Capitulaciones matrimoniales. El ejercicio
del comercio por persona casada, conforme al Cédigo de Comercio.

Tema 57. La sociedad de gananciales: su naturaleza. Constitucion
de la sociedad de gananciales. Bienes privativos de los conyuges y bie-
nes gananciales. Cargas y obligaciones de la sociedad de gananciales.
Administracion y enajenacion de los gananciales. Administracion por
uno solo de los conyuges. Disolucion de la sociedad de gananciales.
Liquidacion de la sociedad de gananciales.

Tema 58. Régimen de separacion de bienes. Régimen de participa-
cion. Nulidad, separacion y disolucion del matrimonio. Causas y prin-
cipales efectos que producen.

Tema 59. La filiacion: Concepto y clases. Determinacion y prueba
de la filiacion. Referencia a las acciones de filiacion. La adopcion: ele-
mentos personales y formales. Efectos. Extincion.

Tema 60. La patria potestad. Deberes y Facultades. Representacion
legal de los hijos. Administracion y disposicion de bienes. Extincion y
prorroga de la patria potestad. El derecho de alimentos.

Tema 61. La tutela (I). Principios generales del Cdodigo Civil. Per-
sonas sujetas a tutela. Delacion de la tutela. Constitucion de la tutela.

Tema 62. La tutela (I) El tutor; derechos y deberes del tutor. Actos
para los que el tutor necesita autorizacion. Extincion de la tutela. Otros
organos de proteccion de los menores e incapacitados: La curatela, el
defensor judicial, la guarda de hecho. El acogimiento. Competencias
administrativas de la Generalitat en materia de adopcion, tutela y menores.

Tema 63. La sucesion mortis causa. Fundamento, evolucion histo-
rica y clases. La herencia y el derecho hereditario. Caracter diferencial
entre el heredero y el legatario. Situaciones en que pueda encontrarse
la herencia. Apertura y delacion. Condiciones requeridas para suceder;
capacidad e incapacidad; causas de indignidad.

Tema 64. Adquisicion de la herencia: La aceptacion. Clases. Efectos
de la aceptacion pura y simple. Responsabilidad por las deudas y cargas
de la herencia. Beneficio de inventario. Repudiacion de la herencia.
Renuncia en perjuicio de acreedores.

Tema 65. La particion: Su naturaleza juridica. Personas que pueden
pedir la particion. Personas que pueden practicar la particion. Reglas
de la particion y analisis de las diferentes operaciones que comprende.
Efectos de la particion. Nulidad, rescision y modificacion.

Tema 66. La sucesion testamentaria. El testamento. Clases. Revo-
cacion del testamento. Institucion de heredero. Requisitos, Forma y
modalidades. Sustituciones hereditarias: sus clases. La sustitucion vul-
gar, pupilar y ejemplar. La sustitucion fideicomisaria.

Tema 67. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Fijacion de la
legitima. La mejora: su régimen juridico. La pretericion: sus efectos. El
legado. Idea de sus diferentes especies

Tema 68. La sucesion intestada. Exposicion de los diferentes orde-
nes de llamamientos del Codigo Civil. Examen especial de la sucesion
del Estado y de la Generalitat. Derechos de representacion y de acrecer.
El albaceazgo: su régimen juridico.

Derecho Hipotecario

Tema 1. Derecho Inmobiliario y Derecho Hipotecario. Referencia a
los sistemas hipotecarios. Normativa espafiola vigente. El Registro de
la Propiedad: su demarcacion. Los libros del Registro. Asientos que se
practican en ellos. Publicidad formal del Registro.

Tema 2. Los principios hipotecarios. Principio de inscripcion. Cla-
ses de inscripcion por sus efectos. La inadmisibilidad de los documen-
tos no inscritos. El principio de rogacion. Legitimacion para pedir La
inscripcion. El desistimiento. La legitimacion y el principio de Legiti-
macion registral. Alcance y consecuencias sustantivas de este principio.
Sus efectos procesales: la proteccion posesoria de los derechos inscritos
en la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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Tema 3. El principi de la fe publica registral. Requisits: examen de
’article 34 de la Llei hipotecaria. Excepcions a la fe publica registral.
Efectes de la inscripcio respecte dels actes i els contractes nuls

Tema 4. Les condicions suspensives i resolutories amb relaci6 al
Registre de la Propietat. El preu ajornat: examen dels articles 101 11
de la Llei hipotecaria. El principi de prioritat: ’article 17 de la Llei
hipotecaria. L’assentament de presentacio: circumstancies i efectes.
Rang hipotecari i substantivaci6 del lloc: permuta, posposicio i reserva
de llocs

Tema 5. L’assentament d’inscripcio i circumstancies que ha de con-
tindre. El principi de tracte successiu. Principi de legalitat: la qualifi-
cacio registral i recursos contra esta. La possessio i el Registre de la
Propietat. La prescripcio en relacié amb el registre

Tema 6. Les prohibicions de disposar: els articles 26 1 27 de la Llei
hipotecaria. El principi d’especialitat. La finca com a base del Registre
de la Propietat. Classes de finques. Examen especial de les discontinues
i de I’anomenada propietat horitzontal. Agrupacid, divisio, agregacio i
segregacio de finques. Declaracions d’obra nova i inscripci6 d’excessos
de cabuda

Tema 7. Els drets inscriptibles en la legislacié vigent. Drets que no
poden inscriure’s i drets que no necessiten ser inscrits. Els titols inscrip-
tibles i els seus requisits. Inscripcié de béns dels ens publics

Tema 8. L’urbanisme i el Registre de la Propietat. Aspectes regis-
trals de I’actuacio urbanistica. Inscripcié de finques a conseqiiéncia
d’altres procediments administratius

Tema 9. L’anotacio6 preventiva: concepte, classes i efectes. Extincio.
La nota marginal: concepte, classes i efectes. L’assentament de can-
cel-lacio

Tema 10. Concepte i caracters del dret real d’hipoteca. Tipus d’hi-
poteca en el dret espanyol. Constitucié de les hipoteques voluntaries:
capacitat i forma. Hipoteques constituides unilateralment. Efectes de la
hipoteca. Béns hipotecables, no hipotecables i hipotecables amb espe-
cials modalitats. Hipoteca sobre diverses finques o drets. Agrupacio i
divisi6 de finques hipotecades. La hipoteca inversa.

Tema 11. El concepte de tercer posseidor. La venda de la finca hipo-
tecada. Extensio de la hipoteca en relacié amb la finca hipotecada i les
obligacions que garantix. Cessio i subrogacid de credits hipotecaris

Tema 12. Hipoteques legals: la seua naturalesa. Prelacio dels creédits
tributaris i altres credits de dret public: la seua relaciéo amb el Registre
de la Propietat. Efectes de la hipoteca. L’acci6 real i ’acci6 personal en
I’execucid hipotecaria. Aspectes registrals del procediment d’execucio
de béns hipotecats: la certificacio de domini i carregues. La venda extra-
judicial. Procediment d’execuci6 directa contra els béns hipotecats. La
paralitzaci6 d’accions reals en cas de concurs

Tema 13. Extinci6 i cancel-lacio de les hipoteques. Prescripci6 de
I’accid hipotecaria. La hipoteca mobiliaria i la penyora sense desplaca-
ment de possessio. Disposicions comunes i especials sobre constitucio,
contingut i extincid. Procediments. Referéncia breu al Registre de Béns
Mobles i al Registre de condicions generals de contractacio.

Tema 14. Concordanca entre el Registre de la Propietat i la realitat
fisica i juridica extraregistral: mitjans per a obtindre-la. La immatricu-
lacio de finques en el registre. Referéncia especial a la immatriculacio
per les administracions publiques i les entitats de dret public vinculades
o dependents d’estes. La represa del tracte successiu interromput. Doble
immatriculacié

Dret processal
Primera part

Tema 1. El procés: naturalesa i fonament. Classes. Els principis pro-
cessals inclosos en la Constitucié. El dret a la tutela judicial efectiva:
examen de I’article 24 de la Constitucié

Tema 2. La Llei organica del poder judicial. Normes fonamentals
sobre el poder judicial i I’exercici de la potestat jurisdiccional. Extensio
i limits de la jurisdicci6. Planta i organitzacio dels jutjats i els tribunals.
Conlflictes i qiiestions de competéncia. Competéncia de la Generalitat
sobre 1’ Administraci6 de justicia

Tema 3. El principio de la fe publica registral. Requisitos: Examen
del articulo 34 de La Ley Hipotecaria. Excepciones a la fe publica regis-
tral. Efectos de la inscripcion respecto de los actos y contratos nulos.

Tema 4. Las condiciones suspensivas y resolutorias en relacion al
Registro de la Propiedad. El precio aplazado: examen de los articulos
10 y 11 de la Ley Hipotecaria. El principio de prioridad: el articulo 17
de la Ley Hipotecaria. El asiento de presentacion: Sus circunstancias y
efectos. Rango hipotecario y sustantivacion del puesto: permuta, pos-
posicion y reserva de puestos.

Tema 5. El asiento de inscripcion y circunstancias que debe con-
tener. El principio de tracto sucesivo. Principio de legalidad: La califi-
cacion registral y recursos contra ella. La posesion y el Registro de La
Propiedad. La prescripcion en relacion con el registro.

Tema 6. Las prohibiciones de disponer: los articulos 26 y 27 de la
Ley Hipotecaria. El principio de especialidad. La finca como base del
Registro de la Propiedad. Clases de fincas. Examen especial de las dis-
continuas y de la llamada propiedad horizontal. Agrupacion, division,
agregacion y segregacion de fincas. Declaraciones de obra nueva e ins-
cripcion de excesos de cabida.

Tema 7. Los derechos inscribibles en la legislacion vigente. Dere-
chos que no pueden inscribirse y derechos que no necesitan ser inscri-
tos. Los titulos inscribibles y sus requisitos. Inscripcion de bienes de
los entes publicos.

Tema 8. El urbanismo y el Registro de la Propiedad. Aspectos regis-
trales de la actuacion urbanistica. Inscripcion de fincas como conse-
cuencia de otros procedimientos administrativos.

Tema 9. La anotacion preventiva: Concepto, clases y efectos. Extin-
cion. La nota marginal: concepto, clases y efectos. El asiento de can-
celacion.

Tema 10. Concepto y caracteres del derecho real de hipoteca. Tipos
de hipoteca en el derecho espafiol. Constitucion de las hipotecas volun-
tarias: capacidad y forma. Hipotecas constituidas unilateralmente. Efec-
tos de la hipoteca. Bienes hipotecables, no hipotecables ¢ hipotecables
con especiales modalidades. Hipoteca sobre varias fincas o derechos.
Agrupacion y division de fincas hipotecadas. La hipoteca inversa.

Tema 11. El concepto de tercer poseedor. La venta de la finca hipo-
tecada. Extension de la hipoteca con relacion a la finca hipotecada y las
obligaciones que garantiza. Cesion y subrogacion de créditos hipotecarios.

Tema 12. Hipotecas legales: su naturaleza. Prelacion de los crédi-
tos tributarios y demas créditos de derecho publico: su relacion con el
Registro de la Propiedad. Efectos de la hipoteca. La accién real y la
accion personal en la ejecucion hipotecaria. Aspectos registrales del
procedimiento de ejecucion de bien s hipotecados: la certificacion de
dominio y cargas. La venta extrajudicial. Procedimiento de ejecucion
directa contra los bienes hipotecados. La paralizacion de acciones reales
en caso de concurso.

Tema 13. Extincion y cancelacion de las hipotecas. Prescripcion
de la accion hipotecaria. La hipoteca mobiliaria y la prenda sin des-
plazamiento de posesion. Disposiciones comunes y especiales sobre
constitucion, contenido y extincion. Procedimientos. Breve referencia
al Registro de Bienes Muebles y al Registro de Condiciones Generales
de Contratacion.

Tema 14. Concordancia entre el Registro de la Propiedad y la rea-
lidad fisica y juridica extrarregistral: medios de obtenerla. La inmatri-
culacion de fincas en el Registro. Especial referencia a la inmatricula-
cion por las Administraciones Publicas y entidades de Derecho Publico
vinculadas o dependientes de ellas. La reanudacion del tracto sucesivo
interrumpido. Doble inmatriculacion.

Derecho procesal
Primera parte

Tema 1. El proceso: naturaleza y Fundamento. Clases. Los prin-
cipios procesales contenidos en la Constitucion. El derecho a la tutela
judicial efectiva: examen del articulo 24 de la Constitucion.

Tema 2. La Ley Organica del Poder Judicial. Normas Fundamen-
tales sobre el poder judicial y el ejercicio de la potestad jurisdiccional.
Extension y limites de la Jurisdiccion. Planta y organizacion de los Juz-
gados y Tribunales. Conflictos y cuestiones de competencia. Competen-
cia de la Generalitat sobre administracion de justicia.
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Tema 3. Les normes europees en materia de jurisdiccid internaci-
onal. Les immunitats de jurisdiccid i execucid dels estats estrangers.
Composicid dels organs jurisdiccionals. La carrera judicial. Referéncia
breu al Ministeri Fiscal, a I’oficina judicial i al cos de lletrats de 1’ Ad-
ministraci6 de justicia

Tema 4. Régim dels jutjats i els tribunals: abstenci6 i recusacio.
Les actuacions judicials: els seus requisits. Nul-litat dels actes judici-
als. Cooperaci6 jurisdiccional. Les resolucions judicials. Els actes de
comunicacio a les parts; mencid especial als actes de comunicaci6 a les
administracions publiques. Responsabilitat patrimonial de 1’Estat pel
funcionament de I’ Administracié de justicia

Tema 5. El procés civil. La Llei 1/2000, de 7 de gener, d’enjudici-
ament civil: principis informadors. La jurisdiccio6 dels tribunals civils:
extensio i limits. Qiiestions prejudicials. La competéncia dels organs
jurisdiccionals civils i mercantils: competencia objectiva i competéncia
territorial; el fur territorial de les administracions publiques; compe-
téncia funcional. La submissi6 i la connexio: els seus efectes sobre la
competéncia

Tema 6. Les parts en el procés civil. Capacitat per a ser part i capa-
citat processal. Condici6é de part processal legitima i regles especials
de legitimacid. Successio processal. Representacio i defensa técnica de
les parts; mencio6 especial a la representacio i la defensa técnica de la
Generalitat

Tema 7. Abséncia de parts: la rebel-lia en el procés civil. Pluralitat
de parts. El litisconsorci: les seues espécies i régim juridic. La inter-
vencid processal: teoria general de la terceria. Intervencié adhesiva.
Intervenci6 provocada o forgosa

Tema 8. Teoria de 1’accid processal; accid, pretensio i demanda. La
pretensié com a objecte del procés. Classes de pretensions. Contingut;
determinaci6 de la quantia. Pluralitat de pretensions. Acumulaci6 d’ac-
cions i de processos. Ampliaci6 de la demanda. Reconvencio6

Tema 9. Fets i actes processals. Actes preparatoris dels juis; diligén-
cies preliminars establides en la Llei d’enjudiciament civil. Qiiestions
incidentals: suposits i procediments per a tramitar-les. Actes d’iniciacid
del procés civil: la demanda; efectes

Tema 10. Actes de desenvolupament del procés civil. La prova; el
seu objecte i valoracid. Carrega de la prova. Disposicions generals en
matéria de prova. La prova documental. Concepte de document. Clas-
ses: els documents publics i privats. Valor probatori. La presentacio
de documents, dictamens, informes i altres mitjans o instruments. La
practica de la prova documental

Tema 11. L’interrogatori de les parts. L’interrogatori de testimonis.
Especialitats aplicables a les administracions publiques. El dictamen
de perits. El reconeixement judicial. Altres mitjans de prova. Les pre-
sumpcions

Tema 12. La senténcia. Els efectes juridics: cosa jutjada formal i
cosa jutjada material. Altres formes de terminacio del procés: rentncia,
desistiment, aplanament, transaccio, satisfaccio extraprocessal i manca
sobrevinguda d’objecte; referéncia especial a la disposici6 de 1’accio
processal per I’advocat de la Generalitat. La suspensio del procés. La
caducitat

Tema 13. La resoluci6 extrajudicial de controversies. La conciliacio.
La mediacié. L’arbitratge. Procediment arbitral. El laude: anul-lacio,
revisio i execucio

Tema 14. Efectes economics del procés; costes i taxes judicials.
Criteris per a la imposicié de costes en els diferents ordes jurisdiccio-
nals. Taxaci6 de costes: particularitats de les taxacions de costes en els
processos en que és part la Generalitat. El dret a 1’assisténcia juridica
gratuita. Procediment per a la seua declaracio. Efectes del reconeixe-
ment del dret. L’exempci6 de deposits i caucions en favor de les admi-
nistracions publiques

Tema 15. Tipus de processos de coneixement. El jui ordinari. Carac-
ters i procediment

Tema 16. El jui verbal. Caracters i procediment

Tema 17. Els processos especials. Els processos sobre capacitat,
filiacié, matrimoni i menors. Processos monitori i canviari. Els juis suc-
cessoris en la Llei d’enjudiciament civil

Tema 18. L’execucio forcosa. Disposicions generals en matéria
d’execucid6. Titols executius. L’eficacia a Espanya de les senténcies
dictades pels tribunals estrangers; referéncia a I’execucié en I’ambit de
la Unié Europea

Tema 3. Las normas europeas en materia de jurisdiccion internacio-
nal. Las inmunidades de jurisdiccion y ejecucion de los Estados extran-
jeros. Composicion de los 6rganos jurisdiccionales. La carrera judicial.
Breve referencia al Ministerio Fiscal, a la oficina judicial y al Cuerpo
de Letrados de la Administracion de Justicia.

Tema 4. Régimen de los juzgados y tribunales: abstencion y recu-
sacion. Las actuaciones judiciales: sus requisitos. Nulidad de los actos
judiciales. Cooperacion jurisdiccional. Las resoluciones judiciales. Los
actos de comunicacion a las partes; especial mencion a los actos de comu-
nicacion a las administraciones publicas. Responsabilidad patrimonial del
Estado por el funcionamiento de la Administracion de Justicia.

Tema 5. El proceso civil. La Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuicia-
miento Civil: Principios informadores. La jurisdiccion de los tribunales
civiles: extension y limites. Cuestiones prejudiciales. La competencia de
los organos jurisdiccionales civiles y mercantiles: competencia objetiva
y competencia territorial; el fuero territorial de las administraciones
publicas; competencia funcional. La sumision y la conexion: sus efectos
sobre la competencia.

Tema 6. Las partes en el proceso civil. Capacidad para ser parte
y capacidad procesal. Condicidn de parte procesal legitima y reglas
especiales de legitimacion. Sucesion procesal. Representacion y defensa
técnica de las partes; mencion especial a la representacion y defensa
técnica de la Generalitat.

Tema 7. Ausencia de partes: la rebeldia en el proceso civil. Plura-
lidad de partes. El litisconsorcio: sus especies y régimen juridico. La
intervencion procesal: teoria general de la terceria. Intervencion adhe-
siva. Intervencion provocada o forzosa.

Tema.8.Teoria de la accion procesal; accion, pretension y deman-
da. La pretension como objeto del proceso. Clases de pretensiones.
Contenido; determinacion de la cuantia. Pluralidad de pretensiones.
Acumulacion de acciones y de procesos. Ampliacion de la demanda.
Reconvencion.

Tema 9. Hechos y actos procesales. Actos preparatorios de los juicios;
diligencias preliminares establecidas en la Ley de Enjuiciamiento Civil.
Cuestiones incidentales: supuestos y procedimientos para su tramitacion.
Actos de iniciacion del proceso civil: La demanda; sus efectos.

Tema 10. Actos de desarrollo del proceso civil. La prueba; su objeto
y valoracion. Carga de la prueba. Disposiciones generales en materia de
prueba. La prueba documental. Concepto de documento. Clases: Los
documentos publicos y privados. Valor probatorio. La presentacion de
documentos, dictaimenes, informes y otros medios o instrumentos. La
practica de la prueba documental.

Tema 11.El interrogatorio de las partes. El interrogatorio de testigos.
Especialidades aplicables a las administraciones publicas. El dictamen
de peritos. El reconocimiento judicial. Otros medios de prueba. Las
presunciones.

Tema 12. La sentencia. Sus efectos juridicos: cosa juzgada formal y
cosa juzgada material. Otras Formas de terminacion del proceso: renun-
cia, desistimiento, allanamiento, transaccion, satisfaccion extraprocesal
y carencia sobrevenida de objeto; especial referencia a la disposicion de
la accion procesal por el Abogado de la Generalitat. La suspension del
proceso. La caducidad.

Tema 13. La resolucion extrajudicial de controversias. La conci-
liacion. La mediacion. El arbitraje. Procedimiento arbitral. El laudo:
anulacion, revision y ejecucion.

Tema 14. Efectos econdmicos del proceso; costas y tasas judiciales.
Criterios para la imposicion de costas en los distintos 6rdenes juris-
diccionales. Tasacion de costas: particularidades de las tasaciones de
costas en los procesos en que es parte la Generalitat. El derecho a La
asistencia juridica gratuita. Procedimiento para su declaracion. Efectos
del reconocimiento del derecho. La exencion de depdsitos y cauciones
en favor de las Administraciones Publicas.

Tema 15. Tipos de procesos de conocimiento. El juicio ordinario.
Caracteres y procedimiento.

Tema 16. El juicio verbal. Caracteres y procedimiento.

Tema 17. Los procesos especiales. Los procesos sobre capacidad,
filiacion, matrimonio y menores. Procesos monitorio y cambiario. Los
juicios sucesorios en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Tema 18. La ejecucion forzosa. Disposiciones generales en materia
de ejecucion. Titulos ejecutivos. La eficacia en Espafia de las sentencias
dictadas por los Tribunales Extranjeros; referencia a la ejecucion en el
ambito de la Unioén Europea.
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Tema 19. L’execuci6 dineraria (I). Disposicions generals. Requeri-
ment de pagament. L’embargament de béns. El procediment de constre-
nyiment: disposicions generals. Valoracio dels béns embargats

Tema 20. L’execuci6 dineraria (II). Realitzacio dels béns embargats:
conveni de realitzacio, realitzacid per persona o entitat especialitzada,
subhasta de béns mobles i immobles. L’administracié per a pagament.
Terceries de domini i de millor dret

Tema 21. L’execucid no dineraria. Execuci6 de senténcies en que
es condemnen les administracions publiques. Assegurament del procés.
Mesures cautelars en el procés civil. L’execucio6 provisional de resolu-
cions judicials

Tema 22. Impugnacio del procés. Classes de recursos. El recurs de
reposicio. El recurs d’apel-lacid. Recursos contra les resolucions dels
lletrats de I’ Administraci6 de justicia

Tema 23. Recurs de cassacid: concepte i fi. Requisits: resolucions
contra les quals és procedent; motius del recurs. Procediment del recurs
de cassacio. Efectes de la senténcia

Tema 24. El recurs extraordinari per infraccid processal. Requisits:
resolucions contra les quals és procedent; motius del recurs. Tramitacio.
Efectes de la senténcia. Recurs de queixa. La revisio de les senténcies
fermes en la Llei d’enjudiciament civil. Recursos que pot utilitzar el
demandat rebel

Tema 25. El procés concursal (I). Seccions en les quals s’articula
el procés concursal. El jutge del concurs: jurisdiccio i competeéncia. La
provisio de la sol-licitud de concurs. L’acte de declaracio de concurs:
régim de publicitat registral; el Registre piblic concursal. Els concursos
connexos. El procediment abreujat

Tema 26. El procés concursal (II). L’incident concursal. Regim de
recursos Referéncia als procediments estrangers d’insolvéncia: reconei-
xement i coordinacio

Tema 27. Jurisdiccié voluntaria: objecte i ambit d’aplicacié. Nor-
mes comunes en mateéria de tramitacié dels expedients de jurisdicciod
voluntaria. Referéncia als expedients de jurisdiccio voluntaria en mate-
ria civil i mercantil

Segona part

Tema 28. El procés contencids administratiu. Naturalesa de la juris-
diccio contenciosa administrativa. Ambit subjectiu i objectiu. Qiiestions
prejudicials. Els organs de 1’orde jurisdiccional contencioés administra-
tiu. Regles determinants de la seua competéncia respectiva

Tema 29. Les parts: capacitat, legitimacio; representacio i defensa
de les parts. Objecte del recurs contencids administratiu: activitat admi-
nistrativa impugnable. Pretensions de les parts. Acumulacié Quantia
del recurs

Tema 30. Procediment contencids administratiu (I). Disposicions
generals sobre terminis: 1’article 128 de la Llei de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa. Mesures cautelars. Diligéncies preliminars en
el procediment en primera o Unica instancia: declaraci6 de lesivitat i
requeriment previ en litigis entre administracions publiques. Interposi-
ci6 del recurs contencids administratiu. Anunci del recurs i reclamacio
de I’expedient

Tema 31. Procediment contencios administratiu (IT). Emplagament
i personacio d’interessats. Demanda i contestacid: requisits, contingut i
efectes. Aportacié de documents Reclamacio d’antecedents per a com-
pletar I’expedient administratiu. Tramits d’inadmissio i d’al-legacions
previes. Especialitats de la prova en el procés contencios administratiu

Tema 32. Procediment contencids administratiu (IIT). Vista i con-
clusions: el plantejament de qiiestions noves. La senténcia: contingut.
Altres modes de terminaci6 del procediment. Qiiestio d’il-legalitat. Cos-
tes processals

Tema 33. Procediment contencids administratiu (IV): procediment
abreujat. Procediment en els casos de suspensié administrativa prévia
d’acords. Procediment contenciods electoral. Procediment per a la pro-
teccio dels drets fonamentals de la persona

Tema 34. Recursos en el procés contencids administratiu (I): recur-
sos contra provisions i actuacions. Recurs d’apel-laci6. Resolucions
contra les quals és procedent. Procediment. Contingut i efectes de la
senténcia. Recursos contra les resolucions dels lletrats de I’ Administra-
cio de justicia. Recurs de revisio

Tema 19. La ejecucion dineraria (I). Disposiciones generales.
Requerimiento de pago. El embargo de bienes. El procedimiento de
apremio: Disposiciones generales. Valoracion de los bienes embargados.

Tema 20. La ejecucion dineraria (II): Realizacion de los bienes
embargados: convenio de realizacion, realizacion por persona o entidad
especializada, subasta de bienes muebles ¢ inmuebles. La administra-
cion para pago. Tercerias de dominio y de mejor derecho.

Tema 21. La ejecucion no dineraria. Ejecucion de sentencias en que
se condena a las administraciones publicas. Aseguramiento del proce-
so. Medidas cautelares en el proceso civil. La ejecucion provisional de
resoluciones judiciales.

Tema 22. Impugnacion del proceso. Clases de recursos. El recurso
de reposicion. El recurso de apelacion. Recursos frente a las resolucio-
nes de los Letrados de la Administracion de Justicia.

Tema 23. Recurso de casacion: concepto y Fin. Requisitos: Resolu-
ciones contra las que procede; motivos del recurso. Procedimiento del
recurso de casacion. Efectos de la sentencia.

Tema24. El recurso extraordinario por infraccion procesal. Requisi-
tos: resoluciones contra las que procede; motivos del recurso. Tramita-
cion. Efectos de la sentencia. Recurso de queja. La revision de las sen-
tencias firmes en la Ley de Enjuiciamiento Civil. Recursos que puede
utilizar el demandado rebelde.

Tema 25. El proceso concursal (I). Secciones en las que se articula
el proceso concursal. El juez del concurso: jurisdiccion y competencia.
La provision de la solicitud de concurso. El auto de declaracion de con-
curso: régimen de publicidad registral; el Registro Publico Concursal.
Los concursos conexos. El procedimiento abreviado.

Tema 26. El proceso concursal (II). El incidente concursal. Régimen
de recursos. Referencia a los procedimientos extranjeros de insolvencia:
reconocimiento y coordinacion.

Tema 27. Jurisdiccion voluntaria: objeto y ambito de aplicacion.
Normas comunes en materia de tramitacion de los expedientes de juris-
diccidn voluntaria. Referencia a los expedientes de jurisdiccion volun-
taria en materia civil y mercantil.

Segunda parte

Tema 28. El proceso contencioso-administrativo. Naturaleza de la
Jurisdiccion Contencioso— Administrativa. Ambito subjetivo y objetivo.
Cuestiones prejudiciales. Los 6rganos del orden jurisdiccional conten-
cioso-administrativo. Reglas determinantes de su respectiva compe-
tencia.

Tema 29. Las partes: Capacidad, legitimacion; representacion y
defensa de las partes. Objeto del recurso contencioso-administrativo:
actividad administrativa impugnable. Pretensiones de las partes. Acu-
mulacion. Cuantia del recurso.

Tema 30. Procedimiento contencioso-administrativo (I): Disposicio-
nes generales sobre plazos: el articulo 128 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Medidas cautelares. Diligencias prelimi-
nares en el procedimiento en primera o unica instancia: declaracion
de lesividad y requerimiento previo en litigios entre Administraciones
Publicas. Interposicion del recurso contencioso-administrativo. Anuncio
del recurso y reclamacion del expediente.

Tema 31. Procedimiento contencioso-administrativo (II): Emplaza-
miento y personacion de interesados. Demanda y contestacion: Requi-
sitos, contenido y efectos. Aportacion de documentos. Reclamacion de
antecedentes para completar el expediente administrativo. Tramites de
inadmision y de alegaciones previas. Especialidades de la prueba en el
procesocontencioso-administrativo.

Tema 32. Procedimiento contencioso-administrativo (III). Vista y
conclusiones: El planteamiento de cuestiones nuevas. La sentencia:
contenido. Otros modos de terminacion del procedimiento. Cuestion de
ilegalidad. Costas procesales.

Tema 33. Procedimiento contencioso-administrativo (IV): Procedi-
miento abreviado. Procedimiento en los casos de suspension administra-
tiva previa de acuerdos. Procedimiento contencioso-electoral. Procedi-
miento para la proteccion de los derechos fundamentales de la persona.

Tema 34. Recursos en el proceso contencioso-administrativo (I):
Recursos contra providencias y autos. Recurso de apelacion. Resolu-
ciones contra las que procede. Procedimiento. Contenido y efectos de
la sentencia. Recursos frente a las resoluciones de los Letrados de la
Administracion de Justicia. Recurso de Revision.
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Tema 35. Recursos en el procés contencios administratiu (II): recur-
sos de cassacid. Resolucions contra les quals és procedent i motius del
recurs. Procediment. Contingut i efectes de la senténcia

Tema 36. Execucid de senténcies en el procés contencios adminis-
tratiu: disposicions generals. Impossibilitat d’execucio i expropiacid
de drets reconeguts en senténcies fermes davant de 1’ Administracio.
Modalitats especifiques d’execucio. L’extensio d’efectes de senténcies.
Incidents i invalidesa d’actes processals en el procés administratiu

Tema 37. El procés penal. La Llei d’enjudiciament criminal: princi-
pis configuradors. Les parts en el procés penal. Representacié i defen-
sa de les parts. La rebel-lia en el procés penal. Criteris i regles per a
determinar la competéncia en el procés penal. Qiiestions prejudicials.
Recursos contra les resolucions dels tribunals 1 els jutges d’instruccio.
Referéncia als recursos contra les resolucions dels lletrats de I’ Admi-
nistracio de justicia

Tema 38. Procés ordinari per delictes greus: fases i caracter suple-
tori de la seua regulacio. Modes d’iniciacio d’este: denuncia, querella,
i iniciaci6 d’ofici; I’atestat. Investigacio preprocessal. El sumari: el seu
objecte. Exposici6 de les principals diligencies sumarials. Mesures limi-
tadores de drets fonamentals

Tema 39. L’acte de conclusi6 del sumari; el processament: efectes
i recursos contra este. Mesures cautelars personals. Mesures cautelars
reals i assegurament de responsabilitats pecuniaries. La prova: concepte
i mitjans de prova. Proposicié i admissio; la prova acordada d’ofici.
Proves obtingudes amb violacié de drets fonamentals. Prova obtinguda
irregularment. Valor probatori de les actuacions del sumari

Tema 40. Periode intermedi: pas per a instrucci6. Sobreseiment o
obertura de jui oral. Conclusions provisionals. Articles de pronunci-
ament previ. Conformitat del processament. Celebracio del jui oral i
senténcia

Tema 41. El procediment abreujat: ambit, objecte i competéncia.
Iniciacio, diligencies previes; la intervencio del Ministeri Fiscal i de la
policia judicial. La posici6 juridica de I’investigat en el procediment
abreujat. Conclusio de la fase instructora. Escrits d’acusacio, obertu-
ra del jui oral, escrits de defensa. Especialitats del jui oral. Senténcia
i apel-lacié. Procediment per a I’enjudiciament rapid de determinats
delictes. Procés per acceptacio del decret. Procediment per al jui de
delictes lleus

Tema 42. El Tribunal del Jurat: composici6 i competéncies. Proce-
diment de les causes davant del Tribunal del Jurat. Recurs d’apel-lacio.
Aspectes substancials dels processos penals especials. Recurs d’apel-
lacié contra resolucions de les audiéncies provincials i de 1’Audiéncia
Nacional

Tema 43. Recurs de cassacid penal. Resolucions recurribles, motius,
admissid 1 substanciacié. Recurs de queixa. La revisié en matéria penal:
casos en que és procedent. Fase prévia de preparacio. Interposicio, subs-
tanciacio i decisio. L’execucio penal: naturalesa juridica. Tramitacio

Tema 44. El procés de treball. Organs jurisdiccionals. Competéncia.
Compareixenca en jui, representacio i defensa. Acumulacié d’accions.
De la conciliacié o la mediacid prévies i dels laudes arbitrals. De 1’es-
gotament de la via administrativa prévia

Tema 45. Procés ordinari de treball. Actes preparatoris i diligen-
cies preliminars. Tramitaci6 del procés ordinari. Processos especials.
Examen particular dels segiients: despatxaments i sancions; salaris de
tramitacid; procediment d’ofici; conflictes col-lectius

Tema 46. Recursos contra provisions actuacions, diligéncies d’or-
denacio i decrets. Recurs de suplicacié. Recurs de cassacio. Recurs de
cassacio per a la unificacio de la doctrina. Revisio i error judicial. Exe-
cucid de senténcies: preceptes generals. Suposits especials. Execucid
provisional

Dret mercantil

Tema 1. Concepte de dret mercantil. Teoria de I’acte de comerg:
contingut actual. Especialitats del dret mercantil en matéria de fonts.
El codi de comerg vigent: la seua estructura. La publicitat en el dret
mercantil. El Registre Mercantil: principis i organitzacio

Tema 35. Recursos en el proceso contencioso-administrativo (I1):
Recursos de casacion. Resoluciones contra las que procede y motivos
del recurso. Procedimiento. Contenido y efectos de la sentencia.

Tema 36. Ejecucion de sentencias en el proceso contencioso-ad-
ministrativo: Disposiciones generales. Imposibilidad de ejecucion y
expropiacion de derechos reconocidos en sentencias firmes frente a la
Administracion. Modalidades especificas de ejecucion. La extension de
efectos de sentencias. Incidentes e invalidez de actos procesales en el
proceso administrativo.

Tema37. El proceso penal. La Ley de Enjuiciamiento Criminal:
principios configuradores. Las partes en el proceso penal. Representa-
cion y defensa de las partes. La rebeldia en el proceso penal. Criterios y
reglas para determinar la competencia en el proceso penal. Cuestiones
prejudiciales. Recursos contra las resoluciones de los Tribunales y Jue-
ces de instruccion. Referencia a los recursos contra las resoluciones de
los Letrados de la Administracion de Justicia.

Tema 38. Proceso ordinario por delitos graves: fases y caracter
supletorio de su regulacion. Modos de iniciacion del mismo: Denuncia,
querella, e iniciacion de oficio; el atestado. Investigacion preprocesal.
El sumario: su objeto. Exposicion de las principales diligencias suma-
riales. Medidas limitadoras de derechos fundamentales.

Tema 39. El auto de conclusion del sumario; el procesamiento:
efectos y recursos contra este. Medidas cautelares personales. Medidas
cautelares reales y aseguramiento de responsabilidades pecuniarias.
La prueba: concepto y medios de prueba. Proposicion y admision; la
prueba acordada de oficio. Pruebas obtenidas con violacion de derechos
fundamentales. Prueba obtenida irregularmente. Valor probatorio de lo
actuado en el sumario.

Tema 40. Periodo intermedio: pase para instruccion. Sobreseimien-
to o apertura de juicio oral. Conclusiones provisionales. Articulos de
previo pronunciamiento. Conformidad del procesado. Celebracion del
juicio oral y sentencia.

Tema 41. El procedimiento abreviado: ambito, objeto y competen-
cia. Iniciacion, diligencias previas; la intervencion del Ministerio Fiscal
y de la policia judicial. La posicion juridica del investigado en el proce-
dimiento abreviado. Conclusion de la fase instructora. Escritos de acu-
sacion, apertura del juicio oral, escritos de defensa. Especialidades del
juicio oral. Sentencia y apelacion. Procedimiento para el enjuiciamiento
rapido de determinados delitos. Proceso por aceptacion del Decreto.
Procedimiento para el juicio de delitos leves.

Tema 42. El Tribunal del Jurado: composicion y competencias. Pro-
cedimiento de las causas ante el Tribunal del Jurado. Recurso de apela-
cion. Aspectos sustanciales de los procesos penales especiales. Recurso
de apelacion frente a resoluciones de las Audiencias Provinciales y de
la Audiencia Nacional.

Tema 43. Recuso de casacion penal. Resoluciones recurribles, moti-
vos, admision y sustanciacion. Recurso de queja. La revision en materia
penal: Casos en que procede. Fase previa de preparacion. Interposicion,
sustanciacion y decision. La ejecucion penal: Su naturaleza juridica.
Tramitacion.

Tema 44. El proceso de trabajo. Organos jurisdiccionales. Compe-
tencia. Comparecencia en juicio, representacion y defensa. Acumula-
cidn de acciones. De la conciliacién o mediacion previas y de los laudos
arbitrales. Del agotamiento de la via administrativa previa.

Tema 45. Proceso ordinario de trabajo. Actos preparatorios y dili-
gencias preliminares. Tramitacion del proceso ordinario. Procesos
especiales. Examen particular de los siguientes: Despidos y sanciones;
salarios de tramitacion; procedimiento de oficio; conflictos colectivos.

Tema 46. Recursos contra providencias autos, diligencias de ordena-
cion y decretos. Recurso de suplicacion. Recurso de casacion. Recurso
de casacion para la unificacion de la doctrina. Revision y error judicial.
Ejecucién de sentencias: Preceptos generales. Supuestos especiales.
Ejecucion provisional.

Derecho mercantil

Tema 1. Concepto de Derecho mercantil. Teoria del acto de comer-
cio: contenido actual. Especialidades del Derecho Mercantil en materia
de fuentes. El1 Codigo de Comercio vigente: su estructura. La publicidad
en el Derecho Mercantil. El Registro Mercantil: principios y organiza-
cion.
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Tema 2. Concepte de comerciant. Comerciant individual: capacitat,
incapacitats i prohibicions. El matrimoni i la capacitat d’obrar mercan-
til. L’empresa mercantil: elements que la formen

Tema 3. La societat mercantil: concepte, naturalesa i classes. Per-
sonalitat de la societat. L’objecte social: la seua determinacio i efectes.
Requisits generals de constitucio de la societat mercantil. La societat
irregular. Dret europeu de societats. La societat anonima europea. Les
societats professionals. Referéncia a la societat regular col-lectiva, la
societat comanditaria, les societats cooperatives i les societats laborals

Tema 4. Les societats de capital: naturalesa i régim juridic. Cons-
titucio: escriptura publica i inscripci6. Els estatuts. El capital social.
Aportacions. La condicié de soci. Participacions socials i accions.
Representacio i transmissi6. Emissié d’obligacions

Tema 5. La junta general: convocatoria, competencia, assisténcia,
regim d’adopcid d’acords. L’acta de la junta general. Régim d’impugna-
cié d’acords socials. L’administracié de la societat. Els administradors:
requisits, deures i retribucio. La representacio de la societat. El régim de
responsabilitat dels administradors. El consell d’administracio

Tema 6. Els comptes anuals. L’auditoria. El deposit i publicitat dels
comptes. La modificacio dels estatuts. Referencia a 1’augment i reduc-
ci6 del capital social. L’exclusi6 i separacid de socis

Tema 7. Régim juridic de la transformacio, fusio i escissio de soci-
etats mercantils. Cessio global d’actiu i passiu. Dissoluci6 de societats
mercantils. Causes generals. Causes especials aplicables a les socie-
tats anonimes, de responsabilitat limitada, col-lectives i comanditaries.
L’anomenada dissolucié parcial. Liquidacid de societats mercantils:
operacions que comprén

Tema 8. La propietat industrial. L’Oficina Espanyola de Patents i
Marques. Patents. Marques. Altres drets de propietat industrial. Trans-
missio i régim juridic de proteccio. Régim juridic internacional. Refe-
réncia breu als noms de domini en internet. Dret de la competéncia.
Competencia il-licita i competencia deslleial. Defensa de la competen-
cia: organs

Tema 9. Entitats de crédit. La banca. Referéncia a les cooperatives
de credit i a les societats de garantia reciproca. Entitats de servicis de
pagament. Referéncia a I’Institut Valencia de Finances

Tema 10. Teoria general dels titols valor: classes. La lletra de canvi:
concepte, emissio i forma. L’endods. L’acceptacio. L’aval. El venciment
i el pagament. El protest. El xec: concepte, emissio, forma i transmissio.
El pagaré

Tema 11. Obligacions i contractes mercantils: disposicions generals
del Codi de Comerg sobre estes matéries. La comissio mercantil

Tema 12. El contracte de compravenda mercantil: concepte i régim
juridic. Doctrina sobre el risc. Compravendes especials. Venda de béns
mobles a terminis

Tema 13. El contracte de compte corrent mercantil. Referencia breu
al contracte de comptes en participacio. Préstec i deposit mercantils.
Companyies de magatzems generals de deposit. Els crédits documen-
taris

Tema 14. Els contractes bancaris en general. Examen del compte
corrent, obertura de crédit, préstec, deposit i descompte bancari. Garan-
ties dels contractes bancaris. L’aval bancari

Tema 15. El lising. El contracte d’assisténcia técnica. El facturatge.
La franquicia. El contracte d’agéncia

Tema 16. El contracte d’asseguranga. Concepte, naturalesa i regu-
lacié. Classes. Elements personals, reals i formals. Contingut i extincio.
Responsabilitat civil i asseguranga en la circulacié de vehicles de motor.
Referéncia al Consorci de Compensacié d’Assegurances

Tema 17. El concurs (I). El concurs. Pressupostos del concurs. Efec-
tes de la declaraci6 de concurs sobre el deutor, els creditors, els crédits
i els contractes. L’administraci6é concursal

Tema 18. El concurs (II). L’informe de 1’administraci6é concursal.
Determinacio6 de la massa activa. L’acci6 de reintegracio. Determinacio
de la massa passiva. Credits concursals i crédits contra la massa.

Tema 19. El concurs (III). El conveni. Contingut i efectes. La liqui-
dacio: efectes. Les causes de conclusié del concurs i la seua reobertura.
La qualificacié del concurs

Tema 2. Concepto de comerciante. Comerciante individual: capa-
cidad, incapacidades y prohibiciones. El matrimonio y la capacidad de
obrar mercantil. La empresa mercantil: elementos que la forman.

Tema 3. La sociedad mercantil: concepto, naturaleza y clases. Per-
sonalidad de la sociedad. El objeto social: su determinacién y efectos.
Requisitos generales de constitucion de la sociedad mercantil. La socie-
dad irregular. Derecho Europeo de Sociedades. La Sociedad Andénima
Europea. Las sociedades profesionales. Referencia a la sociedad regular
colectiva, la sociedad comanditaria, las sociedades cooperativas y las
sociedades laborales.

Tema 4. Las sociedades de capital: Naturaleza y régimen juridico.
Constitucion: Escritura publica e inscripcion. Los estatutos. El Capital
social. Aportaciones. La condicion de socio. Participaciones sociales y
acciones. Representacion y transmision. Emision de obligaciones.

Tema 5. La Junta General: Convocatoria, competencia, asistencia,
régimen de adopcion de acuerdos. El acta de la Junta General. Régimen
de impugnacion de acuerdos sociales. La administracion de la sociedad.
Los administradores: Requisitos, deberes y retribucion. La representa-
cion de la sociedad. El régimen de responsabilidad de los administrado-
res. El consejo de administracion.

Tema 6. Las cuentas anuales. La auditoria. El depdsito y publicidad
de las cuentas. La modificacion de los estatutos. Referencia al aumento
y reduccion del capital social. La exclusion y separacion de socios.

Tema 7. Régimen juridico de la transformacion, fusion y escision de
sociedades mercantiles. Cesion global de activo y pasivo. Disolucion de
sociedades mercantiles. Causas generales. Causas especiales aplicables
a las sociedades anonimas, de responsabilidad limitada, colectivas y
comanditarias. La llamada disolucién parcial. Liquidacion de socieda-
des mercantiles: Operaciones que comprende.

Tema 8. La propiedad industrial. La Oficina Espafiola de Paten-
tes y Marcas. Patentes. Marcas. Otros derechos de propiedad indus-
trial. Transmision y régimen juridico de proteccion. Régimen juridico
internacional. Breve referencia a los nombres de dominio en internet.
Derecho de la competencia. Competencia ilicita y competencia desleal.
Defensa de la competencia: Organos.

Tema 9. Entidades de crédito. La banca. Referencia a las coopera-
tivas de crédito y a las sociedades de garantia reciproca. Entidades de
servicios de pago. Referencia al Instituto Valenciano de Finanzas.

Tema 10. Teoria general de los titulos valores: Clases. La letra de
cambio: concepto, emision y forma. El endoso. La aceptacion. El aval.
El vencimiento y el pago. El protesto. El cheque: Concepto, emision,
forma y transmision. El pagaré.

Tema 11. Obligaciones y contratos mercantiles: disposiciones gene-
rales del Codigo de Comercio sobre estas materias. La comision mer-
cantil.

Tema 12. El contrato de compraventa mercantil: concepto y régimen
juridico. Doctrina sobre el riesgo. Compraventas especiales. Venta de
bienes muebles a plazos.

Tema 13. El contrato de cuenta corriente mercantil. Breve referen-
cia al contrato de cuentas en participacion. Préstamo y depdsito mer-
cantiles. Compaiiias de almacenes generales de depdsito. Los créditos
documentarios.

Tema 14. Los contratos bancarios en general. Examen de la cuenta
corriente, apertura de crédito, préstamo, depdsito y descuento bancario.
Garantias de los contratos bancarios. El aval bancario.

Tema 15. El leasing. El contrato de asistencia técnica. El factoring.
La franquicia. El contrato de agencia.

Tema 16. El contrato de seguro. Concepto, naturaleza y regulacion.
Clases. Elementos personales, reales y formales. Contenido y extincion.
Responsabilidad civil y seguro en la circulacion de vehiculos a motor.
Referencia al Consorcio de Compensacion de Seguros.

Tema 17. El Concurso (I). El concurso. Presupuestos del concurso.
Efectos de la declaracion de concurso sobre el deudor, los acreedores,
los créditos y los contratos. La administracion concursal.

Temal8. El Concurso (II) El informe de la administracién concur-
sal. Determinacion de la masa activa. La accion de reintegracion. Deter-
minacion de la masa pasiva. Créditos concursales y créditos contra la
masa.

Temal9. El Concurso (III) El convenio. Contenido y efectos. La
liquidacion: efectos. Las causas de conclusion del concurso y su reaper-
tura. La calificacion del concurso.
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Dret del treball

Tema 1. Objecte, contingut i concepte del dret del treball. El sistema
de fonts del dret del treball: caracteritzacié general. Tipologia de normes
laborals. La distribucié de competéncies entre 1’Estat i les comunitats
autonomes en esta matéria. La norma internacional laboral

Tema 2. El conveni col-lectiu: concepte i tipologia. El conveni col-
lectiu d’eficacia general: parts, contingut, elaboracio, registre, deposit
i publicaci6, eficacia, adhesio, extensio i concurréncia. El conveni col-
lectiu d’eficacia limitada. Els acords marc interprofessionals

Tema 3. L’aplicaci6 de les normes laborals: principis d’ordenacio.
La relaci6 llei-conveni col-lectiu. Col-lisi6 i concurréncia entre normes
estatals i normes convencionals. El principi de condicié més beneficio-
sa. Els principis d’irrenunciabilitat de drets i territorialitat de les normes
laborals

Tema 4. El contracte de treball. El treballador. Concepte juridic i
legal. L’empresari: concepte i tipologia. La interposicié d’empresaris.
Les contractes i subcontractes d’obres i servicis. Referéncia a la cessio
il-legal de treballadors. Les empreses de treball temporal. Classes del
contracte de treball atenent-ne la duracio. Els contractes temporals; con-
tractes formatius; treball a distancia

Tema 5. Els drets fonamentals. La categoria professional. EI com-
pliment de la prestacio de treball; els deures de diligéncia, obediéncia i
bona fe. La jornada de treball: jornada normal i jornades especials. El
contracte a temps parcial i el contracte de relleu. Les hores extraordi-
naries. L’horari de treball. El descans setmanal i festiu. Les vacacions
anuals

Tema 6. Els poders de I’empresari. Caracteritzacio general. El poder
de direcci6. El poder de variacié. El poder disciplinari. La responsabi-
litat empresarial. El salari: concepte, estructura i modalitats. El salari
minim interprofessional. Garanties del crédit salarial. El Fons de Garan-
tia Salarial

Tema 7. Les modificacions del contracte de treball. Tipologia. La
successio en la titularitat de I’empresa. Mobilitat geografica. La suspen-
si6 del contracte de treball. L’extincié del contracte de treball. Quadre
general de les causes extintives. La terminacié convencional del con-
tracte. Extincid per mort i incapacitat del treballador. Mort, jubilaci6 i
incapacitat de ’empresari i extincio de la personalitat contractant. L’ex-
tincid per voluntat del treballador

Tema 8. L’extincio per causes objectives. L’acomiadament discipli-
nari. [’acomiadament col-lectiu. Prescripcid i caducitat de les accions
nascudes del contracte de treball. Les infraccions i sancions en 1’orde
social. La prevencio de riscos laborals

Tema 9. La llibertat sindical: titularitat i contingut. Les represen-
tacions sindicals en I’empresa. La proteccid de 1’accid sindical. Les
garanties dels representants del personal. El dret de reunio. El conflicte
col-lectiu: concepte i classes. Procediments de composicio dels conflic-
tes col-lectius. Vaga: Regim juridic. La vaga en els servicis essencials
de la comunitat

Tema 10. El sistema de Seguretat Social: estructura i ambits. La ges-
ti6 de la Seguretat Social. El régim general de la Seguretat Social. Camp
d’aplicacio, afiliacio, altes i baixes. Cotitzacio i recaptacio. El pressu-
post de la Seguretat Social. L’acci6 protectora. Les contingencies pro-
tegides: quadro general. L’accident de treball i la malaltia professional.
Les prestacions: concepte, classes, caracters i régim juridic. Assisténcia
sanitaria. Incapacitat temporal. Invalidesa. Prestacions per desocupacio.
Jubilacié. Mort i supervivéncia. Proteccio a la familia

SEGON EXERCICI
Dret constitucional i autonomic

Tema 1. La Constituci6 de 1978. Sistematica i estructura. Caracte-
ristiques generals de la Constituci6. La Constitucié com a norma juridi-
ca. La reforma constitucional en el dret espanyol

Tema 2. Els valors constitucionals superiors i els principis en la
Constitucid. L’Estat en la Constitucid: I’Estat social i democratic de dret

Derecho del trabajo

Tema 1. Objeto, contenido y concepto del Derecho del Trabajo. El
sistema de fuentes del Derecho del Trabajo: Caracterizacion general.
Tipologia de normas laborales. La distribucion de competencias entre
el Estado y las Comunidades Autéonomas en esta materia. La norma
internacional laboral.

Tema 2. El convenio colectivo: Concepto y tipologia. El convenio
colectivo de eficacia general: Partes, contenido, elaboracion, registro,
deposito y publicacion, eficacia, adhesion, extension y concurrencia.
El convenio colectivo de eficacia limitada. Los acuerdos marco inter-
profesionales.

Tema 3. La aplicacion de las normas laborales: Principios de orde-
nacion. La relacion ley-convenio colectivo. Colision y concurrencia
entre normas estatales y normas convencionales. El principio de condi-
cion mas beneficiosa. Los principios de irrenunciabilidad de derechos y
territorialidad de las normas laborales.

Tema 4. El contrato de trabajo. El trabajador. Concepto juridico y
legal. El empresario: Concepto y tipologia. La interposicion de empre-
sarios. Las contratas y subcontratas de obras y servicios. Referencia
a la cesion ilegal de trabajadores. Las empresas de trabajo temporal.
Clases del contrato de trabajo atendiendo a su duracion. Los contratos
temporales; contratos formativos; trabajo a distancia.

Tema 5. Los derechos fundamentales. La categoria profesional. El
cumplimiento de la prestacion de trabajo; Los deberes de diligencia,
obediencia y buena fe. La jornada de trabajo: Jornada normal y jor-
nadas especiales. El contrato a tiempo parcial y el contrato de relevo.
Las horas extraordinarias. El horario de trabajo. El descanso semanal y
festivo. Las vacaciones anuales.

Tema 6. Los poderes del empresario. Caracterizacion general. El
poder de direccion. El poder de variacion. El poder disciplinario. La
responsabilidad empresarial. El salario: Concepto, estructura y modali-
dades. El salario minimo interprofesional. Garantias del crédito salarial.
El Fondo de Garantia Salarial.

Tema 7. Las modificaciones del contrato de trabajo. Tipologia. La
sucesion en la titularidad de la empresa. Movilidad geografica. La sus-
pension del contrato de trabajo. La extincion del contrato de trabajo.
Cuadro general de las causas extintivas. La terminacion convencional
del contrato. Extincion por muerte e incapacidad del trabajador. Muerte,
jubilacion e incapacidad del empresario y extincion de la personalidad
contratante. La extincion por voluntad del trabajador.

Tema 8. La extincion por causas objetivas. El despido disciplinario.
El despido colectivo. Prescripcion y caducidad de las acciones nacidas
del contrato de trabajo. Las infracciones y sanciones en el orden social.
La prevencion de riesgos laborales.

Tema 9. La libertad sindical: Titularidad y contenido. Las represen-
taciones sindicales en la empresa. La proteccion de la accion sindical.
Las garantias de los representantes del personal. El derecho de reunion.
El conflicto colectivo: Concepto y clases. Procedimientos de composi-
cion de los conflictos colectivos. Huelga: Régimen juridico. La huelga
en los servicios esenciales de la comunidad.

Tema 10. El sistema de Seguridad Social: Estructura y ambitos.
La gestion de la Seguridad Social. El régimen general de la Seguri-
dad Social. Campo de aplicacion, afiliacion, altas y bajas. Cotizacion
y recaudacion. El presupuesto de la Seguridad Social. La accion pro-
tectora. Las contingencias protegidas: Cuadro general. El accidente de
trabajo y la enfermedad profesional. Las prestaciones: Concepto, cla-
ses, caracteres y régimen juridico. Asistencia sanitaria. Incapacidad
temporal. Invalidez. Prestaciones por desempleo. Jubilacion. Muerte y
supervivencia. Proteccion a la familia.

SEGUNDO EJERCICIO
Derecho constitucional y autonémico

Tema 1. La Constitucion de 1978. Sistematica y estructura. Carac-
teristicas generales de la Constitucion. La Constitucion como norma
juridica. La reforma constitucional en el derecho espafiol.

Tema 2. Los valores constitucionales superiores y los principios en
la Constitucion. El Estado en la Constitucion: el Estado social y demo-
cratico de derecho.
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Tema 3. La monarquia parlamentaria com a forma politica de I’Es-
tat. Les funcions constitucionals del rei. La ratificaci6. L’orde de suc-
cessio. La regéncia. La tutela del rei

Tema 4. El president del Govern. El Govern: la seua composicio.
Nomenament i cessament. Les funcions del Govern: la funcié normati-
va, la funcio politica i la funcié administrativa

Tema 5. Les Corts Generals. El Congrés de Diputats. EI Senat. Rela-
cions entre les dos cambres. La Diputacié Permanent

Tema 6. Les funcions de les Corts Generals: la funcio legislativa. La
funcié de control. Funcions financeres. Funcions economiques. Altres
funcions

Tema 7. El poder judicial. El Consell General del Poder Judicial.
Altres organs. La independéncia i actuaci6 judicials. El jurat. Els tri-
bunals consuetudinaris i tradicionals: especial referéncia al Tribunal
de les Aigiies

Tema 8. Principis constitucionals de I’organitzacio territorial de
I’Estat. Les comunitats autonomes: la seua naturalesa. Els estatuts d’au-
tonomia: naturalesa i contingut

Tema 9. La distribucié de competéncies entre 1’Estat i les comuni-
tats autonomes. Tipologia competencial. El bloc de la constitucionalitat.
L’article 150 de la Constitucio. Les clausules de prevalenca i supletori-
etat. Els decrets de traspas

Tema 10. Relacions entre I’Estat i les comunitats autonomes. Con-
trol de 1I’Estat sobre les comunitats autonomes. Régim basic de finan-
¢ament autonomic

Tema 11. Els drets fonamentals i les llibertats publiques en la Cons-
tituciod. La seua eficacia, garantia i limits. E1 Defensor del Poble. La
suspensio dels drets

Tema 12. El principi i dret fonamental a la igualtat. Dret a la vidaia
la integritat fisica i moral. Dret a la llibertat ideologica i religiosa. Dret
a la llibertat i a la seguretat. L’habeas corpus. Llibertats de residencia
i desplagament

Tema 13. Dret a I’honor, a la intimitat i a la propia imatge. Inviola-
bilitat del domicili. Secret de les comunicacions. La proteccié de dades.
Llibertats d’expressio i informacié. Conflicte entre estos drets

Tema 14. Dret de reuni6. Dret d’associacio; referéncia especial als
partits politics. Dret de sindicacid i llibertat sindical. Dret de vaga

Tema 15. Drets de participacid en els assumptes publics. Dret a
I’educacio i llibertat d’ensenyament. Dret de peticid

Tema 16. Drets dels ciutadans. Els principis rectors de la politica
social i economica. Deures constitucionals; referéncia especial al deure
tributari i als principis que el regixen

Tema 17. La defensa juridica de la Constitucio: sistemes. El Tri-
bunal Constitucional: naturalesa. Les seues funcions. Disposicions
comunes sobre procediment. Postulacié processal. Regles sobre els
actes d’iniciacid, desenvolupament i terminacid dels processos cons-
titucionals

Tema 18. Procediments de declaracié d’inconstitucionalitat. Dis-
posicions generals. Les senténcies en estos procediments: les seues
modalitats i efectes. El recurs d’inconstitucionalitat. La qiiestio d’in-
constitucionalitat

Tema 19. Recurs d’empara constitucional. Casos en qué és proce-
dent i requisits processals: L’especial transcendéncia constitucional.
Tramitaci6 del recurs. La senténcia d’empara i els seus efectes. La sus-
pensio6 de I’acte impugnat

Tema 20. Conflictes constitucionals. Conflictes positius i negatius
amb les comunitats autonomes. Impugnacié de disposicions i resolu-
cions de les comunitats autonomes. Idea dels conflictes en defensa de
I’autonomia local. Conflictes entre organs constitucionals de 1’Estat.
Declaracio prévia d’inconstitucionalitat dels tractats internacionals

Tema 21. El dret a I’autogovern del poble valencia: la seua justifi-
cacid. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana: precedents i
procés d’elaboracio. Els seus caracters generals. La reforma de 1’Estatut

Tema 22. Les disposicions generals de I’Estatut. La denominacio6 de
la Comunitat Valenciana. Els simbols de la Comunitat Valenciana: el seu
desplegament legislatiu. La llengua propia i la normalitzacio lingiiistica.
L’Academia Valenciana de la Llengua: composicid, estructura i funci-
ons. Els drets dels valencians i valenciana

Tema 3. La Monarquia parlamentaria como forma politica del Esta-
do. Las funciones constitucionales del Rey. El refrendo. El orden de
sucesion. La regencia. La Tutela del Rey.

Tema 4. El Presidente del Gobierno. El Gobierno: su composicion.
Nombramiento y cese. Las funciones del Gobierno: La funciéon norma-
tiva, la funcion politica y la funcion administrativa.

Tema 5. Las Cortes Generales. El Congreso de Diputados. El Sena-
do. Relaciones entre las dos Camaras. La Diputacion permanente.

Tema 6. Las funciones de las Cortes Generales: La funcion legisla-
tiva. La funcion de control. Funciones financieras. Funciones economi-
cas. Otras funciones.

Tema 7: El Poder judicial. El Consejo General del Poder Judicial.
Otros o6rganos. La independencia y actuacion judiciales. El jurado. Los
tribunales consuetudinarios y tradicionales: especial referencia al Tri-
bunal de las Aguas.

Tema 8: Principios constitucionales de la organizacion territorial del
Estado. Las Comunidades Auténomas: su naturaleza. Los Estatutos de
Autonomia: naturaleza y contenido.

Tema 9: La distribucion de competencias entre el Estado y las
Comunidades Autonomas. Tipologia competencial. El bloque de la
constitucionalidad. El articulo 150 de la Constitucion. Las clausulas de
prevalencia y supletoriedad. Los decretos de traspaso.

Tema 10. Relaciones entre el Estado y las Comunidades Autono-
mas. Control del Estado sobre las Comunidades Auténomas. Régimen
bésico de financiacion autondmica.

Tema 11: Los derechos fundamentales y las libertades publicas en
la Constitucion. Su eficacia, garantia y limites. E1 Defensor del Pueblo.
La suspension de los derechos.

Tema 12. El principio y derecho fundamental a la igualdad. Derecho
alavida y ala integridad fisica y moral. Derecho a la libertad ideoldgi-
cay religiosa. Derecho a la libertad y a la seguridad. El habeas corpus.
Libertades de residencia y desplazamiento

Tema 13. Derecho al honor, a la intimidad y a la propia imagen.
Inviolabilidad del domicilio. Secreto de las comunicaciones. La protec-
cion de datos. Libertades de expresion e informacion. Conflicto entre
estos derechos.

Tema 14. Derecho de reunion. Derecho de asociacion; especial
referencia a los partidos politicos. Derecho de sindicacion y libertad
sindical. Derecho de huelga.

Tema 15. Derechos de participacion en los asuntos publicos. Dere-
cho a la educacién y libertad de ensefianza. Derecho de peticion.

Tema 16. Derechos de los ciudadanos. Los principios rectores de la
politica social y econdomica. Deberes constitucionales; especial referen-
cia al deber tributario y a los principios que lo rigen.

Tema 17. La defensa juridica de la Constitucion: sistemas. El Tribu-
nal Constitucional: naturaleza. Sus funciones. Disposiciones comunes
sobre procedimiento. Postulacion procesal. Reglas sobre los actos de
iniciacion, desarrollo y terminacion de los procesos constitucionales.

Tema 18. Procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad.
Disposiciones generales. Las sentencias en estos procedimientos: sus
modalidades y efectos. El recurso de inconstitucionalidad. La cuestion
de inconstitucionalidad.

Tema 19 Recurso de amparo constitucional. Casos en que procede y
requisitos procesales: La especial trascendencia constitucional. Trami-
tacion del recurso. La sentencia de amparo y sus efectos. La suspension
del acto impugnado.

Tema 20. Conflictos constitucionales. Conflictos positivos y nega-
tivos con las Comunidades Autonomas. Impugnacion de disposiciones
y resoluciones de las Comunidades Auténomas. Idea de los conflictos
en defensa de la autonomia Local. Conflictos entre drganos constitu-
cionales del Estado. Declaracion previa de inconstitucionalidad de los
tratados internacionales.

Tema 21. El derecho al autogobierno del pueblo valenciano: su jus-
tificacion. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana: pre-
cedentes y proceso de elaboracion. Sus caracteres generales. La reforma
del Estatuto.

Tema 22. Las disposiciones generales del Estatuto. La denomina-
cion de la Comunitat Valenciana. Los simbolos de la Comunitat Valen-
ciana: su desarrollo legislativo. La lengua propia y la normalizacion
lingiiistica. La Academia Valenciana de la Llengua: composicion,
estructura y funciones. Los derechos de los valencianos y valenciana.
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Tema 23. L’organitzacio del sistema d’autogovern de la Comunitat
Valenciana: la Generalitat. El president de la Generalitat: el seu esta-
tus juridic. Les funcions del president de la Generalitat. L’estatut dels
expresidents de la Generalitat

Tema 24. El Consell: la seua estructura, procés de formaci6 i funci-
ons. La Llei del Consell. Estatut i funcions dels consellers. La respon-
sabilitat dels membres del Consell

Tema 25. Reégim electoral general. La Llei electoral valenciana:
el cos electoral. Inelegibilitat. Administracio electoral. Convocatoria
d’eleccions. Presentacio i proclamacio de candidats. La campanya elec-
toral

Tema 26. Les Corts Valencianes: composicio. L’estatut dels diputats
de les Corts Valencianes. El mandat de les Corts Valencianes: dissolu-
ci6. Organitzacio6 de les Corts Valencianes: organs. La Diputacié Per-
manent. Les funcions de les Corts Valencianes. La funcio legislativa: la
iniciativa legislativa i el procés d’elaboracio i aprovacio de les lleis. La
funcié de control. La funcié pressupostaria. Altres funcions

Tema 27. El Consell Valencia de Cultura. La Sindicatura de Comp-
tes. El Sindic de Greuges. EI Comité Economic i Social

Tema 28. El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valencia-
na: naturalesa juridica i régim legal. Composici6 del Consell Juridic
Consultiu. Organitzacio i estructura del Consell Juridic Consultiu. Les
competencies del Consell Juridic Consultiu. El funcionament del Con-
sell Juridic Consultiu

Tema 29. El sistema competencial de la Comunitat Valenciana. Les
materies de competencia exclusiva de la Generalitat. Les facultats com-
partides: matéries de desenvolupament legislatiu i materies d’execucio
autonomica de la legislaci6 de I’Estat

Tema 30. L’ordenament juridic valencia: el seu control. La relacio
entre el dret valencia i el dret de 1’Estat: els principis de jerarquia i
de competéncia. La regla de prevalenca i el valor supletori del dret de
I’Estat

Dret administratiu
Primera part

Tema 1. Fonts del dret administratiu. La llei: classes de lleis estatals
en la Constitucio. Les lleis de les comunitats autonomes. Disposicions
amb valor de llei: decrets legislatius i decrets llei. Referéncia al costum
i als principis generals del dret

Tema 2. El reglament: concepte i naturalesa. Fonament i limits de
la potestat reglamentaria. Classificaci6 dels reglaments. Organs amb
potestat reglamentaria. Exercici de la potestat reglamentaria: principis
rectors i procediment. Instruccions i ordenes de servici

Tema 3. Els principis de reserva de llei, de jerarquia normativa i de
competencia. Nul-litat de ple dret de les disposicions administratives
per infraccié d’estos principis. La inderogabilitat singular de les dispo-
sicions generals. La impugnacid dels reglaments

Tema 4. Els subjectes en el dret administratiu: concepte i classi-
ficacio. L’Estat i I’ Administracio: personalitat juridica d’esta ultima,
régim en el nostre dret positiu. L’ Administraci6 i els tribunals de justi-
cia. Conflictes de jurisdiccio entre els tribunals i I’ Administracio. Altres
conflictes de jurisdiccid

Tema 5. Les potestats administratives. El principi de legalitat i les
seues manifestacions. L’activitat administrativa discrecional i els seus
limits. Control de la discrecionalitat: especialment, la desviacio de
poder. Els conceptes juridics indeterminats

Tema 6. L’administrat. Drets publics subjectius i interessos legitims:
concepte i diferéncies. Classificacio dels drets ptiblics subjectius. Situa-
cions juridiques passives. Les prestacions de I’administrat. Col-labora-
cié de I’administrat amb 1’ Administracié Publica

Tema 7. Els actes juridics de 1’ Administraci6: publics i privats.
L’acte administratiu. Concepte i elements. Classificacid dels actes admi-
nistratius. Referéncia especial als actes jurisdiccionals, de tramit i que
posen fi a la via administrativa. Els actes politics: naturalesa i régim
d’impugnacio en el nostre dret positiu

Tema 8. La forma dels actes administratius. La motivacid, la notifi-
caci6 i la publicacio. El silenci administratiu: el seu régim juridic

Tema 23. La organizacion del sistema de autogobierno de la Comu-
nitat Valenciana: la Generalitat. El President de la Generalitat: su estatus
juridico. Las Funciones del President de la Generalitat. El estatuto de
los expresidentes de la Generalitat.

Tema 24. El Consell: su estructura, proceso de formacion y fun-
ciones. La Ley del Consell. Estatuto y funciones de los consellers. La
responsabilidad de los miembros del Consell.

Tema 25. Régimen Electoral General. La Ley Electoral Valenciana:
El cuerpo electoral. Inelegibilidad. Administracion electoral. Convo-
catoria de elecciones. Presentacion y proclamacion de candidatos. La
campafla electoral.

Tema 26. Les Corts Valencianes: Composicion. El estatuto de los
diputados de Les Corts Valencianes. El mandato de Les Corts Valencia-
nes: su disolucion. Organizacion de Les Corts Valencianes: sus 6rganos.
La Diputacion Permanente. Las Funciones de Les Corts Valencianes. La
funcion legislativa: La iniciativa legislativa y el proceso de elaboracion
y aprobacion de las leyes. La funcion de control. La funcidn presupues-
taria. Otras funciones.

Tema 27. El Consell Valencia de Cultura. La Sindicatura de Comp-
tes. El Sindic de Greuges. El Comité Econémic i Social.

Tema 28. El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana:
naturaleza juridica y régimen legal. Composicion del Consell Juridic
Consultiu. La organizacion y estructura del Consell Juridic Consultiu.
Las competencias del Consell Juridic Consultiu. El Funcionamiento del
Consell Juridic Consultiu.

Tema29. El sistema competencial de la Comunitat Valenciana. Las
materias de competencia exclusiva de la Generalitat. Las facultades
compartidas: Materias de desarrollo legislativo y materias de ejecucion
autonomica de la legislacion del Estado.

Tema 30. El ordenamiento juridico valenciano: su control. La rela-
cion entre el derecho valenciano y el derecho del Estado: los principios
de jerarquia y de competencia. La regla de prevalencia y el valor suple-
torio del derecho del Estado.

Derecho administrativo
Primera parte

Tema 1. Fuentes del Derecho Administrativo. La ley: Clases de leyes
estatales en la Constitucion. Las leyes de las Comunidades Autéonomas.
Disposiciones con valor de ley: decretos legislativos y decretos leyes.
Referencia a la costumbre y a los principios generales del Derecho.

Tema 2. El reglamento: Concepto y naturaleza. Fundamento y limi-
tes de la potestad reglamentaria. Clasificacion de los reglamentos. Orga-
nos con potestad reglamentaria. Ejercicio de la potestad reglamentaria:
principios rectores y procedimiento. Instrucciones y ordenes de servicio.

Tema 3. Los principios de reserva de ley,de jerarquia normativa y de
competencia. Nulidad de pleno derecho de las disposiciones administra-
tivas por infraccion de tales principios. La inderogabilidad singular de
las disposiciones generales. La impugnacion de los reglamentos.

Tema 4. Los sujetos en el Derecho Administrativo: Concepto y cla-
sificacion. El Estado y la Administracion: personalidad juridica de esta
ultima, régimen en nuestro derecho positivo. La Administracion y los
Tribunales de Justicia. Conflictos de Jurisdiccion entre los Tribunales y
la Administracion. Otros conflictos de jurisdiccion.

Tema 5. Las potestades administrativas. El principio de legalidad
y sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional y sus
limites. Control de la discrecionalidad: en especial, la desviacion de
poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

Tema 6. El administrado. Derechos publicos subjetivos e intereses
legitimos: Concepto y diferencias. Clasificacion de los derechos publi-
cos subjetivos. Situaciones juridicas pasivas. Las prestaciones del admi-
nistrado. Colaboracion del administrado con la Administracion Piblica.

Tema 7. Los actos juridicos de la Administracion: Publicos y priva-
dos. El acto administrativo. Concepto y elementos. Clasificacion de los
actos administrativos. Especial referencia a los actos jurisdiccionales,
de tramite y que ponen fin a la via administrativa. Los actos politicos:
Naturaleza y régimen de impugnacién en nuestro derecho positivo.

Tema 8. La forma de los actos administrativos. La motivacion, la
notificacion y la publicacion. El silencio administrativo: Su régimen
juridico.
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Tema 9. Eficacia dels actes administratius en 1’orde temporal:
comengament, suspensio i retroactivitat. L’executivitat dels actes admi-
nistratius. Fonament i naturalesa. L’execuci6 forgosa per I’ Administra-
ci6 dels actes administratius: mitjans en el nostre dret. Examen de la via
de fet: les seues conseqii¢ncies processals

Tema 10. La invalidesa dels actes administratius: nul-litat de ple
dret i anul-labilitat. Els actes administratius irregulars. La convalidacio,
conservacio i conversio dels actes administratius. Els errors materials o
de fet: concepte i tractament

Tema 11. La revisio d’ofici: revisié d’actes nuls i revisié d’actes
anul-lables. Suspensid, revocaci6 i limits de la revisio

Tema 12. Els contractes del sector public (I): ambit subjectiu de la
Llei de contractes del sector public Ambit objectiu: negocis exclosos,
contractes mixtos, contractes subjectes a regulacié harmonitzada, con-
tractes administratius i privats: régim aplicable i jurisdiccié competent.
Referéncia essencial als encarrecs a mitjans propis

Tema 13. Els contractes del sector public (IT). Organs competents
en matéria de contractacié en I’ Administraci6 de la Generalitat. Prer-
rogatives de dret public en la contractacié administrativa. Capacitat i
solvéncia dels contractistes. Prohibicions. Classificacio i registre dels
empresaris i dels contractes. Garanties exigibles en els contractes admi-
nistratius. Actuacions preparatories

Tema 14. Els contractes del sector public (II). Seleccio6 del con-
tractista i adjudicacio dels contractes: publicitat i terminis per a la pre-
sentacid de proposicions i sol-licituds de participacié. El procediment
obert: referéncia especial a les proposicions economiques, els criteris
de valoraci6 de les ofertes i I’adjudicacio. Especialitats del procediment
restringit. El procediment negociat: les seues causes i el seu regim juri-
dic. El dialeg competitiu. Procediment d’associacio6 per a la innovacio.
Notificacio, formalitzaci6 i publicitat dels contractes

Tema 15. Els contractes del sector public (II). Efectes, compliment i
extincio dels contractes. Referéncia especial al régim de les modificaci-
ons contractuals i a la cessio 1 subcontractacio. Régim d’invalidesa dels
contractes del sector public. Recurs especial en matéria de contractacio:
actes recurribles, organ competent, legitimacio, termini d’interposicio,
mesures provisionals, procediment i resoluci6

Tema 16. Els contractes del sector public (V). Régim juridic del
contracte d’obres: definicid, especialitats quant a les actuacions prepa-
ratories, procediment d’adjudicacid, modificaci6 i extincio. Execucid
d’obres per la mateixa administracio. El contracte de concessié d’obra
publica

Tema 17. Els contractes del sector public (I). Els contractes de con-
cessio de servicis. Contractes de subministraments. Els contractes de
servicis. Contractaci6 de les entitats del sector public. Referéncia als
procediments de contractacid en els sectors de 1’aigua, 1’energia, els
transports i les telecomunicacions

Tema 18. L’organitzacié administrativa. L’organ administratiu: con-
cepte, naturalesa i classes; referéncia especial als organs col-legiats.
Abstencio i recusacid. La competéncia: naturalesa, classes i criteris de
delimitacié. Delegacio de competéncies Avocacio. Encomandes de ges-
ti6. Delegaci6 de firma. Supléncia

Tema 19. Els convenis: normativa basica i de la Generalitat Valen-
ciana. Aspectes generals. Relacions interadministratives i de cooperacio

Tema 20. El procediment administratiu: naturalesa i fins. El proce-
diment administratiu comu: regulacio6 legal i principis generals. Docu-
ments publics administratius i copies. Aportacié de documents al pro-
cediment

Tema 21. Els interessats en el procediment administratiu: capacitat
d’obrar, representacio i identificacio. Drets de les persones en les seues
relacions amb les administracions ptbliques i drets de 1’interessat en el
procediment administratiu. Us de mitjans electronics pels interessats en
la relacio amb les administracions publiques

Tema 22. Termes i terminis. Iniciacié del procediment: formes.
Mesures provisionals Ordenacié del procediment

Tema 23. Instruccié del procediment: al-legacions i participacio dels
interessats, prova i informes. Tramitacié simplificada del procediment
administratiu comu

Tema 9. Eficacia de los actos administrativos en el orden temporal:
comienzo, suspension y retroactividad. La ejecutividad de los actos
administrativos. Fundamento y naturaleza. La ejecucion forzosa por la
Administracion de los actos administrativos: Medios en nuestro Dere-
cho. Examen de la via de hecho: Sus consecuencias procesales.

Tema 10. La invalidez de los actos administrativos: Nulidad de
pleno derecho y anulabilidad. Los actos administrativos irregulares. La
convalidacion, conservacion y conversion de los actos administrativos.
Los errores materiales o de hecho: Concepto y tratamiento.

Tema 11. La revision de oficio: revision de actos nulos y revision de
actos anulables. Suspension, revocacion y limites de la revision.

Tema 12. Los contratos del sector publico (I): ambito subjetivo
de la Ley de Contratos del Sector Publico. Ambito objetivo: negocios
excluidos, contratos mixtos, contratos sujetos a regulacion armonizada,
contratos administrativos y privados: régimen aplicable y jurisdiccion
competente. Especial referencia a los encargos a medios propios.

Tema 13. Los contratos del sector publico (IT). Organos compe-
tentes en materia de contratacion en la Administracion de la Generali-
tat. Prerrogativas de derecho publico en la contratacion administrativa.
Capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacion
y registro de los empresarios y de los contratos. Garantias exigibles en
los contratos administrativos. Actuaciones preparatorias.

Tema 14. Los contratos del sector publico (III). Seleccién del con-
tratista y adjudicacion de los contratos: publicidad y plazos para la pre-
sentacion de proposiciones y solicitudes de participacion. El procedi-
miento abierto: especial referencia a las proposiciones econdmicas, los
criterios de valoracion de las ofertas y la adjudicacion. Especialidades
del procedimiento restringido. El procedimiento negociado: sus causas
y su régimen juridico. El didlogo competitivo. Procedimiento de aso-
ciacion para la innovacion. Notificacion, formalizacion y publicidad de
los contratos.

Tema 15. Los contratos del sector publico (IV). Efectos, cumpli-
miento y extincion de los contratos. Especial referencia al régimen de
las modificaciones contractuales y a la cesion y subcontratacion. Régi-
men de invalidez de los contratos del sector publico. Recurso especial
en materia de contratacion: actos recurribles, 6rgano competente, legi-
timacion, plazo de interposicion, medidas provisionales, procedimiento
y resolucion.

Tema 16. Los contratos del sector ptblico (V). Régimen juridico del
contrato de obras: definicion, especialidades en cuanto a las actuaciones
preparatorias, procedimiento de adjudicacion, modificacion y extincion.
Ejecucion de obras por la propia Administracion. El contrato de conce-
sion de obra publica.

Tema 17. Los contratos del sector publico (VI). Los contratos de
concesion de servicios. Contratos de suministros. Los contratos de ser-
vicios. Contratacion de las entidades del sector publico. Referencia a los
procedimientos de contratacion en los sectores del agua, la energia, los
transportes y las telecomunicaciones

Tema 18. La organizacion administrativa. El 6rgano administrativo:
concepto, naturaleza y clases; especial referencia a los 6rganos cole-
giados. Abstencion y recusacion. La competencia: naturaleza, clases
y criterios de delimitacion. Delegacion de competencias. Avocacion.
Encomiendas de gestion. Delegacion de firma. Suplencia.

Tema 19. Los convenios: Normativa basica y de la Generalitat
Valenciana. Aspectos generales. Relaciones interadministrativas y de
cooperacion.

Tema 20. El procedimiento administrativo: Su naturaleza y fines.
El procedimiento administrativo comtn: Regulacion legal y principios
generales. Documentos publicos administrativos y copias. Aportacion
de documentos al procedimiento.

Tema 21. Los interesados en el procedimiento administrativo: capa-
cidad de obrar, representacion e identificacion. Derechos de las personas
en sus relaciones con las Administraciones Publicas y derechos del inte-
resado en el procedimiento administrativo. Uso de medios electronicos
por los interesados en su relacion con las Administraciones Publicas.

Tema 22. Términos y plazos. Iniciacion del procedimiento: formas.
Medidas provisionales. Ordenacion del procedimiento.

Tema 23. Instruccion del procedimiento: alegaciones y participacion
de los interesados, prueba ¢ informes. Tramitacion simplificada del pro-
cedimiento administrativo comun.
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Tema 24. Finalitzacio del procediment: formes. Finalitzacié con-
vencional. La resolucid: contingut. Altres modes de finalitzacid: desis-
timent, rentincia i caducitat

Tema 25. Els recursos administratius: concepte, classes i principis
generals de la seua regulaci6. Recurs d’algada. Recurs potestatiu de
reposicio. Recurs extraordinari de revisio.

Tema 26. La potestat sancionadora. Principis de la potestat sancio-
nadora. Especialitats en matéria procedimental

Tema 27. La responsabilitat patrimonial de I’Administracid. La
responsabilitat de les autoritats i personal. Responsabilitat de 1’ Admi-
nistracid per actes dels seus concessionaris i contractistes. La respon-
sabilitat de 1’estat legislador: referéncia especial a la responsabilitat
per incompliment del dret de la Uni6 Europea. Especialitats en materia
procedimental.

Segona part

Tema 28. El servici public: concepte i evolucio. Servicis economics
d’interés general. Referéncia als modes de gestio dels servicis publics.
L’ Administraci6 electronica: funcionament electronic del sector public.

Tema 29. L’accié de foment: disposicions generals en matéria de
subvencions en la normativa basica i en la legislacio de la Comunitat
Valenciana

Tema 30. L’expropiacid for¢osa. Legislacié vigent. Subjectes i
objecte de I’expropiacio. Procediment general. Peculiaritats del proce-
diment d’urgéncia

Tema 31. Garanties jurisdiccionals. Reversié de béns expropiats.
Limitacions administratives de la propietat privada i servituds adminis-
tratives. L’ocupacié temporal, la requisa i les transferéncies coactives

Tema 32. Patrimoni de les administracions publiques (I). Béns de
domini public i béns patrimonials: concepte, naturalesa, classificacio i
principis relatius a estos. Adquisicio de béns i drets. Afectacio, desafec-
tacié i mutacions demanials. Proteccid i defensa del patrimoni: especi-
alment, les facultats i les prerrogatives per a la defensa dels patrimonis
publics

Tema 33. Patrimoni de les administracions publiques (II). Utilit-
zaci6 dels béns i drets de domini public: régim de les autoritzacions
i concessions demanials. Aprofitament i explotacié dels béns i drets
patrimonials. Relacions interadministratives en matéria patrimonial

Tema 34. El régim juridic de la funcié ptblica espanyola. Principis
constitucionals en matéria de funci6 publica. Les bases del régim esta-
tutari dels funcionaris publics: marc juridic. L’Estatut basic de I’empleat
public. L’empleat public: classes. Personal amb legislacid especifica
propia

Tema 35. Llei de la funcid publica valenciana. Funcionaris de car-
rera: ingrés. Drets i deures. Situacions administratives; provisio de llocs
de treball.

Tema 36. Incompatibilitats dels funcionaris publics. Responsabilitat
civil, penal i administrativa dels funcionaris ptblics. Régim disciplina-
ri. Drets economics: sistema de retribucid en la Generalitat Valencia-
na. Funcionaris interins. Personal laboral. Personal eventual. Personal
directiu

Tema 37. L’organitzacié administrativa de la Generalitat: organs
superiors i directius. Principis generals. Organitzacid, competéncies i
estructura. Organitzacio territorial. L’assisténcia juridica a la Generalitat

Tema 38. Legislacio basica i autonomica valenciana en matéria
d’administracio local. Classes d’entitats locals. El municipi: idea gene-
ral de les seues competencies. Autoritats i organismes municipals. La
provincia. Régims especials.

Tema 39. El sector ptblic instrumental de la Generalitat. El sector
public administratiu: organismes publics, organismes autonoms, entitats
de dret public i consorcis. El sector public empresarial i fundacional:
entitats publiques empresarials, societats mercantils de la Generalitat,
fundacions del sector public i altres consorcis i entitats de dret public.

Tema 40. La sanitat pblica: competencies estatals i de la Generali-
tat. El Sistema Nacional de Salut. Organitzaci6 administrativa sanitaria

Tema 24. Terminacion del procedimiento: Formas. Terminacion
convencional. La resolucion: Contenido. Otros modos de terminacion:
Desistimiento, renuncia y caducidad.

Tema 25. Los recursos administrativos: Concepto, clases y princi-
pios generales de su regulacion. Recurso de alzada. Recurso potestativo
de reposicion. Recurso extraordinario de revision.

Tema 26. La potestad sancionadora. Principios de la potestad san-
cionadora. Especialidades en materia procedimental.

Tema 27. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. La
responsabilidad de las autoridades y personal. Responsabilidad de la
Administracion por actos de sus concesionarios y contratistas. La res-
ponsabilidad del Estado legislador: especial referencia a la responsabi-
lidad por incumplimiento del Derecho de la Union Europea. Especiali-
dades en materia procedimental.

Segunda parte

Tema 28. El servicio publico: concepto y evolucion. Servicios eco-
némicos de interés general. Referencia a los modos de gestion de los
servicios publicos. La Administracion electronica: funcionamiento elec-
tronico del sector publico.

Tema 29. La accion de fomento: Disposiciones generales en materia
de subvenciones en la normativa basica y en la legislacion de la Comu-
nitat Valenciana.

Tema 30. La expropiacion forzosa. Legislacion vigente. Sujetos y
objeto de la expropiacion. Procedimiento general. Peculiaridades del
procedimiento de urgencia.

Tema 31. Garantias jurisdiccionales. Reversion de bienes expropia-
dos. Limitaciones administrativas de la propiedad privada y servidum-
bres administrativas. La ocupacion temporal, la requisa y las transfe-
rencias coactivas.

Tema 32. Patrimonio de las Administraciones Publicas (I). Bienes
de dominio puiblico y bienes patrimoniales: Concepto, naturaleza, cla-
sificacion y principios relativos a los mismos. Adquisicion de bienes y
derechos. Afectacion, desafectacion y mutaciones demaniales. Protec-
cion y defensa del patrimonio: En especial, las facultades y prerrogati-
vas para la defensa de los patrimonios publicos.

Tema 33. Patrimonio de las Administraciones Publicas (II). Utiliza-
cion de los bienes y derechos de dominio publico: Régimen de las auto-
rizaciones y concesiones demaniales. Aprovechamiento y explotacion
de los bienes y derechos patrimoniales. Relaciones interadministrativas
en materia patrimonial.

Tema 34. El régimen juridico de la funcion publica espaiiola. Prin-
cipios constitucionales en materia de funcién publica. Las bases del
régimen estatutario de los funcionarios publicos: marco juridico. El
Estatuto Basico del Empleado Publico. El empleado publico: Sus clases.
Personal con legislacion especifica propia.

Tema 35. Ley de la funcion publica valenciana: Funcionarios de
carrera: Ingreso. Derechos y deberes. Situaciones administrativas; pro-
vision de puestos de trabajo.

Tema 36. Incompatibilidades de los funcionarios publicos. Res-
ponsabilidad civil, penal y administrativa de los funcionarios publicos.
Régimen disciplinario. Derechos econdémicos: Sistema de retribucion
en la Generalitat Valenciana. Funcionarios interinos. Personal laboral.
Personal eventual. Personal directivo.

Tema 37. La organizacion administrativa de la Generalitat: 6rganos
superiores y directivos. Principios generales. Organizacion, competen-
cias y estructura. Organizacion territorial. La asistencia juridica a la
Generalitat.

Tema 38. Legislacion basica y autondmica valenciana en materia de
Administracion Local. Clases de Entidades Locales. El municipio: Idea
general de sus competencias. Autoridades y organismos municipales. La
provincia. Regimenes especiales.

Tema 39. El sector ptiblico instrumental de la Generalitat. El sector
publico administrativo: Organismos publicos, organismos autonomos,
entidades de derecho publico y consorcios. El sector publico empresa-
rial y fundacional: entidades publicas empresariales, sociedades mer-
cantiles de la Generalitat, fundaciones del sector publico y otros con-
sorcios y entidades de derecho publico.

Tema 40. La sanidad publica: Competencias estatales y de la Gene-
ralitat. El Sistema Nacional de Salud. Organizacion administrativa sani-
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de la Comunitat Valenciana. Ordenacié farmaceéutica i régim juridic
dels medicaments

Tema 41. Accié administrativa en matéria de servicis socials i pro-
tecci6 de menors

Tema 42. L’ Administraci6 i ’ensenyanga. Sistema educatiu. Régim
juridic general dels centres docents. Les universitats

Tema 43. La protecci6 del medi ambient. Normativa europea i esta-
tal. Forests: concepte i classificacid legal. Competéncies de la Genera-
litat i normativa aplicable a la Comunitat

Tema 44. Accié administrativa en relacié amb ’agricultura i la
ramaderia. Vies pecuaries. Accié administrativa en matéria d’inddstria
i mines: competéncies.

Tema 45. Aigiies terrestres: el domini public hidraulic. Competén-
cies de I’Estat i de les comunitats autonomes. Organismes de conca.
La planificaci6 hidrologica. La utilitzacié del domini public hidraulic;
examen especial de les concessions d’aigiies. El domini public mari-
tim-terrestre: competéncies estatals i de la Generalitat. Disposicions
principals de la Llei de costes

Tema 46. Acci6 administrativa en materia de carreteres, habitatge i
transport: regulacié autonomica

Tema 47. Acci6 administrativa en relaciéo amb la cultura. El patri-
moni historic. Competéncies de la Generalitat i normativa aplicable a la
Comunitat Valenciana en matéria de patrimoni cultural valencia, arxius,
biblioteques i esport

Tema 48. Transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern:
normativa basica i autonomica valenciana. Normativa de la Comunitat
Valenciana: objecte i ambit d’aplicacio; publicitat activa i dret d’accés
a la informacio publica; regim de reclamacions en materia de transpa-
réncia; bon govern; régim sancionador aplicable

Tema 49. La distribuci6 constitucional de competeéncies en materia
d’ordenacid del territori i urbanisme: competéncies de la Generalitat i
competéncies estatals que afecten estes materies. La legislacio estatal i
valenciana en materia d’urbanisme i ordenacio del territori.

Tema 50. L’ordenacio del territori a la Comunitat Valenciana. La
planificacio urbanistica a la Comunitat Valenciana; classes d’instru-
ments de planejament i procediment per a la seua elaboracio i aprovacio

Tema 51. Classificacio i qualificacio del sol a la Comunitat Valen-
ciana. La gestio del sol i I’execuci6 del planejament a la Comunitat
Valenciana; els programes d’actuaci6 integrada. L’agent urbanitzador

Tema 52. Intervencio en 1’0s del sol i en 1’edificacio: les lliceéncies
i les cédules urbanistiques a la Comunitat Valenciana. Els patrimonis
publics del sol a la Comunitat Valenciana i el dret de superficie. La
disciplina urbanistica a la Comunitat Valenciana

Dret financer i tributari

Tema 1. L’activitat financera: concepte i naturalesa. El dret financer.
Concepte i naturalesa. El dret tributari: concepte i naturalesa. Fonts. El
dret dels gastos publics

Tema 2. La Llei general pressupostaria. Ambit d’aplicaci6 i orga-
nitzacio del sector public estatal. Régim de la Hisenda Publica de la
Comunitat Valenciana: drets i obligacions; prerrogatives dels drets i
obligacions de la Hisenda Publica, prescripcio dels drets i obligacions

Tema 3. El pressupost: concepte, naturalesa i classes. Els princi-
pis pressupostaris. Els pressupostos generals de 1’Estat. El pressupost
de la Generalitat: concepte i contingut. Régim juridic de ’elaboracio,
tramitacio i aprovacio, modificacio, execucio i liquidacio. L’estabilitat
pressupostaria

Tema 4. El gasto public. Els tramits en I’ordenacio del gasto public
i el pagament. La Intervencié General de la Generalitat Valenciana: la
funcié interventora. Formulacid i tramitacio d’objeccions. El control
financer permanent. L’auditoria publica

Tema 5. Els tributs: concepte, naturalesa i classes. Estudi especial
de I’'impost: concepte, fonament i classificacid. Les taxes. Els preus
publics. Sistema tributari espanyol. Referéncia a la gestio dels tributs
propis i cedits a la Generalitat Valenciana.

taria de la Comunitat Valenciana. Ordenacion Farmacéutica y régimen
juridico de los medicamentos.

Tema 41. Accidon administrativa en materia de servicios sociales y
proteccion de menores.

Tema 42. La administracion y la ensefianza. Sistema educativo.
Régimen juridico general de los centros docentes. Las Universidades.

Tema 43. La proteccion del medio ambiente. Normativa europea
y estatal. Montes: concepto y clasificacion legal. Competencias de la
Generalitat y normativa aplicable en la Comunitat.

Tema 44. Accioén administrativa en relacion con la agricultura y
ganaderia. Vias pecuarias. Accion administrativa en materia de industria
y minas: competencias.

Tema 45. Aguas terrestres: el dominio publico hidraulico. Compe-
tencias del Estado y de las comunidades auténomas. Organismos de
cuenca. La planificacion hidrologica. La utilizacion del dominio piblico
hidraulico; examen especial de las concesiones de aguas. El dominio
publico maritimo-terrestre: competencias estatales y de la Generalitat.
Principales disposiciones de la Ley de Costas.

Tema 46. Accidon administrativa en materia de carreteras, vivienda
y transporte: Regulacion autondmica.

Tema47. Accion administrativa en relacion con la cultura. El patri-
monio historico. Competencias de la Generalitat y normativa aplicable
en la Comunitat Valenciana en materia de patrimonio cultural valencia-
no, archivos, bibliotecas y deporte.

Tema 48. Transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno: Normativa basica y autonomica valenciana. Normativa de la
Comunitat Valenciana: Objeto y ambito de aplicacion; publicidad activa
y derecho de acceso a la informacion publica; régimen de reclamacio-
nes en materia de transparencia; buen gobierno; régimen sancionador
aplicable.

Tema 49. La distribucion constitucional de competencias en materia
de ordenacion del territorio y urbanismo: competencias de la Generalitat
y competencias estatales que afectan a estas materias. La legislacion
estatal y valenciana en materia de urbanismo y ordenacion del territorio.

Tema 50. La ordenacion del territorio en la Comunitat Valencia-
na. La planificacion urbanistica en la Comunitat Valenciana;clases de
instrumentos de planeamiento y procedimiento para su elaboracion y
aprobacion.

Tema 51. Clasificacion y calificacion del suelo en la Comunitat
Valenciana. La gestion del suelo y la ejecucion del planeamiento en la
Comunitat Valenciana;los Programas de Actuacion Integrada. El agente
urbanizador.

Tema 52. Intervencion en el uso del suelo y en la edificacion: Las
licencias y las cédulas urbanisticas en la Comunitat Valenciana. Los
patrimonios publicos del suelo en la Comunitat Valenciana y el derecho
de superficie. La disciplina urbanistica en la Comunitat Valenciana.

Derecho Financiero y Tributario

Tema 1. La actividad financiera: concepto y naturaleza. El Derecho
financiero. Concepto y naturaleza. El Derecho Tributario: Concepto y
naturaleza. Fuentes. El derecho de los gastos publicos.

Tema 2. La Ley General Presupuestaria. Ambito de aplicacion y
organizacion del sector publico estatal. Régimen de la Hacienda Publica
de la Comunitat Valenciana: Derechos y obligaciones; prerrogativas de
los derechos y obligaciones de la Hacienda Publica, prescripcion de los
derechos y obligaciones

Tema 3. El presupuesto: Concepto, naturaleza y clases. Los princi-
pios presupuestarios. Los Presupuestos Generales del Estado. El pre-
supuesto de la Generalitat: Concepto y contenido. Régimen juridico
de la elaboracion, tramitacion y aprobacion, modificacion, ejecucion y
liquidacion. La estabilidad presupuestaria.

Tema 4. El gasto publico. Los tramites en la ordenacion del gasto
publico y el pago. La Intervencion General de la Generalitat Valencia-
na:La funcién interventora. Formulacién y tramitacion de reparos. El
control financiero permanente. La auditoria publica.

Tema 5. Los tributos: Concepto, naturaleza y clases. Estudio espe-
cial del impuesto: Concepto, fundamento y clasificacion. Las tasas. Los
precios publicos. Sistema tributario espafiol. Referencia a la gestion de
los tributos propios y cedidos a la Generalitat Valenciana.
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Tema 6. La relacio juridica tributaria. El fet imposable. El subjecte
passiu. Els responsables del tribut. La capacitat d’obrar en I’orde tribu-
tari. El domicili fiscal. L’exempcio tributaria

Tema 7. El pagament del deute tributari. Garanties del crédit tributa-
ri. La prescripcid. Altres formes d’extinci6 del deute tributari

Tema 8. Recaptacio dels tributs. Procediment de recaptacio en peri-
ode voluntari. Procediment de recaptacio en via de constrenyiment:
caracter; titols que porten aparellada execucid. Actuacions previes a
I’embargament de béns. Embargament. Mesures cautelars. Alienacio de
béns embargats. Terceries

Tema 9. Revisio d’actes en via administrativa. Procediments espe-
cials de revisio. El recurs de reposicio. Reclamacions economicoadmi-
nistratives: referéncia general al procediment economicoadministratiu.
Organitzaci6 i régim juridic de les reclamacions economicoadministra-
tives que se susciten en I’ambit de la gestié economicofinancera de la
Generalitat: el Jurat Economicoadministratiu.

Tema 10. La potestat sancionadora tributaria: principis. Disposici-
ons generals sobre infraccions i sancions tributaries. Classificacié de
les infraccions i les sancions tributaries. La condonaci6 de sancions.
Procediment sancionador en matéria tributaria. La inspeccio dels tributs:
referéncia especial a les actes d’inspeccid

Tema 11. Imposicié directa. L’ Impost sobre la Renda de les Perso-
nes Fisiques. Cessio d’este impost i abast de la cessio. L’ Impost sobre
el Patrimoni

Tema 12. Impost de Societats. L’Impost sobre el Valor Afegit

Tema 13. Impost sobre Successions i Donacions. Fet imposable:
presumpcions. Subjectes passius i responsables. Base imposable i base
liquidable. Comprovacio6 de valors. La tarifa. El deute tributari. Meri-
tacio i prescripcio

Tema 14. Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics
Documentats (I). Naturalesa i contingut. Ambit d’aplicacié territorial de
I’Impost. Tributaci6 de les transmissions patrimonials: fet imposable,
subjecte passiu, base imposable i quota tributaria; regles especials sobre
determinats béns i drets. Tributacio de les operacions societaries: fet
imposable, subjecte passiu, base imposable i quota tributaria

Tema 15. Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics
Documentats (I). Tributacié dels actes juridics documentats: principis
generals i tributacié dels documents notarials, mercantils i administra-
tius. Disposicions comunes de 1’Impost sobre Transmissions Patrimo-
nials i Actes Juridics Documentats: beneficis fiscals, comprovaci6 de
valors, meritacid i prescripcio, obligacions formals, gestié de I’impost
i devolucions

Tema 16. Els impostos especials. Les taxes: normes basiques del
seu regim juridic. Principals taxes estatals i de la Generalitat. Els preus
publics

Tema 17. El sistema de finangament autonomic. La Llei organica de
financament de les comunitats autdnomes: principis generals, referéncia
especial al principi d’estabilitat pressupostaria. E1 Consell de Politica
Fiscal i Financera. Recursos de les comunitats autonomes: referéncia
especial a la Comunitat Valenciana. Fons de Compensacid Interterri-
torial

Tema 18. El poder tributari de les comunitats autonomes: limits.
Tributs propis. Participacio en tributs estatals no cedits

Tema 19. Hisendes locals: recursos d’estes. Tributs, taxes, contribu-
cions especials i preus publics. Impost sobre Béns Immobles

Tema 20. El Tribunal de Comptes: regulacio i naturalesa. La Sindi-
catura de Comptes. La jurisdiccié comptable del Tribunal de Comptes:
organs i objecte. Actuacions previes a I’exigéncia de responsabilitats
comptables. Els processos comptables: regles comunes. El jui de comp-
tes. El procés de reintegrament per deficit comptable. Els expedients de
cancel-lacio de fiances.

Dret de la Uni6é Europea
Tema 1. La Unié Europea. Evolucio i objectius. Els tractats consti-

tutius. Referéncia especial als tractats de reforma. El Parlament Euro-
peu. El Consell Europeu. El Consell. La Comissio

Tema 6. La relacion juridica tributaria. El hecho imponible. El suje-
to pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
orden tributario. El domicilio fiscal. La exencion tributaria.

Tema 7. El pago de la deuda tributaria. Garantias del crédito tribu-
tario. La prescripcion. Otras formas de extincion de la deuda tributaria.

Tema 8. Recaudacion de los tributos. Procedimiento de recaudacion
en periodo voluntario. Procedimiento de recaudacion en via de apremio:
Caracter; titulos que llevan aparejada ejecucion. Actuaciones previas
al embargo de bienes. Embargo. Medidas cautelares. Enajenacion de
bienes embargados. Tercerias.

Tema 9. Revision de actos en via administrativa. Procedimientos
especiales de revision. El recurso de reposicion. Reclamaciones eco-
némico-administrativas: Referencia general al procedimiento econo-
mico-administrativo. Organizacion y régimen juridico de las reclama-
ciones econdmico— administrativas que se susciten en el ambito de la
gestion economico-financiera de la Generalitat: El Jurat Economic-ad-
ministratiu.

TemalO. La potestad sancionadora tributaria: Principios. Disposi-
ciones generales sobre infracciones y sanciones tributarias. Clasifica-
cion de las infracciones y sanciones tributarias. La condonacion de san-
ciones. Procedimiento sancionador en materia tributaria. La inspeccion
de los tributos: Especial referencia a las actas de inspeccion.

Tema 11. Imposicion directa. El impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Cesion de este impuesto y alcance de la cesion. El
impuesto sobre el Patrimonio.

Tema 12. Impuesto de Sociedades. El Impuesto sobre el Valor Afia-
dido.

Tema 13. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho impo-
nible: Presunciones. Sujetos pasivos y responsables. Base imponible y
base liquidable. Comprobacion de valores. La tarifa. La deuda tributa-
ria. Devengo y prescripcion.

Tema 14. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juri-
dicos Documentados (I). Naturaleza y contenido. Ambito de aplicacion
territorial del impuesto. Tributacion de las transmisiones patrimonia-
les: Hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible y cuota tributaria;
reglas especiales sobre determinados bienes y derechos. Tributacion
de las operaciones societarias: Hecho imponible, sujeto pasivo, base
imponible y cuota tributaria.

Tema 15. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juri-
dicos Documentados (II). Tributacion de los actos juridicos documen-
tados: Principios generales y tributacién de los documentos notariales,
mercantiles y administrativos. Disposiciones comunes del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados:
Beneficios Fiscales, comprobacion de valores, devengo y prescripcion,
obligaciones formales, gestion del impuesto y devoluciones.

Tema 16. Los impuestos especiales. Las tasas: Normas basicas de
su régimen juridico. Principales tasas estatales y de la Generalitat. Los
precios publicos.

Temal7. El sistema de financiacion autonémica. La Ley Organica
de Financiacion de las Comunidades Auténomas: principios genera-
les, especial referencia al principio de estabilidad presupuestaria. El
Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos de las Comunidades
Auténomas: Especial referencia a la Comunitat Valenciana. Fondo de
Compensacion Interterritorial.

Tema 18. El poder tributario de las Comunidades Autonomas: limi-
tes. Tributos propios. Participacion en tributos estatales no cedidos.

Tema 19. Haciendas locales: Recursos de las mismas. Tributos,
tasas, contribuciones especiales y precios publicos. Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

Tema 20. El Tribunal de Cuentas: Regulacion y naturaleza. La Sin-
dicatura de Comptes. La jurisdiccion contable del Tribunal de Cuentas:
organos y objeto. Actuaciones previas a la exigencia de responsabili-
dades contables. Los procesos contables: Reglas comunes. El juicio
de cuentas. El proceso de reintegro por alcance. Los expedientes de
cancelacion de fianzas.

Derecho de la Union Europea
Tema 1. La Unidn Europea. Evolucion y objetivos. Los tratados

constitutivos. Especial referencia a los tratados de reforma. El Parla-
mento Europeo. El Consejo Europeo. El Consejo. La Comision.
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Tema 2. El Banc Central Europeu. El Tribunal de Comptes. Els
organs consultius de la Uni6: el Comité Econdmic i Social; el Comité
de les Regions. El Banc Europeu d’Inversions. Les agencies

Tema 3. El sistema normatiu de la Unié Europea. Principals tipus de
normes juridiques. Caracters del sistema: primacia, efecte directe i res-
ponsabilitat dels estats membres per incompliment del dret comunitari.
El jutge nacional en ’aplicaci6 del dret comunitari. Principi d’atribucid
o de base juridica. Principi de subsidiarietat. Principi de proporcionali-
tat. El procediment legislatiu ordinari

Tema 4. El sistema jurisdiccional de la Unié Europea. El Tribunal
de Justicia: composicid, competencies i procediments. La qiiestio pre-
judicial. Recursos. El Tribunal General. Els tribunals especialitzats: el
Tribunal de la Funci6 Pablica

Tema 5. La ciutadania de la Uni6. La Carta de Drets Fonamentals.
Les llibertats de circulaci6 de persones, mercaderies i capitals. La 1li-
bertat de prestacio de servicis i d’establiment

Tema 6. Les ajudes publiques. Ajudes compatibles. Examen de les
ajudes per la Comissi6é. Competéncies de les comunitats autonomes
sobre fons europeus. La politica agricola comuna

Dret penal

Tema 1. Concepte del dret penal. Fonts del dret penal. El Codi
Penal: estructura. Aplicacid de les normes penals en el temps i en 1’es-
pai. Interpretacio de les normes penals

Tema 2. Teoria general del delicte. Concepte de delicte en el Codi
Penal espanyol. Els seus elements. Accid, tipicitat, antijuridicitat, cul-
pabilitat i punibilitat

Tema 3. Circumstancies que eximixen de responsabilitat criminal.
Examen de les circumstancies atenuants, agreujants i mixtes en el Codi
Penal

Tema 4. Vida del delicte. L’excepcionalitat en el castic de la provo-
cacio, la proposici6 i la conspiraci6. Temptativa de delicte. El delicte
consumat

Tema 5. El subjecte actiu del delicte. Autors i complices. La respon-
sabilitat penal de les persones juridiques. L’encobriment

Tema 6. Formes d’aparicio del delicte. La unitat del delicte. El
delicte continuat. El delicte massa. Concurs de delictes: concurs real i
concurs ideal. Concurs de lleis

Tema 7. Teoria general de la pena. Classes de penes. Regles d’apli-
caci6 de les penes. Les mesures de seguretat

Tema 8. L’extinci6 de la responsabilitat criminal. La responsabilitat
civil derivada de la responsabilitat criminal: referéncia especial a la
responsabilitat civil subsidiaria de les administracions publiques. Les
costes processals. Altres conseqiiéncies accessories de la responsabilitat
criminal

Tema 9. Aspectes fonamentals dels delictes contra la vida i la inte-
gritat fisica i moral; referéncia especial a la violéncia de génere. Aspec-
tes fonamentals dels delictes contra la llibertat, la llibertat sexual, contra
I’honor i la intimitat. Omissi6 del deure de socors

Tema 10. Els delictes contra el patrimoni i 1I’orde socioecondmic.
Referéncia breu al furt, el robatori, I’extorsid i les usurpacions. Les
defraudacions i els danys. Insolvéncies punibles i delictes societaris

Tema 11. Els delictes contra els drets dels treballadors. Els delictes
contra 1’ordenacio del territori. Proteccié penal del patrimoni historic.
Els delictes contra els recursos naturals i el medi ambient. El delicte
d’incendi

Tema 12. El delicte de falsedat. La falsificacié de documents. Delic-
tes contra I’ Administraci6 de justicia

Tema 13. Delictes contra 1’ Administracié publica (I). Concepte
d’autoritat i funcionari public a efectes penals. Prevaricacio. Abando de
la destinaci6 i del deure de perseguir uns certs delictes. Desobediéncia
i denegacio d’auxili. Infidelitat en la custodia de documents i violacio
de secrets

Tema 14. Delictes contra I’ Administraci6 publica (I1I). Suborn. Mal-
versacio. Trafic d’influéncies. Fraus i exaccions il-legals. Negociacions
i activitats prohibides als funcionaris i abusos en I’exercici de la seua
funcio

Tema 2 El Banco Central Europeo. El Tribunal de Cuentas. Los
organos consultivos de la Unidn: E1 Comité Econémico y Social; el
Comité de las Regiones. El Banco Europeo de Inversiones. Las agen-
cias.

Tema 3. El sistema normativo de la Unién Europea. Principales
tipos de normas juridicas. Caracteres del sistema: Primacia, efecto
directo y responsabilidad de los Estados miembros por incumplimiento
del Derecho Comunitario. El Juez nacional en la aplicacion del Derecho
Comunitario. Principio de atribucion o de base juridica. Principio de
subsidiariedad. Principio de proporcionalidad. El procedimiento legis-
lativo ordinario.

Tema 4. El sistema jurisdiccional de la Union Europea. El Tribunal
de Justicia: Composicion, competencias y procedimientos. La cuestion
prejudicial. Recursos. El Tribunal General. Los Tribunales especializa-
dos: El Tribunal de la Funcion Publica:

Tema 5. La ciudadania de la Union. La Carta de Derechos Fun-
damentales. Las libertades de circulacion de personas, mercancias y
capitales. La libertad de prestacion de servicios y de establecimiento

Tema 6. Las ayudas publicas. Ayudas compatibles. Examen de las
ayudas por la Comision. Competencias de las Comunidades Autdnomas
sobre fondos europeos. La politica agricola comun.

Derecho penal

Tema 1. Concepto del derecho penal. Fuentes del derecho penal. El
Codigo penal: estructura. Aplicacion de las normas penales en el tiempo
y en el espacio. Interpretacion de las normas penales.

Tema 2. Teoria general del delito. Concepto de delito en el Codigo
penal espaiiol. Sus elementos. Accidn, tipicidad, antijuridicidad, culpa-
bilidad y punibilidad.

Tema 3. Circunstancias que eximen de responsabilidad criminal.
Examen de las circunstancias atenuantes, agravantes y mixtas en el
Codigo penal.

Tema 4. Vida del delito. La excepcionalidad en el castigo de la
provocacion, proposicion y conspiracion. Tentativa de delito. El delito
consumado.

Tema 5. El sujeto activo del delito. Autores y complices. La respon-
sabilidad penal de las personas juridicas. El encubrimiento.

Tema 6. Formas de aparicion del delito. La unidad del delito. El
delito continuado. El delito masa. Concurso de delitos: concurso real y
concurso ideal. Concurso de leyes.

Tema 7. Teoria general de la pena. Clases de penas. Reglas de apli-
cacion de las penas. Las medidas de seguridad.

Tema 8. La extincion de la responsabilidad criminal. La responsabi-
lidad civil derivada de la responsabilidad criminal: Especial referencia
a la responsabilidad civil subsidiaria de las administraciones publicas.
Las costas procesales. Otras consecuencias accesorias de la responsa-
bilidad criminal.

Tema 9. Aspectos fundamentales de los delitos contra la vida y la
integridad fisica y moral; especial referencia a la violencia de géne-
ro. Aspectos fundamentales de los delitos contra la libertad, la libertad
sexual, contra el honor y la intimidad. Omision del deber de socorro.

Tema 10. Los delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémi-
co. Breve referencia al hurto, el robo, la extorsion y las usurpaciones.
Las defraudaciones y los dafios. Insolvencias punibles y delitos socie-
tarios.

Tema 11. Los delitos contra los derechos de los trabajadores. Los
delitos contra la ordenacion del territorio. Proteccion penal del patri-
monio histdrico. Los delitos contra los recursos naturales y el medio
ambiente. El delito de incendio.

Tema 12. El delito de falsedad. La falsificacién de documentos.
Delitos contra la Administracion de Justicia.

Tema 13. Delitos contra la Administracion ptblica (I). Concepto de
autoridad y funcionario publico a efectos penales. Prevaricacion. Aban-
dono del destino y del deber de perseguir ciertos delitos. Desobediencia
y denegacion de auxilio. Infidelidad en la custodia de documentos y
violacion de secretos.

Tema 14. Delitos contra la Administracion publica (II). Cohecho.
Malversacion. Trafico de influencias. Fraudes y exacciones ilegales.
Negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios y abusos en
el ejercicio de su funcion.
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Tema 15. Delictes contra la Hisenda Publica i contra la Seguretat
Social. El delicte fiscal i el frau de subvencions

Tema 16. Les lleis penals especials. Les relacions entre la jurisdic-
ci6 penal i la potestat sancionadora de 1’ Administracio: especialment, el
principi de non bis in idem. Referéncia al dret penal de menors

Tema 15. Delitos contra la Hacienda Publica y contra la Seguridad
Social. El delito fiscal y el fraude de subvenciones.

Tema 16. Las leyes penales especiales. Las relaciones entre la
jurisdiccion penal y la potestad sancionadora de la Administracion: En
especial, el principio de non bis in idem. Referencia al derecho penal
de menores.
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